
 

 

ACTA Núm. 1 - PLE ORDINARI DIA 27/01/2022 
 
A Paiporta, sent les 18.30 hores del dia 27 de gener de 2022, prèvia la corresponent convocatòria i sota 
la Presidència de l’alcaldessa, Sra. Mª Isabel Albalat Asensi, assistida del secretari de la Corporació, Sr. 
Cayetano García Ramírez, es reuneixen telemàticament, a fi de celebrar sessió ordinària, en primera 
convocatòria, els membres de la Corporació que a continuació s'expressen: 
 

ASSISTENTS: Alcaldessa-Presidenta: 
María Isabel Albalat Asensi (PSOE) 
 
Regidors/es: 
Josep Val Cuevas (Compromís per Paiporta) 
María Ángeles Val Canós (Compromís per Paiporta) 
Rafael Gadea Merino (Compromís per Paiporta) 
Esther Coronado García (Compromís per Paiporta) 
Olga Sandrós Torregrosa (Compromís per Paiporta) 
Laura Jiménez Jiménez (Compromís per Paiporta) 
Vicent Ciscar Chisbert (PSOE) 
María Jesús López Sanz (PSOE) 
Alejandro Jorge Sánchez Tarazona (PSOE) 
Esther Torrijos Alonso (PSOE) 
María Consuelo Lisarde Marín (PP) 
Vicente Ibor Asensi (PP) 
María Isabel Chisbert Alabau (PP) 
María Isabel Peyró Fernández (PP) 
Christian Montávez Redondo (PP) 
María Esther Gil Soler (PP) 
Alejandro Gutiérrez Martínez (PP) 
Manuel Carratalá Vila (PP) 
Francisco Estellés García (Ciudadanos de Paiporta) 
Matilde Cardós Sanz (Ciudadanos de Paiporta) 
 
Secretari: 
Cayetano García Ramírez 

 
 
La sessió se celebra de forma telemàtica. 
 
Tal com consta en l'expedient, tots els membres corporatius han subscrit una declaració responsable 
sobre la seua geolocalització (permanència en territori espanyol durant la sessió telemàtica), per a així 
complir el que es disposa en l'article 46.3 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim 
local, modificada segons la Disposició final segona del Reial decret llei 11/2020, de 31 de març, pel qual 
s'adopten mesures urgents complementàries en l'àmbit social i econòmic per a fer front al COVID 19. 
 
Presten el seu suport de forma telemàtica els serveis del llenguatge de signes. 
 
Declarat públic l'acte i oberta la sessió per la Sra. alcaldessa, es procedeix a tractar els assumptes i 
adoptar els acords sobre els expedients inclosos en el següent 
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ORDRE DEL DIA 
 

 SECRETARIA 
1.- Aprovació, si escau, de l'acta núm. 12/2021, de 25 de novembre. 
2.- Resolucions dictades per l'Alcaldia i regidories delegades des de l'última sessió ordinària del 

Ple. 
3.- Sessions de Junta de Govern Local celebrades des de l'última sessió ordinària del Ple. 

 
 HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL 

4.- 914294D-Modificació de periodicitat de les sessions del Consell d'Administració d’ESPAI. 
5.- 812772A-Designació de representants de l'Ajuntament de Paiporta en la Mancomunitat 

Intermunicipal de l'Horta Sud. 
  
 ECONOMIA, OCUPACIÓ I COMERÇ 

6.- 911404P-Moció grup municipal Compromís sobre atenció directa en sucursals bancàries. 
7.- 913327K-Moció grup municipal Socialista en suport a la reforma laboral. 
8.- 913944R-Moció grup municipal Ciudadanos en defensa del sector Agroramader i la indústria 

càrnia i la reprovació del ministre Sr. Garzón. 
 

 BENESTAR SOCIAL, SANITAT I SALUT PÚBLICA 
9.- 913964W-Moció del grup municipal Ciudadanos sobre l'aprovació per a implementar un xec 

COVID-19 a Espanya. 
10.- 913857X-Aprovació del “II Pla d'Igualtat intern de l'Ajuntament de Paiporta”. 

  
 CULTURA 

11.- 838425E-Aprovació del Reglament del Consell Local de Participació Ciutadana. 
 
12.- 

 
Mocions i/o propostes per urgència. 

 
13.- 

 
Precs i preguntes. 

 
 
1.- SECRETARIA.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L'ACTA Núm. 12/2021, DE 25 DE 
NOVEMBRE. 
 
L'Alcaldia-Presidència pregunta als membres del Ple de la Corporació, si algun d'ells ha de formular 
observacions a l'acta núm. 12/2021, de 25 de novembre. 
 
Intervencions: 
 
El Sr. Ciscar sol·licita una rectificació en la pàgina 4, en el punt 2.- SECRETARIA.- PRESA DE POSSESSIÓ 
DEL CÀRREC DE REGIDORA DE LA LLISTA ELECTORAL DE COMPROMÍS PER PAIPORTA DE LA SRA. LAURA 
JIMÉNEZ JIMÉNEZ, de manera que on consta “Dona la benvinguda del comunicat del grup Socialista a 
l'equip de govern…” es canvie pel següent: “Dona la benvinguda de part del grup Socialista a l'equip de 
govern…”. 
 
El Ple de la Corporació municipal, conforme al preceptuat en l'article 91 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de 
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novembre, acorda per unanimitat aprovar l'acta núm. 12/2021, de 25 de novembre, en els termes que 
figuren en l'esborrany d'aquesta. 
 
 
2.- SECRETARIA.- RESOLUCIONS DICTADES PER L'ALCALDIA I REGIDORIES DELEGADES 
DES DE L'ÚLTIMA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE. 
 
En compliment del que s'estableix en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de Bases de Règim Local, i 42 
del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, s'informa la Corporació 
municipal de les resolucions de l'Alcaldia i regidories delegades d'àrea hagudes des de l'última sessió del 
Ple, segons consta en els llibres corresponents de la Corporació, el resum de la qual és el següent: 
 

NOMBRES DE DECRETS TOTAL DECRETS EMESOS 
núm. 3411 de 21/12/2021 al 3561 de 31/12/2021 (tots dos inclusivament) 
núm. 1 de 04/01/2022 al 115 de 20/01/2022 (tots dos inclusivament) 

151 
115 

 
Els membres de la Corporació assistents a la sessió en queden assabentats. 
 
 
3.- SECRETARIA.- SESSIONS DE JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADES DES DE L'ÚLTIMA 
SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE. 
 
En compliment del que s'estableix en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de bases de règim local, 
s'informa la Corporació municipal dels acords de la Junta de Govern Local adoptats des de l'última sessió 
ordinària del Ple, segons consta en les actes corresponents, el resum de les quals es detalla: 
 
 

Núm. D'ACTA DATA DE LA SESSIÓ 
26 17/12/2021 
27 29/12/2021 (extraordinària)  

 
Els membres de la Corporació assistents a la sessió en queden assabentats. 
 
 
4.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 914294D.- MODIFICACIÓ DE PERIODICITAT 
DE LES SESSIONS DEL CONSELL D'ADMINISTRACIÓ D’ESPAI. 
 
Vist l'expedient sobre modificació de periodicitat de les sessions del Consell d'Administració d’ESPAI, així 
com quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 
Vist l'acord de Ple de data 9 de juliol de 2019 en el qual es posa de manifest el següent: 
 
“Tercer.- Determinar que el Consell d'Administració de l’EPE de l'Ajuntament “Empresa de Serveis de 
Paiporta (ESPAI) celebrarà sessió ordinària amb periodicitat mensual, els dijous de la setmana 
immediata anterior a l'establida per a la sessió ordinària del Ple, a les 13.00 hores, a la sala de juntes de 
la Casa Consistorial”. 
 
Resultant que s'ha considerat convenient pels membres de l’EPE ESPAI realitzar les sessions en una data 
diferent. 
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Sent que l'article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, consagra la 
potestat d'autoorganització. 
 
A la vista de les competències que m'atribueix la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 
règim local en l’article 21 propose al Ple l'adopció del següent. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea d'Hisenda i Administració 
General, en sessió ordinària celebrada en data 19 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
No es realitzen. 
 

Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 19 (8 PP, 6 Compromís i 5 PSOE) 

 Vots en contra: 
 Abstencions: 2 (Ciudadanos) 

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (19 vots a favor i 2 abstencions), acorda: 
 
PRIMER.- Determinar que el Consell d'Administració de l’EPE de l'Ajuntament “Empresa de Serveis de 
Paiporta (ESPAI) celebrarà sessió ordinària amb periodicitat mensual, els divendres de la setmana 
immediata anterior a l'establida per a la sessió ordinària del Ple, a les 13.00 hores, a la sala de juntes de 
la Casa Consistorial. 
 
 
5.- HISENDA I ADMINISTRACIÓ GENERAL.- 812772A.- DESIGNACIÓ DE REPRESENTANTS 
DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA EN LA MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE 
L'HORTA SUD. 
 
Vist l'expedient sobre designació de representants de l’Ajuntament de Paiporta en la Mancomunitat 
Intermunicipal de l'Horta Sud, així com quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 

I.- ANTECEDENTS 
 
I.1.- Després de la constitució de l'Ajuntament, que va tenir lloc en la sessió del dia 15 de juny de 2019, 
en la sessió del dia 9 de juliol de 2019 es van adoptar els acords sobre designació de representants de la 
Corporació en entitats i organismes públics, entre altres. 
 
I.2.- En el Ple del dia 23 de juny de 2021, en compliment del pacte de govern subscrit amb el grup PSOE, 
va presentar la renúncia a l'Alcaldia la Sra. Isabel Martín Gómez, quedant com a alcaldessa en funcions 
la Sra. Maribel Albalat Asensi, primera tinent d'Alcaldia. 
 
I.3.- El dia 30 de juny de 2021, en la sessió extraordinària del Ple de l'Ajuntament, es va procedir a 
l'elecció de titular de l'Alcaldia, i va prendre possessió la Sra. Maribel Albalat Asensi com a alcaldessa de 
l'Ajuntament de Paiporta. 
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I.4.- Mitjançant Decret de l'Alcaldia núm. 1912, de 2 de juliol de 2021, s'han nomenat les tinences 
d'Alcaldia i membres de la Junta de Govern Local; i per Decret de l'Alcaldia núm. 1921, de 5 de juliol de 
2021, s'han efectuat les delegacions de l'Alcaldia (ratificació de les anteriors i modificacions). 
 
I.5.- En la sessió del Ple de 28 d'octubre de 2021 es va prendre coneixement de la renúncia al càrrec de 
la Sra. Isabel Martín Gómez, regidora de l'àrea d'Hisenda i Administració General. 
 
I.6.- Mitjançant Decret d'Alcaldia núm. 2899/2021, de 5 de novembre, es va efectuar delegació de 
l'Alcaldia en el regidor, Sr. Josep Val Cuevas, referent a l'àrea d'Hisenda i Administració General. 
 
I.7.- En la sessió ordinària del Ple de l'Ajuntament de 25 de novembre de 2021, la Sra. Laura Jiménez 
Jiménez, va prendre possessió com a regidora de l'Ajuntament de Paiporta, després de la renúncia de la 
Sra. Martín Gómez. 
 
I.8.- Per resolució d'Alcaldia núm. 3334 de 14 de desembre de 2021, es designaran novament les 
tinences d'Alcaldia i membres de la Junta de Govern Local; i finalment, resolució d'Alcaldia núm. 3335 de 
la mateixa data, s'ha modificat la composició de les comissions informatives. 
 
Per la qual cosa, es considera procedent modificar la designació de persones representants en entitats i 
organismes públics, per a adaptar-les als nous nomenaments. 
 
Per tot això, correspon que el Ple de l'Ajuntament adopte els acords que corresponguen i modifique la 
designació de representants en entitats i organismes públics. 
 

II.- FONAMENTS JURÍDICS 
 
Ha d'adoptar-se acord sobre els nomenaments de representants de la Corporació en òrgans col·legiats 
que siguen competència del Ple, segons disposa l'article 38.c) del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre. 
 
L'Ajuntament forma part de nombroses entitats públiques de diferent naturalesa, conforme als estatuts 
de les quals, i les normes que les regulen, correspon designar representants en els seus òrgans de 
govern. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea d'Hisenda i Administració 
General, en sessió ordinària celebrada en data 19 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
No es realitzen. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 11 (6 Compromís i 5 PSOE) 

 Vots en contra: 
 Abstencions: 10 (8 PP I 2 Ciudadanos) 

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (11 vots a favor i 10 abstencions), acorda: 
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PRIMER.- Modificar la designació de representants de l'Ajuntament en els òrgans de govern de les 
entitats que es relacionen, aprovada per acord plenari de data 13 de juliol de 2021. 
 
1) MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE L'HORTA SUD. 
Alcaldessa: Sra. María Isabel Albalat Asensi 
Regidor: Sr. Josep Val Cuevas 
 
…/… 
 
SEGON.- Notificar els nomenaments a les persones designades i a les entitats a les quals han de 
representar, en els supòsits en què hi haja modificacions o nous nomenaments. 
 
 
6.- ECONOMIA, OCUPACIÓ I COMERÇ.- 911404P.- MOCIÓ GRUP MUNICIPAL 
COMPROMÍS SOBRE ATENCIÓ DIRECTA EN SUCURSALS BANCÀRIES. 
 
Vist l'expedient sobre la moció del grup municipal Compromís sobre atenció directa en sucursals 
bancàries, així com quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 
Sr. Josep Val Cuevas, portaveu del grup municipal Compromís a l'Ajuntament de Paiporta, a l'empara del 
que disposa la Llei 8/2010, de 23 de juny de règim local de la Comunitat Valenciana, així com l'RD 2568/ 
1986 de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de 
les entitats locals, presenten per al seu debat i votació en el Ple la següent: 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

En els últims anys hem assistit a un increment del procés de concentració i centralització bancària. Si en 
2006 les tres entitats bancàries més importants (CaixaBanc, Santander i BBVA) comptaven amb una 
quota de mercat del 37%, en 2020 aquesta quota ja era del 61%. D'igual manera si a aquestes tres li 
afegim dos més, Bankinter i Sabadell, la quota de mercat de les cinc primeres passa del 45% al 71%. 
 
Aquest procés d’oligopolitització del sector bancari espanyol ha tingut efectes secundaris negatius per a 
la ciutadania. Alguns indirectes com és el risc sistèmic que comporta la mateixa creació de mega bancs, 
d'entitats “too big to fail”, és a dir, massa grans per a caure, que en ser tan perjudicial per a l'economia 
d'un país la seua fallida, ha de ser l'Estat, és a dir, els diners públics, el que haja d'anar al seu rescat. 
 
En la crisi econòmica de 2008 ja es van dedicar 73.000 milions d'euros públics, en el rescat financer, mai 
recuperats. O també, com la pèrdua de 100.000 llocs de treball, pel tancament de 26.000 oficines 
bancàries des de 2008 i el conseqüent descens d'ingressos de l'estat a conseqüència dels corresponents 
EROs. Altres directes com la menor competència que es deriva en una major facilitat per a “acordar de 
manera més o menys explícita” els preus de les comissions. 
 
Totes les persones hem sigut víctimes d'aquesta pujada del cost d'obrir i mantenir un compte, o una 
targeta, de fer una transferència i altres serveis en els últims anys. O també, la pitjor atenció als clients 
derivada de la reducció d'oficines i personal. 
 
Aquesta pitjor atenció o increment de les comissions ha pogut ser pal·liada per les persones amb 
capacitat d'accedir a la banca en línia, però les persones majors o no capacitades en les noves 
tecnologies estan patint totes les negatives conseqüències, per no parlar de les dificultats de 
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desplaçament, especialment entre les zones rurals, fins al punt que ja es parla de l'exclusió financera 
d'una part important de la població. 
 
Aquest procés, sostingut en el temps, també ha tingut com a conseqüència la privatització i la conversió 
en banca de les antigues caixes d'estalvis. 
 
Des de Compromís creiem que l'alternativa a aquesta situació passa necessàriament per adoptar 
mesures estructurals de regulació del sector financer que limiten l'especulació i subordinen l'activitat 
financera a les necessitats socioeconòmiques de la gent del nostre país. Per això apostem, entre altres 
coses, per a impulsar el cooperativisme en el sector financer i una banca pública. 
 
Aquesta situació ha empitjorat encara més amb la crisi sanitària fruit de la pandèmia del Covid-19. La 
majoria dels bancs van aprofitar els mesos de pandèmia per a augmentar les comissions i canviar les 
condicions. També en temps de pandèmia hem vist com les entitats han tancat oficines de forma 
permanent o temporal, en lloc d'ampliar horaris i personal per la crisi sanitària. La pandèmia també 
s'està convertint en una coartada per a obligar als clients, independentment de les seues condicions o 
habilitats personals, a utilitzar la banca virtual, abusant especialment de les persones majors en fer-les 
vulnerables financerament i a obligar-les a que terceres persones gestionen els seus comptes. 
 
En definitiva, una llarga llista de greuges: comissions creixents, falta d'alternatives a la digitalització, 
tancament d'oficines, reducció de personal i de l'horari del servei de caixa, el cobrament per operacions 
senzilles, llargues esperes i cues, venda de productes financers inadequats, i, en definitiva, poca empatia 
per les dificultats pròpies de persones vulnerables i/o d'edats avançades. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea d'Economia, Ocupació i 
Comerç, en sessió ordinària celebrada en data 17 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 11 (6 Compromís i 5 PSOE) 
 Vots en contra: 10 (8 PP I 2 Ciudadanos) 
 Abstencions:  

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (11 vots a favor i 10 en contra), acorda: 
 
PRIMER. L'Ajuntament de Paiporta insta en el Govern Central que cree una banca pública i regular i 
legislar una normativa bancària més justa i solidària, que evite els greuges que estan patint, 
especialment les persones més majors i vulnerables. 
 
SEGON. L'Ajuntament de Paiporta expressa el seu suport a les justes demandes del personal treballador 
bancari en defensa de l'ocupació i el manteniment dels serveis financers bàsics. 
 
TERCER. L'Ajuntament de Paiporta sol·licita a les entitats bancàries que operen en el municipi major 
atenció en finestreta, i més personalitzada; no cobrar comissions pel manteniment dels comptes 
corrents o per a traure diners en finestreta quan no es tenen habilitats per a poder fer-ho en els caixers 
automàtics. 
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QUART. L'Ajuntament de Paiporta sol·licita a les entitats bancàries que operen en el municipi que els 
productes financers que s'oferisquen als clients siguen transparents i comprensibles per a la ciutadania 
en general i en particular a la gent gran i a les persones vulnerables. I que oferisquen a tots els clients 
vulnerables que complisquen requisits els “Comptes de Pagament Bàsics” aprovats pel Ministeri 
d'Economia i Empresa en 2019. 
 
CINQUÉ. Donar trasllat dels presents acords a les direccions generals dels bancs amb seu a Paiporta, a 
l'Associació Espanyola de Banca, a la Conselleria d'Economia de la Generalitat Valenciana i al Consell de 
Participació de Paiporta. 
 
 
7.- ECONOMIA, OCUPACIÓ I COMERÇ.- 913327K.- MOCIÓ GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA 
EN SUPORT A LA REFORMA LABORAL. 
 
Vist l'expedient sobre la moció del grup municipal Socialista en suport a la reforma laboral, així com 
quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 
Sr. Vicent Ciscar Chisbert, com a portaveu del grup municipal Socialista de l'Ajuntament de PAIPORTA, a 
l'empara del que preveu l'article 116 de la Llei 8/2010 de la Generalitat, de 23 de juny, de règim local de 
la Comunitat Valenciana, presenta aquesta proposta de resolució per a incloure-la en l'ordre del dia de 
la pròxima sessió ordinària del Ple que es convoque, i a l'efecte del seu debat i votació. 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

La creació d'ocupació estable i de qualitat suposa un element fonamental en el desenvolupament i 
avanç de l'economia de qualsevol país, també a Espanya, on actualment treballen més de vint milions de 
persones, una xifra històrica.  
 
L'ocupació és un pilar clau en el benestar d'una societat com l'espanyola i permet el creixement de la 
ciutadania i, per tant, impulsa l'activitat econòmica a tots els nivells. 
 
En tan sols un any i mig, Espanya ha aconseguit recuperar els nivells d'afiliació a la Seguretat Social 
previs a la pandèmia. Mai havíem comptat amb tantes dones afiliades ni s'havien encadenat deu mesos 
consecutius de reducció de l'atur, especialment l'atur juvenil, amb una caiguda de prop del 40% en 
l'últim any. 
 
Es crea ocupació en tots els sectors econòmics i de forma important en sectors econòmics d’alt valor 
afegit.  
 
En aqueix sentit, la reforma laboral acordada entre el Govern i els agents socials, un acord ambiciós, és 
la millor eina per a continuar consolidant un marc de creació d'ocupació que atalle els dos principals 
mals del nostre mercat de treball: la precarietat i l'alta desocupació. 
 
Per això, la nova reforma laboral penalitzarà la contractació de baixa duració i incentivarà la 
contractació indefinida i l'ocupació estable. 
 
La nova reforma laboral també aposta per potenciar la contractació indefinida enfront de la 
temporalitat i reduirà el número de tipus de contractes, generalitzarà el contracte indefinit, limitarà la 
contractació temporal a un màxim de tres mesos per any i fomentarà el contracte fix discontinu. 
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Així mateix, el nou marc laboral recupera la negociació col·lectiva i la situarà en el cor del nou model de 
relacions laborals, augmentant els drets dels empleats i empleades. 
 
A més, es reforça la negociació col·lectiva en recuperar l’ultraactivitat indefinida, ja que els convenis es 
prorrogaran fins que siguen substituïts per altres nous sense límit temporal. També s'incrementen les 
sancions per contractació irregular i s'impulsa la formació dels treballadors i treballadores. 
 
Partint de la bona experiència que han donat els ERTE al llarg de la crisi econòmica durant la pandèmia, 
se suma la regulació d'un nou instrument, el Mecanisme XARXA de Flexibilitat i Estabilització de 
l'Ocupació com a alternativa a l'acomiadament, com a forma de flexibilitat interna de les empreses. 
S'impediran, a més, els EROS en les administracions públiques. 
 
En definitiva, es tracta de crear un marc laboral del segle XXI, que permeta reduir la temporalitat en el 
treball, reforçar la creació d'ocupació de qualitat i oferir seguretat jurídica a les empreses i, al mateix 
temps, complir amb un compromís adquirit amb la Comissió Europea per a aconseguir el seu aval i 
començar a rebre els primers fons europeus, com ja ha succeït. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea d'Economia, Ocupació i 
Comerç, en sessió ordinària celebrada en data 17 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 5 (PSOE) 

 Vots en contra: 8 (PP) 
 Abstencions: 8 (6 Compromís i 2 Ciudadanos) 

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (8 vots en contra, 5 vots a favor i 8 abstencions), desestima la moció: 
 
Donar suport a la reforma laboral acordada entre els agents socials per a impulsar la creació d'ocupació 
estable i de qualitat, i per a atallar la precarietat i la desocupació al nostre país. 
 
Contribuir amb el seu suport parlamentari a potenciar la contractació indefinida enfront de la 
temporalitat a través del contracte indefinit i del foment del contracte fix discontinu, així com donar 
suport a la recuperació de la negociació col·lectiva per a augmentar els drets dels treballadors i 
treballadores, que permeta restablir l'equilibri entre empreses i persones treballadores.  
 
Recolzar el Mecanisme XARXA de Flexibilitat i Estabilització de l'Ocupació, que serà l'alternativa a 
l'acomiadament, com a forma de flexibilitat interna de les empreses. 
 
Confirmar amb el seu suport parlamentari a l'acord aconseguit, l'aposta per l’ultraactivitat indefinida i la 
formació dels treballadors i treballadores com a manera de crear un marc laboral adaptat a les 
necessitats del segle XXI. 
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Defensar el diàleg com a eina per a aconseguir acords com el reeixit amb els agents socials entorn de la 
reforma laboral, per damunt d'ideologies, i que permeten avançar cap a una recuperació justa perquè 
Espanya continue creixent. 
 
 
8.- ECONOMIA, OCUPACIÓ I COMERÇ.- 913944R.- MOCIÓ GRUP MUNICIPAL 
CIUDADANOS EN DEFENSA DEL SECTOR AGRORAMADER I LA INDÚSTRIA CÀRNIA I LA 
REPROVACIÓ DEL MINISTRE SR. GARZÓN. 
 
Vist l'expedient sobre la moció del grup municipal Ciudadanos en defensa del sector agroramader i la 
indústria càrnia i la reprovació del ministre Sr. Garzón, així com quants antecedents, informes i 
documents consten en aquest. 
 
Sr. Francisco Estellés García regidor portaveu del grup Ciudadanos de l'Ajuntament de Paiporta, a 
l'empara del que s'estableix en l'article 97.3 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic 
de les entitats locals presenta per al seu debat i posterior aprovació la proposta de resolució relativa a la 
reprovació del ministre de Consum per les seues crítiques a la ramaderia espanyola. 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Les declaracions abocades el mes passat pel ministre de Consum, Sr. Alberto Garzón, en un mitjà 
internacional d'amplíssima difusió, han continuat danyant la imatge del sector ramader espanyol, fins al 
punt que les més importants associacions del sector, com Asaja (Associació Agrària de Joves Agricultors) 
i UPA (Unió de Petits Agricultors i Ramaders) han demanat la seua dimissió. 
 
Aquestes declaracions s'uneixen a l'enorme polèmica que va generar el mateix ministre, fa tan sols sis 
mesos, en criticar el consum de carn a Espanya. Sobre el sector ramader espanyol, concretament 
l'intensiu, el ministre va declarar el següent: “La ramaderia extensiva és un mitjà de ramaderia 
ambientalment sostenible i que té molt pes en parts d'Espanya com Astúries, parts de Castella i Lleó, 
Andalusia i Extremadura". "Això és sostenible; el que no és en absolut sostenible són les anomenades 
mega-granges… Troben un poble en una part despoblada d'Espanya i posen 4.000, o 5.000 o 10.000 caps 
de bestiar. Contaminen el sòl, contaminen l'aigua i després exporten aquesta carn de mala qualitat 
d'aquests animals maltractats". Així, en només un paràgraf, el ministre Garzón ha tornat a danyar 
irremeiablement la reputació internacional de la ramaderia espanyola, que depèn en gran manera de 
l'exportació de productes la qualitat dels quals és reconeguda a nivell global. A més, s'ataca a la 
ramaderia com a vector de fixació d'ocupació i població en les zones despoblades d'Espanya, sense 
oferir cap alternativa per a un problema al qual el mateix Govern ha destinat un ministeri.  
 
En aqueix mateix paràgraf, el ministre dona per fet que totes les instal·lacions de ramaderia intensiva 
incompleixen sistemàticament les normes mediambientals de prevenció de contaminació de sòls i 
aigües, assumeix que la carn produïda per aquestes instal·lacions és de mala qualitat, i que els animals 
són maltractats en aquestes, demostrant un enorme desconeixement dels tres sectors, en els quals 
Espanya està entre els millors reguladors a nivell europeu, dins d'una UE que, de per si mateix, és des de 
lluny l'actor més ambiciós en la transició ecològica de la ramaderia i l'agricultura a nivell global. 
 
Al contrari del que ha expressat el ministre a aquest mitjà internacional, la ramaderia espanyola 
contribueix al manteniment dels paisatges rurals, a la fixació de la seua població al territori, a la creació 
d'ocupació en aquests, al potencial exportador d'Espanya, a la seguretat alimentària, i a la lluita contra 
el canvi climàtic, ja que redueix la necessitat de transportar productes carnis des d'altres països, i actua 
com a embornal de CO2. 
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Així mateix, cal recordar al ministre que, en la relació entre ramaderia intensiva i extensiva, Espanya està 
entre els països de la UE amb major pes de la ramaderia extensiva; concretament, està molt per davant 
dels països als quals el ministre fa referència en les seues declaracions – França i Alemanya –. 
 
En lloc d'abocar aquest tipus de crítiques obertes en mitjans internacionals, el Govern hauria de 
treballar activament i dotar de més mitjans a la transició ecològica del sector ramader, el qual no és cap 
excepció a la resta en el següent: si s'arruïna la seua reputació i es desincentiva el seu consum nacional i 
exportador, l'activitat a Espanya no solament acabarà per desaparèixer, sinó que la seua producció serà 
substituïda per la de tercers països, amb estàndards mediambientals i de benestar animal 
considerablement pitjors. 
 
Des de Ciudadanos Paiporta creiem que una preocupació real pel benestar econòmic de la ramaderia, és 
incompatible amb declaracions com les del ministre Garzón, i necessita en el seu lloc de propostes 
ambicioses i una millor dotació de mitjans i protecció del sector. 
 
En aquest sentit, el Govern d'Espanya hauria de posar per davant de declaracions nocives per a 
múltiples llars i negocis, propostes concretes per a donar suport al sector en la seua transició ecològica, 
com s'ha fet amb molts altres. En lloc d'això, el Govern s'ha dedicat a ignorar o directament vetar 
múltiples propostes de Ciudadanos per a donar suport al sector agrícola, incloent major inversió en 
I+D+i, millor regulació de la contractació laboral, o una major flexibilitat en la contractació d'energia 
elèctrica per a poder afrontar millor l'escalada en els preus de la llum. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea d'Economia, Ocupació i 
Comerç, en sessió ordinària celebrada en data 17 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 10 (8 PP i 2 Ciudadanos) 

 Vots en contra: 11 (6 Compromís i 5 PSOE) 
 Abstencions: 

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (11 vots en contra i 10 vots a favor), desestima la moció. 
 
1. La reprovació del ministre de Consum Sr. Alberto Garzón per les seues inadmissibles declaracions 
contra el sector de producció carni del nostre país. 
 
2. Aprovar, en el termini de tres mesos, un pla integral d'ajudes específic per al sector ramader, amb un 
doble objecte. D'un costat, donar suport econòmicament la millora d'instal·lacions per a assegurar la 
mínima afecció a sòls i aigües i el màxim nivell de benestar animal. D'un altre costat, impulsar la seua 
promoció i el consum dels seus productes a nivell nacional i internacional, reforçar la seua projecció i 
remeiar els danys que hagen pogut ocasionar les declaracions del ministre de Consum.  
 
3. Aprovar el proposat pel grup parlamentari Ciudadanos, durant 2021, en relació a la contractació 
laboral familiar i de temporers en l'àmbit agrícola, el compliment del que es disposa en la disposició final 
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quarantena cinquena de la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de pressupostos generals de l'estat per a 
l'any 2021, i la flexibilització de les modalitats de contractació d'energia en el sector. 
 
 
9.- BENESTAR SOCIAL, SANITAT I SALUT PÚBLICA.- 913964W.- MOCIÓ DEL GRUP 
MUNICIPAL CIUDADANOS SOBRE L'APROVACIÓ PER A IMPLEMENTAR UN XEC COVID-19 
A ESPANYA. 
 
Abans de procedir a la lectura i debat del punt 9 per part del Sr. Estellés, regidor de Ciudadanos de 
l'Ajuntament de Paiporta, es presenta una esmena de supressió per la qual proposa eliminar el següent: 
“…, el preu del qual pot aconseguir fins i tot els 10 euros per unitat. En una família de quatre, això 
suposa, almenys, 40 euros...” en el sisé paràgraf de l'exposició de motius. 
 
Es procedeix a votar la inclusió d'aquesta esmena sent el resultat la seua aprovació per unanimitat. 
 
Per tant, se suprimeix el text en qüestió quedant la proposta com segueix: 
 
Vist l'expedient sobre la moció del grup municipal Ciudadanos sobre l'aprovació per a implementar un 
xec COVID-19 a Espanya, així com quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 
Sr. Francisco Estellés García, regidor portaveu del grup Ciudadanos de l'Ajuntament de Paiporta a 
l'empara del que s'estableix en l'article 97.3 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic 
de les entitats locals presenta per al seu debat i posterior aprovació la proposta de resolució per a 
implementar un xec COVID-19 a Espanya. 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
La pandèmia de COVID-19 ha posat en evidència algunes de les febleses del nostre Sistema Nacional de 
Salut (SNS), ja que Espanya ha sigut un dels països més afectats per l'emergència sanitària en termes 
humans i també en termes econòmics. Durant molt de temps s'ha dit que Espanya tenia un dels millors 
sistemes sanitaris del món, però la veritat és que aquesta pandèmia global ha demostrat que no és el 
sistema el que ens feia líders, sinó el saber fer i la qualitat dels nostres professionals sanitaris. 
 
La ciutadania espanyola també ha sigut exemplar. Durant el pitjor de l'emergència sanitària, els 
espanyols van complir amb la seua responsabilitat i la nostra societat va ser una de les quals més va 
complir amb les restriccions i limitacions al moviment. Una vegada que es van desenvolupar i es van 
comercialitzar vacunes contra el COVID-19, els espanyols han tornat a donar exemple al món i van 
acudir massivament a vacunar-se, aconseguint una de les taxes d'immunització més altes del món. 
 
Per desgràcia, la variant Ómicron està tornant a fer incrementar els contagis. No obstant això, la situació 
avui no és ni gens ni mica similar a la de fa un any, precisament gràcies a l'efectivitat de les vacunes. La 
incidència acumulada actual respon més a persones immunitzades que passen la malaltia com un mal 
refredat, mentre que fa un any aqueixa incidència es traduïa directament en ingressos hospitalaris, 
quadres clínics greus i, per desgràcia, en defuncions. La nova ona de la pandèmia és, per tant, una ona 
de contagis més que una ona d'hospitalitzacions. 
 
En aquest context, hem vist com en les últimes setmanes, coincidint també amb les festes de Nadal, 
l'estoc de tests de diagnòstic COVID-19 s'ha ressentit, principalment per dues raons. D'una banda, per la 
capacitat de contagi exponencial de la variant Ómicron, que ha fet que cada vegada més espanyols 
sospiten que s'han contagiat. D'altra banda, perquè les reunions familiars característiques del Nadal han 
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fet que moltes famílies vulguen realitzar-se una prova diagnòstica abans de reunir-se amb els seus 
parents o afins, intentant així minimitzar els riscos de contagi, especialment si hi ha persones pròximes 
d'especial vulnerabilitat. De fet, la consultora sanitària IQVIA va facilitar dades fa una setmana, en els 
quals les vendes de tests d'autodiagnòstic d'antígens en farmàcies s'havien incrementat en un 545%, 
fins a aconseguir els 1,5 milions de proves dispensades. 
 
De fet, l'escassetat de tests d'antígens ha fet que comencen a sorgir vendes de tests en conegudes 
plataformes de mercats electrònics, malgrat que les condicions d'ús de les mateixes prohibeixen la 
venda de productes que requerisquen recepta mèdica o hagen de dispensar-se sota la supervisió d'un 
professional sanitari, entre els quals es troben els farmacèutics. Això ha fet que els usuaris oferisquen un 
altre producte de baix cost per un valor molt superior al real i afigen com a ‘regal’ un test d'antígens. 
Aquest tipus de pràctiques no són només una violació de les polítiques d'ús d'aquest tipus de 
plataformes, sinó que poden posar en perill la salut de les persones consumidores i usuàries, en 
comercialitzar aquestes proves sense la deguda supervisió d'un professional sanitari, la qual cosa pot 
comprometre la integritat del producte. 
 
Enfront d'aquesta situació, el Govern d'Espanya no ha pres mesures suficients per a facilitar l'accés a 
proves diagnòstiques. L'Agència Espanyola del Medicament s'ha afanyat a autoritzar la venda en 
farmàcies de proves d'antígens d'ús professional per a la població, però els problemes d'estoc romanen. 
A més, donat l'alt nivell de contagi existent, això suposa que els ciutadans i les ciutadanes han d'invertir 
ingents quantitats de diners en l'adquisició d'aquestes proves cada vegada que es vulga estar segur de la 
situació epidemiològica del nucli familiar o cada vegada que algun dels membres haja tingut un contacte 
de risc. Donada la situació de crisi econòmica que continuem vivint, aquesta és una llosa inassumible per 
a moltes famílies, que han decidit sacrificar el reunir-se amb els seus afins aquestes festes, a vegades, 
per una raó merament econòmica i no poder permetre's comprar tests d'antígens per a esbrinar si són 
positius o no. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea de Benestar Social, Sanitat i 
Salut Pública, en sessió ordinària celebrada en data 17 de gener de 2022. 
 
Posteriorment es procedeix al debat i votació de la moció en qüestió. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: 2 (Ciudadanos) 
 Vots en contra: 11 (6 Compromís i 5 PSOE) 
 Abstencions: 8 (PP) 

 
L'Ajuntament Ple, per majoria (11 vots en contra, 2 vots a favor i 8 abstencions), desestima la moció. 
 
L'Ajuntament de Paiporta insta al Govern d'Espanya a: 
 
Autoritzar l'ampliació de punts de venda de proves d'autodiagnòstic a supermercats, estancs i grans 
superfícies, de forma similar a l'aprovat ja en països com França o Alemanya, i facilitar així l'accés a 
proves d'autodiagnòstic per part de la població. 
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Disminuir el preu de les proves d'autodiagnòstic amb major oferta. 
 
Aprovar, en coordinació amb les comunitats autònomes, un xec sanitari de fins a 200 euros per a cada 
ciutadà, a canviar únicament per una prova diagnòstica PCR a realitzar en instal·lacions sanitàries 
autoritzades per a la realització de les mateixes i per al tractament de mostres de forma adequada. 
 
Quatre proves gratis al mes per a la ciutadania com fan a Portugal. 
 
 
10.- BENESTAR SOCIAL, SANITAT I SALUT PÚBLICA.- 913857X.- APROVACIÓ DEL “II PLA 
D'IGUALTAT INTERN DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA”. 
 
Vist l'expedient sobre l'aprovació del “II PLA D'IGUALTAT INTERN DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA”, així 
com quants antecedents, informes i documents consten en aquest. 
 

I.- ANTECEDENTS 
 
I.1.- En el Ple del 26 de gener de 2017 de l'Ajuntament de Paiporta es va aprovar el I PLA D'IGUALTAT 
INTERN, dirigit al personal treballador d'aquest Ajuntament, amb una vigència de 4 anys, 2017-2020. 
 
I.2.- En el Ple del 30 de desembre de 2020 de l'Ajuntament de Paiporta es va aprovar la pròrroga del I 
PLA D'IGUALTAT INTERN, dirigit al personal treballador d'aquest Ajuntament, amb una vigència d'1 any. 
 
I.3.- La Comissió interna d'Igualtat, en sessió del dia 17/01/2022, va adoptar el següent dictamen: 
 
“La Comissió aprova per unanimitat, el “II PLA D'IGUALTAT INTERN DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA”. 
 

II.-FONAMENTS JURÍDICS 
 
II.1.- El Pla d'Igualtat respon a la normativa estatal i autonòmica en matèria d'igualtat entre dones i 
homes: 
 
Llei orgànica 3/2007 de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, que esmenta la seua 
obligatorietat a les empreses i administracions públiques. 
 
Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral contra la violència de gènere 
(BOE núm. 313, de 29 de desembre de 2004), va arreplegar en els articles 21 a 23 els drets laborals i de 
seguretat social i en els articles 24 a 26 els drets de les víctimes funcionàries públiques. 
 
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut bàsic 
de l'empleat públic (d'ara en avant TREBEP). 
 
Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat Valenciana per a la igualtat entre dones i homes. 
 
Llei 7/2012 de 23 de novembre, integral contra la violència sobre la dona en l'àmbit de la Comunitat 
Valenciana. 
 
Per tot l'exposat i en ús de les atribucions que ostente sobre Delegació genèrica de la Sra. alcaldessa en 
l'àrea de Benestar Social, Sanitat i Salut Pública, en virtut del Decret d'Alcaldia número 1921/2021, de 
data 5 de juliol de 2021, es proposa al Ple de la Corporació la següent 
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Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea de Benestar Social, Sanitat i 
Salut Pública, en sessió ordinària celebrada en data 17 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
L'Ajuntament Ple, per unanimitat de les persones assistents (21 vots a favor), acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar el “II PLA D'IGUALTAT INTERN DE L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA”, document annex 
que forma part de l'expedient, amb una vigència de tres anys des del moment de la seua aprovació, 
podent-se prorrogar, si fora necessari, i per acord plenari, durant un any més, per al desenvolupament 
adequat de les mesures establides en el pla d'acció. 
 
SEGON.- Comunicar als organismes corresponents l'aprovació d'aquest II Pla aprovat pel Ple de 
l'Ajuntament i seguir en l'expedient, els tràmits previstos en la legislació vigent. 
 
 
11.- CULTURA.- 838425E.- APROVACIÓ DEL REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE 
PARTICIPACIÓ CIUTADANA. 
 
Es dona compte de l'expedient 838425E per a la creació, composició i designació del Consell local de 
Participació Ciutadana, serà l'òrgan municipal suprem de coordinació de les entitats ciutadanes de 
Paiporta i tractarà les diferents competències relatives al municipi: 
 
- Dictaminar les diferències que sorgisquen en matèria de participació. 
 
- Coordinar les propostes alternatives que es presenten, així com la seua aprovació pel màxim consens 
dels següents fets administratius: 
 
                                            a) Pressupostos municipals. 
                                            b) Plans municipals. 
 
- Informar l'Ajuntament dels problemes detectats en el municipi i proposar les persones representants 
de les associacions, integrants del Consell local de Participació Ciutadana, per a poder ser ateses en les 
Comissions Informatives que se celebren. 
 
- Proposar actuacions que competisquen activitats municipals de caràcter sectorial i efectuar el 
seguiment dels acords adoptats per l'Ajuntament. 
 
- Aplicació i concreció de les despeses ocasionades en la programació del Consell local de Participació 
Ciutadana. 
 
- Programar activitats per a fomentar la participació i l'associacionisme en el municipi. 
 
- Qualsevol altres funcions que arreplegue el Reglament de Participació Ciutadana. 
 
 
 

Ple- Secretaria

Expediente 912691CNIF: P4618800I

Acta Pleno 27-01-2022 aprobada - SEFYCU 3089138

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://paiporta.sedipualba.es/

Código Seguro de Verificación: JZAA TXFN VQEN T4XD P94DAYUNTAMIENTO DE PAIPORTA

FIRMADO POR

El
 S

ec
re

ta
rio

 d
e 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 P
ai

po
rta

CA
YE

TA
NO

 G
AR

CÍ
A 

RA
M

IR
EZ

16
/0

3/
20

22

FIRMADO POR

L'A
lca

ld
es

sa
 d

e 
l'A

ju
nt

am
en

t d
e 

Pa
ip

or
ta

M
AR

IA
 IS

AB
EL

 A
LB

AL
AT

 A
SE

NS
I

16
/0

3/
20

22

Pág. 15 de 41

https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9084695&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9093711&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D


 

 

I.- ANTECEDENTS 
 
I.1.- Provisió de la regidora de Participació Ciutadana, Sra. Esther Torrijos, en la qual disposa iniciar 
d'ofici expedient per a la creació del Consell local de Participació Ciutadana i del reglament que regirà 
aquest òrgan. 
 
I.2.- Aprovació pel Consell Local de Participació Ciutadana de data 14 de desembre de 2021 del 
reglament de funcionament d'aquest Consell. 
 
I.3.- Informe del tècnic de Participació Ciutadana que indica que fa falta que la regidora de l'àrea eleve 
proposta al Ple, per a l'aprovació del reglament del Consell. 
 

II.- FONAMENTS JURÍDICS 
 
II.1.- La Corporació municipal de Paiporta com a entitat local, té competències en matèria de promoció 
cultural en el seu àmbit territorial, de conformitat amb el que disposa l'article 140 de la Constitució 
Espanyola, article 25.2-m) de la Llei. 7/85 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local i la resta de 
normativa concordant. 
 
II.2.- Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a la 
protecció de les persones físiques quant al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d'aquestes dades i Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals. 
 
Fent ús de les atribucions, que s'ostenten per delegació de l'Alcaldia segons Decret núm. 1301/2019 de 
4 de juliol de 2019, la regidora de Participació Ciutadana proposa a la Comissió de Cultura elevar 
proposta al Ple per a l'adopció del següent ACORD: 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió municipal informativa de l'àrea de Cultura, en sessió ordinària 
celebrada en data 19 de gener de 2022. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
L'Ajuntament Ple, per unanimitat de les persones assistents (21 vots a favor), acorda: 
 
PRIMER: Aprovar el reglament del Consell local de Participació Ciutadana, que és el següent: 
 

REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
 

CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 
 
Article 1 
El Consell local de Participació Ciutadana es constitueix en virtut del que es disposa en el TÍTOL IV, 
articles 21, 22 i 23 del Reglament de Participació Ciutadana de l'Ajuntament de Paiporta, com òrgan 
suprem de coordinació de les entitats ciutadanes de Paiporta, amb l'objectiu de tractar els temes relatius 
al municipi en general. 
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Article 2 
La finalitat d'aquest Consell és facilitar la participació de la ciutadania a través de les associacions o 
col·lectius del teixit associatiu, en el desenvolupament de la política municipal. 
 
Article 3 
Seran competències del Consell local de Participació Ciutadana. 
 
Art. 3.1 – Dictaminar les diferències que sorgisquen en la interpretació del Reglament de Participació 
Ciutadana. Fer propostes sobre les actuacions en matèria de participació no previstes en aquestes i 
controlar el compliment, així com, davant la seua reforma, ser escoltat prèviament als acords municipals 
referent a això. 
 
Art. 3.2 – Coordinar les propostes alternatives que es presenten, per mitjà de les persones integrants del 
mateix CLPC, en el procés d'elaboració, així com en la seua aprovació pel màxim consens dels següents 
fets administratus: 
a )Pressupostos municipals. 
b) Plans municipals. 
 
Art. 3.3 – Informar l'Ajuntament dels problemes que es detecten en el municipi i proposar les persones 
representants de les associacions, integrants del CLPC, perquè puguen ser escoltades en les comissions 
informatives que tracten assumptes en les matèries a què fa referència l'art. 3.2 d'aquest reglament. 
 
Art. 3.4 – Proposar actuacions que competisquen a les activitats municipals de caràcter sectorial o 
general, i efectuar el seguiment dels acords adoptats per l'Ajuntament sobre aquestes propostes. 
 
Art. 3.5 – L'aplicació i concreció de les despeses que s'ocasionen en la programació de les activitats del 
CLPC. 
 
Art. 3.6 – Programar activitats encaminades a fomentar la participació ciutadana i l'associacionisme en 
el municipi. 
 
Art. 3.7 – Constituir, dins de les seues funcions, les comissions d'estudi i grups de treball que s'estime 
convenients. 
 
Art. 3.8 – L'elaboració del present reglament, així com la seua modificació, i donar trasllat del mateix a la 
Regidoria de Participació Ciutadana, perquè trasllade la proposta per a la seua aprovació al Ple 
municipal. 
 
Art. 3.9 – Qualsevol altres funcions que així s'arrepleguen en el Reglament de Participació Ciutadana. 
 

CAPÍTOL II  COMPOSICIÓ DEL CONSELL LOCAL DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
 

Article 4 
Podrà formar part de ple dret tota associació que estiga inscrita en el Registre municipal d'Associacions 
de Paiporta. 
 
Article 5 
El Consell local de Participació Ciutadana estarà format per: 
1 – Presidència: l'alcaldessa o alcalde, o en el seu lloc la regidora o regidor en qui delegue. 
2 - Vicepresidència: la regidora o regidor de Participació Ciutadana, que representarà al seu grup polític. 
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3 - Vocalies: 
- Dues persones triades democràticament per cada Consell Sectorial municipal de les associacions 

que conformen l'esmentat Consell; sempre que es represente a entitats inscrites en el Registre 
municipal d'Associacions o que aquesta associació, amb un àmbit d'actuació major al municipal, 
desenvolupe actuacions i programes d'implantació en el municipi i estiga inscrita en el Registre 
municipal d'Associacions. 

- Una persona representant nomenat per cada grup polític amb representació a l'Ajuntament. 
- Associacions inscrites en el Registre municipal d'Associacions que no es troben vinculades a través 

de consells sectorials. 
- Secretaria: exercirà la Secretaria, sense veu ni vot, una persona funcionària de l'Ajuntament. 
- Podran ser convidades altres persones com a assessores, amb veu però sense vot, a petició del 

CLPC. 
 
Article 6 
Una vegada constituït el CLPC, les associacions que no estiguen inscrites podran sol·licitar la seua inclusió 
en el CLPC a través del Registre d'entrada de l'Ajuntament, o bé a través d'acord en el seu propi Consell 
Sectorial. La seua designació serà a proposta de la Presidència del CLPC prèvia consulta a les persones 
components d'aquest. 
 
Article 7 
Qualsevol entitat representada en el CLPC podrà designar la suplència de les persones representants. 
 
Article 8 
El CLPC estarà limitat a un màxim de 25 persones. 
 

CAPÍTOL III – FUNCIONAMENT DEL CONSELL LOCAL DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
 
Article 9 
De conformitat amb els respectius reglaments, cada Consell Sectorial municipal, de les associacions que 
conformen aquest Consell, triarà a les seues persones representants, titulars i suplents, davant el CLPC. 
 
Article 10 
Per a la constitució del CLPC, els consells sectorials, als quals es refereix l'art. 24 del Reglament de 
Participació Ciutadana, hauran de tramitar els respectius acords d'integració en el referit Consell, a la 
Regidoria de Participació Ciutadana, a fi que aquesta incloga, en la primera reunió del CLPC que tinga 
lloc, un punt de l'ordre del dia dedicat a la incorporació de noves persones representants al CLPC. 
 
Article 11 
Perquè el CLPC puga prendre vàlidament acords, serà necessari que, en la reunió convocada a aquest 
efecte, estiguen presents la meitat més una de les persones integrants, en primera convocatòria, i amb 
qualsevol que siga el número en segona, sempre que assistisquen, almenys, la Presidència, la Secretaria i 
dues Vocalies. 
 
Article 12 
El CLPC establirà la periodicitat de les seues reunions, que tindran lloc, almenys, tres vegades a l'any, 
amb caràcter ordinari. El Consell es podrà reunir amb caràcter extraordinari quan així ho determine la 
Presidència o ho sol·licite un terç del nombre total de persones integrants. 
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Article 13 
Qualsevol integrant del Consell podrà proposar punts de l'ordre del dia fins a vuit dies abans de la 
celebració del CLPC. 
 
Article 14 
Qualsevol veí o veïna de Paiporta podrà sol·licitar la seua participació en el CLPC per al tractament de 
temes propis de l'àmbit d'actuació del Consell. Per a això haurà de sol·licitar-ho amb antelació suficient 
per a poder ser arreplegat en l'ordre del dia, i indicarà mitjançant instància conformada, per registre 
d'entrada, el motiu i temàtica a tractar. Aquesta participació serà amb veu, però sense vot. 
 
Article 15 
Les convocatòries, amb els ordres del dia corresponents, es faran arribar a les persones integrants amb 
una setmana d'antelació a la celebració del Consell. 
Durant aquest període, coneguts per la totalitat d'integrants del CLPC els temes a tractar, encara podran 
ser convocades les persones assessores referides en l'article 5 d'aquest reglament. 
 
Article 16 
Els acords del CLPC  s'adoptaran per majoria simple de les persones presents amb dret a vot en la reunió. 
Hi haurà majoria simple quan els vots afirmatius siguen més que els negatius. 
Les persones integrants del CLPC tindran dret a veu i vot. En cas d'empat en les votacions, decidirà el vot 
de qualitat de la Presidència. 
 
Article 17 
Els informes, comunicacions, consultes o propostes del Consell hauran de ser tramitades a l'òrgan 
corresponent. 
El CLPC podrà elevar al Ple municipal aquelles propostes que siguen de la seua competència, per a la 
seua aprovació, si escau. 
 
Articule 18 
Es perdrà la condició d'integrant del CLPC per tres faltes d'assistència consecutives no justificades. 
Igualment ocorrerà en el supòsit en el qual les faltes d'assistència, encara que justificades, tinguen com a 
conseqüència la no assistència a les reunions celebrades en el Consell durant un any. 
Es perdrà igualment la condició d'integrant quan l'entitat o associació deixe de complir les condicions 
que s'exigeixen en aquest reglament per a formar part del CLPC. 
 
Article 19 
Funcions que corresponen a la Presidència del CLPC: 
1 – Ostentar la representació del Consell. 
2 – Acordar la convocatòria, fixar l'ordre del dia, presidir i moderar les sessions. 
3 – Vetlar pel compliment de les normes de règim intern. 
4 – Visar les actes i certificacions dels acords. 
 
Article 20 
La Presidència del Consell serà substituïda per la Vicepresidència en els supòsits de vacant, absència, 
malaltia o una altra causa justificada, amb les mateixes funcions que ostenta la Presidència. 
 
Article 21 
Funcions que corresponen a la Secretaria: 
1 – La gestió administrativa dels assumptes del Consell i l'assistència d'aquests. 
2 – Confeccionar i enviar les comunicacions de les convocatòries i/o reunions. 
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3 – Estendre acta de les sessions. 
4 – Portar de forma actualitzada el Registre de membres del CLPC, així com les altes i baixes. 
5 – Subscriure les actes del Consell al costat de la Presidència. 
6 – Emetre certificacions dels acords del CLPC. 
 
Article 22 
El CLPC es regirà pel que es disposa en aquest reglament i en el Reglament de Participació Ciutadana. 
 
DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
La modificació total o parcial d'aquest reglament, així com la dissolució del CLPC correspon al Ple de 
l'Ajuntament, previ informe del CLPC. 
 
DISPOSICIÓ FINAL 
Aquest reglament entrarà en vigor després de la seua publicació en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA 
PROVÍNCIA. 
 
SEGON: Seguir en l'expedient el procediment i els tràmits establits. 
 
 
12.- MOCIONS I/O PROPOSTES PER URGÈNCIA. 
 
No es presenten. 
 
 
13.- PRECS I PREGUNTES. 
 
Intervencions: 
 
Les intervencions en aquest punt consten en el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
 
I no havent-hi altres assumptes que tractar, l'Alcaldia-Presidència dona per finalitzada la sessió, i s’alça 
la mateixa a les 21.02 h. del dia 27 de gener de 2022, del que com a secretari en done fe. 
 
 
DILIGÈNCIA.- Per a fer constar que, conforme al que es disposa en l'article 91 del Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, la present acta ha sigut aprovada, en 
els termes que figuren en l'acord d'aprovació, en la sessió celebrada el dia 24 de febrer. 
 
 
 
 
ACTA Nº 1 - PLENO ORDINARIO DÍA 27/01/2022 
 
En Paiporta, siendo las 18:30 horas del día 27 de enero de 2022, previa la correspondiente convocatoria 
y bajo la presidencia de la Sra. alcaldesa Dª. Mª Isabel Albalat Asensi, asistida del secretario de la 
Corporación D. Cayetano García Ramírez, se reúnen telemáticamente, con el objeto de celebrar sesión 
ordinaria, en primera convocatoria, los miembros de la Corporación que a continuación se expresan: 
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ASISTENTES: Alcaldesa-Presidenta: 
Dª. María Isabel Albalat Asensi (PSOE) 
 
Concejales/as: 
D. Josep Val Cuevas (Compromís per Paiporta) 
Dª. María Ángeles Val Cano (Compromís per Paiporta) 
D. Rafael Gadea Merino (Compromís per Paiporta) 
Dª. Esther Coronado García (Compromís per Paiporta) 
Dª. Olga Sandrós Torregrosa (Compromís per Paiporta) 
Dª. Laura Jiménez Jiménez (Compromís per Paiporta) 
D. Vicent Ciscar Chisbert (PSOE) 
Dª. María Jesús López Sanz (PSOE) 
D. Alejandro Jorge Sánchez Tarazona (PSOE) 
Dª. Esther Torrijos Alonso (PSOE) 
Dª. María Consuelo Lisarde Marín (PP) 
D. Vicente Ibor Asensi (PP) 
Dª. María Isabel Chisbert Alabau (PP) 
Dª. María Isabel Peyró Fernández (PP) 
D. Christian Montávez Redondo (PP) 
Dª. María Esther Gil Soler (PP) 
D. Alejandro Gutiérrez Martínez (PP) 
D. Manuel Carratalá Vila (PP) 
D. Francisco Estellés García (Ciudadanos de Paiporta) 
Dª. Matilde Cardós Sanz (Ciudadanos de Paiporta) 
 
Secretario: 
D. Cayetano García Ramírez 

 
 
La sesión se celebra de forma telemática. 
 
Tal como consta en el expediente, todos los miembros corporativos han suscrito una declaración 
responsable sobre su geolocalización (permanencia en territorio español durante la sesión telemática), 
para así cumplir lo dispuesto en el artículo 46.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, modificada según la Disposición final segunda del Real Decreto Ley 11/2020, de 31 de 
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ámbito social y económico para 
hacer frente al COVID 19. 
 
Prestan su apoyo de forma telemática los servicios del lenguaje de signos. 
 
Declarado público el acto y abierta la sesión por la Sra. alcaldesa, se procede a tratar los asuntos y 
adoptar los acuerdos sobre los expedientes incluidos en el siguiente 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

 SECRETARÍA 
1.- Aprobación, si procede, del acta nº 12/2021, de 25 de noviembre. 
2.- Resoluciones dictadas por la Alcaldía y Concejalías Delegadas desde la última sesión 

ordinaria del Pleno. 
3.- Sesiones de Junta de Gobierno Local celebradas desde la última sesión ordinaria del Pleno. 
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HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL 

4.- 914294D-Modificación de periodicidad de las sesiones del Consejo de Administración de 
ESPAI. 

5.- 812772A-Designación de representantes del Ayuntamiento de Paiporta en la Mancomunitat 
Intermunicipal de l'Horta Sud. 

  
 ECONOMÍA, EMPLEO Y COMERCIO 

6.- 911404P-Moción grupo municipal Compromís sobre atención directa en sucursales 
bancarias. 

7.- 913327K-Moción grupo municipal Socialista en apoyo a la reforma laboral. 
8.- 913944R-Moción grupo municipal Ciudadanos en defensa del sector Agroganadero y la 

industria cárnica y la reprobación del ministro Sr. Garzón. 
 

BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y SALUD PÚBLICA 
9.- 913964W-Moción del grupo municipal Ciudadanos sobre la aprobación para implementar un 

cheque COVID-19 en España. 
10.- 913857X-Aprobación del “II Plan de Igualdad interno del Ayuntamiento de Paiporta”. 

  
 CULTURA 

11.- 838425E-Aprobación del Reglamento del Consejo Local de Participación Ciudadana. 
 
12.- 

 
Mociones y/o propuestas por urgencia. 

 
13.- 

 
Ruegos y preguntas. 

 
 
1.- SECRETARÍA.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA Nº 12/2021, DE 25 DE 
NOVIEMBRE. 
 
La Alcaldía-Presidencia pregunta a los miembros del Pleno de la Corporación, si alguno de ellos ha de 
formular observaciones al acta nº 12/2021, de 25 de noviembre. 
 
Intervenciones: 
 
El Sr. Ciscar solicita una rectificación en la página 4, en el punto 2.- SECRETARÍA.- TOMA DE DE POSESIÓN 
DEL CARGO DE CONCEJALA DE LA LISTA ELECTORAL DE COMPROMÍS PER PAIPORTA DE SRA. LAURA 
JIMÉNEZ JIMÉNEZ, de forma que donde consta “Dona la benvinguda del comunicat de grup Socialista a 
l'equip de govern…” se cambie por lo siguiente: “Dona la benvinguda de part del grup Socialista a l'equip 
de govern…”. 
 
El Pleno de la Corporación Municipal, conforme a lo preceptuado en el artículo 91 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre, acuerda por unanimidad aprobar el acta nº 12/2021, de 25 de 
noviembre, en los términos que figuran en el borrador de la misma. 
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2.- SECRETARÍA.- RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDÍA Y CONCEJALÍAS 
DELEGADAS DESDE LA ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO. 
 
En cumplimiento de lo establecido en los artículos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local, 
y 42 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, se 
informa a la Corporación Municipal de las Resoluciones de la Alcaldía y Concejalías Delegadas de Área 
habidas desde la última sesión del Pleno, según consta en los libros correspondientes de la Corporación, 
cuyo resumen es el siguiente: 
 

NÚMEROS DE DECRETOS TOTAL DECRETOS 
EMITIDOS 

nº 3411 de 21/12/2021 al 3561 de 31/12/2021 (ambos inclusive) 
nº 1 de 04/01/2022 al 115 de 20/01/2022 (ambos inclusive) 

151 
115 

 
Los miembros de la Corporación asistentes a la sesión quedan enterados/as. 
 
 
3.- SECRETARÍA.- SESIONES DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADAS DESDE LA 
ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO. 
 
En cumplimiento de lo establecido en los artículos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local, 
se informa a la Corporación Municipal de los acuerdos de la Junta de Gobierno Local adoptados desde la 
última sesión ordinaria del Pleno, según consta en las actas correspondientes, cuyo resumen se detalla: 
 
 

Nº DE ACTA FECHA DE LA SESIÓN 
26 17/12/2021 
27 29/12/2021 (extraordinaria)  

 
Los miembros de la Corporación asistentes a la sesión quedan enterados/as. 
 
 
4.- HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 914294D.- MODIFICACIÓN DE 
PERIODICIDAD DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE ESPAI. 
 
Visto el expediente sobre modificación de periodicidad de las sesiones del Consejo de Administración de 
ESPAI, asi como cuantos antecedentes, informes y documentos constan en el mismo. 
 
Visto el acuerdo de Pleno de fecha 9 de julio de 2019 en el que se pone de manifiesto lo siguiente: 
 
“Tercero.- Determinar que el Consejo de Administración de la EPE del Ayuntamiento “Empresa de 
Servicios de Paiporta (ESPAI) celebrará sesión ordinaria con periodicidad mensual, los jueves de la 
semana inmediata anterior a la establecida para la sesión ordinaria del Pleno, a las 13.00 horas, en la 
Sala de Juntas de la Casa Consistorial” 
 
Resultando que se ha considerado conveniente por los miembros de la EPE ESPAI realizar las sesiones en 
una fecha distinta. 
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Siendo que el artículo 4 de la Ley Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
consagra la potestad de autoorganización. 
 
A la vista de las competencias que me atribuye la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local en su artículo 21 propongo al Pleno la adopción del siguiente. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Hacienda y Administración 
General, en sesión ordinaria celebrada en fecha 19 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
No se realizan. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 19 (8 PP, 6 Compromís y 5 PSOE) 

 Votos en contra: 
 Abstenciones: 2 (Ciudadanos) 

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (19 votos a favor y 2 abstenciones), acuerda: 
 
PRIMERO.- Determinar que el Consejo de Administración de la EPE del Ayuntamiento “Empresa de 
Servicios de Paiporta (ESPAI) celebrará sesión ordinaria con periodicidad mensual, los viernes de la 
semana inmediata anterior a la establecida para la sesión ordinaria del Pleno, a las 13.00 horas, en la 
Sala de Juntas de la Casa Consistorial. 
 
 
5.- HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN GENERAL.- 812772A.- DESIGNACIÓN DE 
REPRESENTANTES DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA EN LA MANCOMUNITAT 
INTERMUNICIPAL DE L'HORTA SUD. 
 
Visto el expediente sobre designación de representates del Ayuntamieno de Paiporta en la 
Mancomunitat Intermunicipal de l’Horta Sud, asi como cuantos antecedentes, informes y documentos 
constan en el mismo. 
 

I.- ANTECEDENTES 
 
I.1.- Después de la constitución del Ayuntamiento, que tuvo lugar en la sesión del día 15 de junio de 
2019, en la sesión del día 9 de julio de 2019 se adoptaron los acuerdos sobre designación de 
representantes de la Corporación en entidades y organismos públicos, entre otros. 
 
I.2.- En el Pleno del día 23 de junio de 2021, en cumplimiento del pacto de gobierno subscrito con el 
grupo PSOE, presentó la renuncia a la Alcaldía la Sra. Isabel Martín Gómez, quedando como alcaldesa en 
funciones la Sra. Maribel Albalat Asensi, primera teniente de Alcaldía. 
 
I.3.- El día 30 de junio de 2021, en la sesión extraordinaria del Pleno del Ayuntamiento, se procedió a la 
elección de titular de la Alcaldía, y tomó posesión la Sra. Maribel Albalat Asensi como alcaldesa del 
Ayuntamiento de Paiporta. 
 

Ple- Secretaria

Expediente 912691CNIF: P4618800I

Acta Pleno 27-01-2022 aprobada - SEFYCU 3089138

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://paiporta.sedipualba.es/

Código Seguro de Verificación: JZAA TXFN VQEN T4XD P94DAYUNTAMIENTO DE PAIPORTA

FIRMADO POR

El
 S

ec
re

ta
rio

 d
e 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 P
ai

po
rta

CA
YE

TA
NO

 G
AR

CÍ
A 

RA
M

IR
EZ

16
/0

3/
20

22

FIRMADO POR

L'A
lca

ld
es

sa
 d

e 
l'A

ju
nt

am
en

t d
e 

Pa
ip

or
ta

M
AR

IA
 IS

AB
EL

 A
LB

AL
AT

 A
SE

NS
I

16
/0

3/
20

22

Pág. 24 de 41

https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9084695&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9093711&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D


 

 

I.4.- Mediante Decreto de la Alcaldía nº 1912, de 2 de julio de 2021, se han nombrado las Tenencias de 
Alcaldía y miembros de la Junta de Gobierno Local; y por Decreto de la Alcaldía nº 1921, de 5 de julio de 
2021, se han efectuado las delegaciones de la Alcaldía (ratificación de las anteriores y modificaciones). 
 
I.5.- En la sesión del Pleno de 28 de octubre de 2021 se tomó conocimiento de la renuncia al cargo de la 
Sra. Isabel Martín Gómez, concejala del área de Hacienda y Administración General. 
 
I.6.- Mediante Decreto de Alcaldía n.º 2899/2021, de 5 de noviembre, se efectuó delegación de la 
Alcaldía en el concejal Josep Val Cuevas, en lo referente al área de Hacienda y Administración General. 
 
I.7.- En la sesión ordinaria del Pleno del Ayuntamiento de 25 de noviembre de 2021, la Sra. Laura Jiménez 
Jiménez, tomó posesión como concejala del Ayuntamiento de Paiporta, después de la renuncia de la Sra 
Martín Gómez. 
 
I.8.- Por resolución de alcaldía n.º 3334 de 14 de diciembre de 2021, se van a designar nuevamente las 
Tenencias de Alcaldía y miembros de la Junta de Gobierno Local; y por último, resolución de alcaldía n.º 
3335 de la misma fecha, se ha modificado la composición de las Comisiones Informativas. 
 
Por lo cual, se considera procedente modificar la designación de representantes en entidades y 
organismos públicos, para adaptarlas a los nuevos nombramientos. 
 
Por todo ello, corresponde que el Pleno del Ayuntamiento adopte los acuerdos que correspondan 
modificando la designación de representantes en entidades y organismos públicos. 
 

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 
Tiene que adoptarse acuerdo sobre los nombramientos de representantes de la Corporación en órganos 
colegiados que sean competencia del Pleno, según dispone el artículo 38.c) del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre. 
 
El Ayuntamiento forma parte de numerosas entidades públicas de diferente naturaleza, conforme a los 
estatutos de las cuales, y las normas que las regulan, corresponde designar representantes en sus 
órganos de gobierno. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Hacienda y Administración 
General, en sesión ordinaria celebrada en fecha 19 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
No se realizan. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 11 (6 Compromís y 5 PSOE) 

 Votos en contra: 
 Abstenciones: 10 (8 PP Y 2 Ciudadanos) 

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (11 votos a favor y 10 abstenciones), acuerda: 
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PRIMERO.- Modificar la designación de representantes del Ayuntamiento en los órganos de gobierno de 
las entidades que se relacionan, aprobada por acuerdo plenario de fecha 13 de julio de 2021. 
 
1) MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE L'HORTA SUD. 
Alcaldesa: Sra. María Isabel Albalat Asensi 
Concejal: Sr. Josep Val Cuevas 
 
…/… 
 
SEGUNDO.- Notificar los nombramientos a las personas designadas y a las entidades a las cuales tienen 
que representar, en los supuestos en que haya modificaciones o nuevos nombramientos. 
 
 
6.- ECONOMÍA, EMPLEO Y COMERCIO.- 911404P.- MOCIÓN GRUPO MUNICIPAL 
COMPROMÍS SOBRE ATENCIÓN DIRECTA EN SUCURSALES BANCARIAS. 
 
Visto el expediente sobre la moción del grupo municipal Compromís sobre atención directa en sucursales 
bancarias, asi como cuantos antecedentes, informes y documentos constan en el mismo. 
 
Josep Val Cuevas, portavoz del Grupo Municipal Compromis al Ayuntamiento de Paiporta, al amparo de 
lo que dispone la Ley 8/2010, de 23 de junio de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, así como el 
RD 2568/ 1986 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, presentan para su debate y votación en el 
Pleno la siguiente: 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 

En los últimos años hemos asistido a un incremento del proceso de concentración y centralización 
bancaria. Si en 2006 las tres entidades bancarias más importantes (CaixaBanc, Santander y BBVA) 
contaban con una cuota de mercado del 37%, en 2020 esta cuota ya era del 61%. De igual manera si a 
estas tres le añadimos dos más, Bankinter y Sabadell, la cuota de mercado de las cinco primeras pasa del 
45% al 71%. 
 
Este proceso de oligopolitización del sector bancario español ha tenido efectos secundarios negativos 
para la ciudadanía. Algunos indirectos como es el riesgo sistémico que comporta la misma creación de 
mega bancos, de entidades “too big to fail”, es decir, demasiado grandes para caer, que al ser tan 
perjudicial para la economía de un país su quiebra, tiene que ser el Estado, es decir el dinero público, el 
que tenga que ir a su rescate. 
 
En la crisis económica de 2008 ya se dedicaron 73.000 millones de euros públicos, en el rescate 
financiero, nunca recuperados. O también, como la pérdida de 100.000 puestos de trabajo, por el cierre 
de 26.000 oficinas bancarias desde 2008 y el consecuente descenso de ingresos del estado a 
consecuencia de los correspondientes ERES. Otros directos como la menor competencia que se deriva en 
una mayor facilidad para “acordar de manera más o menos explícita” los precios de las comisiones. 
 
Todas las personas hemos sido víctimas de esta subida del coste de abrir y mantener una cuenta, o una 
tarjeta, de hacer una transferencia y otros servicios en los últimos años. O también, la peor atención a 
los clientes derivada de la reducción de oficinas y personal. 
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Esta peor atención o incremento de las comisiones ha podido ser paliada por las personas con capacidad 
de acceder a la banca on-line, pero las personas mayores o no capacitadas en las nuevas tecnologías 
están sufriendo todas las negativas consecuencias, por no hablar de las dificultades de desplazamiento, 
en especial entre las zonas rurales, hasta el punto que ya se habla de la exclusión financiera de una parte 
importante de la población. 
 
Este proceso, sostenido en el tiempo, también ha tenido como consecuencia la privatización y la 
conversión en banca de las antiguas cajas de ahorros. 
 
Desde Compromís creemos que la alternativa a esta situación pasa necesariamente por adoptar medidas 
estructurales de regulación del sector financiero que limitan la especulación y subordinan la actividad 
financiera a las necesidades socioeconómicas de la gente de nuestro país. Por eso apostamos, entre 
otras cosas, para impulsar el cooperativismo en el sector financiero y una banca pública. 
 
Esta situación ha empeorado todavía más con la crisis sanitaria fruto de la pandemia del Covid-19. La 
mayoría de los bancos aprovecharon los meses de pandemia para aumentar las comisiones y cambiar las 
condiciones. También en tiempo de pandemia hemos visto como las entidades han cerrado oficinas de 
forma permanente o temporal, en lugar de ampliar horarios y personal por la crisis sanitaria. La 
pandemia también se está convirtiendo en una coartada para obligar a los clientes, independientemente 
de sus condiciones o habilidades personales, a utilizar la banca virtual, abusando especialmente de las 
personas mayores al hacerlas vulnerables financieramente y a obligarlos a que terceras personas 
gestionen sus cuentas. 
 
En definitiva, una larga lista de agravios: comisiones crecientes, falta de alternativas a la digitalización, 
cierre de oficinas, reducción de personal y del horario del servicio de caja, el cobro por operaciones 
sencillas, largas esperas y colas, venta de productos financieros inadecuados, y, en definitiva, poca 
empatía por las dificultades propias de personas vulnerables y/o de edades avanzadas. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Economía, Empleo y 
Comercio, en sesión ordinaria celebrada en fecha 17 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 11 (6 Compromís y 5 PSOE) 
 Votos en contra: 10 (8 PP Y 2 Ciudadanos) 
 Abstenciones:  

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (11 votos a favor y 10 en contra), acuerda: 
 
PRIMERO. El Ayuntamiento de Paiporta insta en el Gobierno Central a que cree una banca pública y 
regular y legislar una normativa bancaria más justa y solidaria, que evite los agravios que están 
sufriendo, especialmente las personas más mayores y vulnerables. 
 
SEGUNDO. El Ayuntamiento de Paiporta expresa su apoyo a las justas demandas de los trabajadores 
bancarios en defensa del empleo y el mantenimiento de los servicios financieros básicos. 
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TERCERO. El Ayuntamiento de Paiporta solicita a las entidades bancarias que operan en el municipio 
mayor atención en ventanilla, y más personalizada; no cobrar comisiones por el mantenimiento de las 
cuentas corrientes o para sacar dinero en ventanilla cuando no se tienen habilidades para poder hacerlo 
en los cajeros automáticos. 
 
CUARTO. El Ayuntamiento de Paiporta solicita a las entidades bancarias que operan en el municipio que 
los productos financieros que se ofrezcan a los clientes sean transparentes y comprensibles para la 
ciudadanía en general y en particular a la gente mayor y a las personas vulnerables. Y que ofrezcan a 
todos los clientes vulnerables que cumplan requisitos las “Cuentas de Pago Básicos” aprobados por el 
Ministerio de Economía y Empresa en 2019. 
 
QUINTO. Dar traslado de los presentes acuerdos a las direcciones generales de los bancos con sede en 
Paiporta, a la Asociación Española de Banca, a la Conselleria de Economía de la Generalitat Valenciana y 
al Consell de Participación de Paiporta. 
 
 
7.- ECONOMÍA, EMPLEO Y COMERCIO.- 913327K.- MOCIÓN GRUPO MUNICIPAL 
SOCIALISTA EN APOYO A LA REFORMA LABORAL. 
 
Visto el expediente sobre la moción del grupo municipal Socialista en apoyo a la reforma laboral, asi 
como cuantos antecedentes, informes y documentos constan en el mismo. 
 
Vicent Ciscar Chisbert, como portavoz del Grupo municipal Socialista del Ayuntamiento de PAIPORTA, al 
amparo de lo que prevé el artículo 116 de la Ley 8/2010 de la Generalitat, de 23 de junio, de Régimen 
Local de la Comunidad Valenciana, presenta esta propuesta de resolución para incluirla en el orden del 
día de la próxima sesión ordinaria del Pleno que se convoque, y a los efectos de su debate y votación. 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 

La creación de empleo estable y de calidad supone un elemento fundamental en el desarrollo y avance 
de la economía de cualquier país, también en España, donde actualmente trabajan más de veinte 
millones de personas, una cifra histórica.  
 
El empleo es un pilar clave en el bienestar de una sociedad como la española y permite el crecimiento de 
la ciudadanía y, por lo tanto, impulsa la actividad económica a todos los niveles. 
 
En tan solo un año y medio, España ha logrado recuperar los niveles de afiliación a la Seguridad Social 
previos a la pandemia. Nunca habíamos contado con tantas mujeres afiliadas ni se habían encadenado 
diez meses consecutivos de reducción del paro, en especial el paro juvenil, con una caída de cerca del 
40% en el último año. 
 
Se crea empleo en todos los sectores económicos y de forma importante en sectores económicos de  
alto valor añadido.  
 
En ese sentido, la reforma laboral acordada entre el Gobierno y los agentes sociales, un acuerdo 
ambicioso, es la mejor herramienta para seguir consolidando un marco de creación de empleo que ataje 
los dos principales males de nuestro mercado de trabajo: la precariedad y el alto desempleo. 
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Por eso, la nueva reforma laboral penalizará la contratación de baja duración e incentivará la 
contratación indefinida y el empleo estable. 
 
La nueva reforma laboral también apuesta por potenciar la contratación indefinida frente a la 
temporalidad y reducirá el número de tipo de contratos generalizando el contrato indefinido, limitando 
la contratación temporal a un máximo de tres meses por año, y fomentando el contrato fijo discontinuo. 
 
Asimismo, el nuevo marco laboral recupera la negociación colectiva situándola en el corazón del nuevo 
modelo de relaciones laborales, aumentando los derechos de los empleados. 
 
Además, se refuerza la negociación colectiva al recuperar la ultraactividad indefinida, ya que los 
convenios se prorrogarán hasta que sean sustituidos por otros nuevos sin límite temporal. También se 
incrementan las sanciones por contratación irregular y se impulsa la formación de los trabajadores. 
 
Partiendo de la buena experiencia que han dado los ERTE a lo largo de la crisis económica durante la 
pandemia, se suma la regulación de un nuevo instrumento, el Mecanismo RED de Flexibilidad y 
Estabilización del Empleo como alternativa al despido, como forma de flexibilidad interna de las 
empresas. Se impedirán, además, los ERE en las administraciones públicas. 
 
En definitiva, se trata de crear un marco laboral del siglo XXI, que permita reducir la temporalidad en el 
trabajo, reforzar la creación de empleo de calidad y ofrecer seguridad jurídica a las empresas y, al mismo 
tiempo, cumplir con un compromiso adquirido con la Comisión europea para lograr su aval y empezar a 
recibir los primeros fondos europeos, como ya ha sucedido. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Economía, Empleo y 
Comercio, en sesión ordinaria celebrada en fecha 17 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 5 (PSOE) 
 Votos en contra: 8 (PP) 
 Abstenciones: 8 (6 Compromis y 2 ciudadanos) 

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (8 votos en contra, 5 votos a favor y 8 abstenciones), desestima la 
moción: 
 
Apoyar la reforma laboral acordada entre los agentes sociales para impulsar la creación de empleo 
estable y de calidad, y para atajar la precariedad y el desempleo en nuestro país. 
 
Contribuir con su apoyo parlamentario a potenciar la contratación indefinida frente a la temporalidad a 
través del contrato indefinido y del fomento del contrato fijo discontinuo, así como apoyar la 
recuperación de la negociación colectiva para aumentar los derechos de los trabajadores y trabajadoras, 
que permita reestablecer el equilibrio entre empresas y personas trabajadoras.  
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Respaldar el Mecanismo RED de Flexibilidad y Estabilización del Empleo, que será la alternativa al 
despido, como forma de flexibilidad interna de las empresas. 
 
Refrendar con su apoyo parlamentario al acuerdo alcanzado, la apuesta por la ultraactividad indefinida 
y la formación de los trabajadores y trabajadoras como forma de crear un marco laboral adaptado a las 
necesidades del siglo XXI. 
 
Defender el diálogo como herramienta para alcanzar acuerdos como el logrado con los agentes sociales 
en torno a la reforma laboral, por encima de ideologías, y que permiten avanzar hacia una recuperación 
justa para que España siga creciendo. 
 
 
8.- ECONOMÍA, EMPLEO Y COMERCIO.- 913944R.- MOCIÓN GRUPO MUNICIPAL 
CIUDADANOS EN DEFENSA DEL SECTOR AGROGANADERO Y LA INDUSTRIA CÁRNICA Y 
LA REPROBACIÓN DEL MINISTRO SR. GARZÓN. 
 
Visto el expediente sobre la moción del grupo municipal Ciudadanos en defensa del sector agroganadero 
y la industria cárnica y la reprobación del ministro Sr. Garzón, asi como cuantos antecedentes, informes y 
documentos constan en el mismo. 
 
D. Francisco Estellés García concejal portavoz del Grupo Ciudadanos del Ayuntamiento de Paiporta, al 
amparo de lo establecido en el artículo 97.3 del Reglamento de Organización, funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Entidades Locales presenta para su debate y posterior aprobación la propuesta de 
resolución relativa a la reprobación del ministro de Consumo por sus críticas a la ganadería española. 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
Las declaraciones vertidas el mes pasado por el ministro de Consumo, Alberto Garzón, en un medio 
internacional de amplísima difusión, han continuado dañando la imagen del sector ganadero español, 
hasta el punto de que las más importantes asociaciones del sector, como Asaja (Asociación Agraria de 
Jóvenes Agricultores) y UPA (Unión de Pequeños Agricultores y Ganaderos) han pedido su dimisión. 
 
Estas declaraciones se unen a la enorme polémica que generó el mismo ministro, hace tan sólo seis 
meses, al criticar el consumo de carne en España. Sobre el sector ganadero español, concretamente el 
intensivo, el ministro declaró lo siguiente: “La ganadería extensiva es un medio de ganadería 
ambientalmente sostenible y que tiene mucho peso en partes de España como Asturias, partes de 
Castilla y León, Andalucía y Extremadura". "Eso es sostenible; lo que no es en absoluto sostenible son las 
llamadas mega-granjas… Encuentran un pueblo en una parte despoblada de España y ponen 4.000, o 
5.000 o 10.000 cabezas de ganado. Contaminan el suelo, contaminan el agua y luego exportan esta 
carne de mala calidad de estos animales maltratados". Así, en un solo párrafo, el ministro Garzón ha 
vuelto a dañar irremediablemente la reputación internacional de la ganadería española, que depende en 
gran medida de la exportación de productos cuya calidad es reconocida a nivel global. Además, se ataca 
a la ganadería como vector de fijación de empleo y población en las zonas despobladas de España, sin 
ofrecer alternativa alguna para un problema al que el mismo Gobierno ha destinado un ministerio.  
 
En ese mismo párrafo, el ministro da por hecho que todas las instalaciones de ganadería intensiva 
incumplen sistemáticamente las normas medioambientales de prevención de contaminación de suelos y 
aguas, asume que la carne producida por dichas instalaciones es de mala calidad, y que los animales son 
maltratados en las mismas, demostrando un enorme desconocimiento de los tres sectores, en los que 
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España está entre los mejores reguladores a nivel europeo, dentro de una UE que, de por sí, es de lejos el 
actor más ambicioso en la transición ecológica de la ganadería y la agricultura a nivel global. 
 
Al contrario de lo que ha expresado el ministro a dicho medio internacional, la ganadería española 
contribuye al mantenimiento de los paisajes rurales, a la fijación de su población al territorio, a la 
creación de empleo en los mismos, al potencial exportador de España, a la seguridad alimentaria, y a la 
lucha contra el cambio climático, ya que reduce la necesidad de transportar productos cárnicos desde 
otros países, y actúa como sumidero de CO2. 
 
Asimismo, cabe recordar al ministro que, en la relación entre ganadería intensiva y extensiva, España 
está entre los países de la UE con mayor peso de la ganadería extensiva; concretamente, está muy por 
delante de los países a los que el ministro hace referencia en sus declaraciones – Francia y Alemania –. 
 
En lugar de verter este tipo de críticas abiertas en medios internacionales, el Gobierno debería trabajar 
activamente y dotar de más medios a la transición ecológica del sector ganadero, el cual no es ninguna 
excepción al resto en lo siguiente: si se arruina su reputación y se desincentiva su consumo nacional y 
exportador, la actividad en España no sólo acabará por desaparecer, sino que su producción será 
sustituida por la de terceros países, con estándares medioambientales y de bienestar animal 
considerablemente peores. 
 
Desde Ciudadanos Paiporta creemos que una preocupación real por el bienestar económico de la 
ganadería, es incompatible con declaraciones como las del ministro Garzón, y necesita en su lugar de 
propuestas ambiciosas y una mejor dotación de medios y protección del sector. 
 
En este sentido, el Gobierno de España debería poner por delante de declaraciones dañinas para 
múltiples hogares y negocios, propuestas concretas para apoyar al sector en su transición ecológica, 
como se ha hecho con muchos otros. En lugar de ello, el Gobierno se ha dedicado a ignorar o 
directamente vetar múltiples propuestas de Ciudadanos para apoyar al sector agrícola, incluyendo 
mayor inversión en I+D+i, mejor regulación de la contratación laboral, o una mayor flexibilidad en la 
contratación de energía eléctrica para poder afrontar mejor la escalada en los precios de la luz. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Economía, Empleo y 
Comercio, en sesión ordinaria celebrada en fecha 17 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 10 (8 PP y 2 Ciudadanos) 

 Votos en contra: 11 (6 Compromís y 5 PSOE) 
 Abstenciones: 

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (11 votos en contra y 10 votos a favor), desestima la moción. 
 
1. La reprobación del ministro de Consumo Sr. Alberto Garzón por sus inadmisibles declaraciones contra 
el sector de producción cárnico de nuestro país. 
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2. Aprobar, en el plazo de tres meses, un plan integral de ayudas específico para el sector ganadero, con 
un doble objeto. De un lado, apoyar económicamente la mejora de instalaciones para asegurar la 
mínima afección a suelos y aguas y el máximo nivel de bienestar animal. De otro lado, impulsar su 
promoción y el consumo de sus productos a nivel nacional e internacional, reforzando su proyección y 
remediando los daños que hayan podido ocasionar las declaraciones del ministro de Consumo.  
 
3. Aprobar lo propuesto por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, durante 2021, en relación a la 
contratación laboral familiar y de temporeros en el ámbito agrícola, el cumplimiento de lo dispuesto en 
la disposición final cuadragésima quinta de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2021, y la flexibilización de las modalidades de contratación de energía 
en el sector. 
 
 
9.- BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y SALUD PÚBLICA.- 913964W.- MOCIÓN DEL GRUPO 
MUNICIPAL CIUDADANOS SOBRE LA APROBACIÓN PARA IMPLEMENTAR UN CHEQUE 
COVID-19 EN ESPAÑA. 
 
Antes de proceder a la lectura y debate del punto 9 por parte del Sr. Estellés, concejal de Ciudadanos del 
Ayuntamiento de Paiporta, se presenta una enmienda de supresión por la cual propone eliminar lo 
siguiente: “…, cuyo precio puede alcanzar incluso los 10 euros por unidad. En una familia de cuatro, esto 
supone, al menos, 40 euros...” en el sexto párrafo de la exposición de motivos. 
 
Se procede a votar la inclusión de dicha enmienda siendo el resultado su aprobación por unanimidad. 
 
Por lo tanto, se suprime el texto en cuestión quedando la propuesta como sigue: 
 
Visto el expediente sobre la moción del grupo municipal Ciudadanos sobre la aprobación para 
implementar un cheque COVID-19 en España, asi como cuantos antecedentes, informes y documentos 
constan en el mismo. 
 
D. Francisco Estelles García Concejal, portavoz del Grupo Ciudadanos del Ayuntamiento de Paiporta al 
amparo de lo establecido en el artículo 97.3 del Reglamento de Organización, funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Entidades Locales presenta para su debate y posterior aprobación la propuesta de 
resolución para implementar un cheque COVID-19 en España. 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
La pandemia de COVID-19 ha puesto en evidencia algunas de las debilidades de nuestro Sistema 
Nacional de Salud (SNS), puesto que España ha sido uno de los países más afectados por la emergencia 
sanitaria en términos humanos y también en términos económicos. Durante mucho tiempo se ha dicho 
que España tenía uno de los mejores sistemas sanitarios del mundo, pero lo cierto es que esta pandemia 
global ha demostrado que no es el sistema lo que nos hacía líderes, sino el saber hacer y la calidad de 
nuestros profesionales sanitarios. 
 
La ciudadanía española también ha sido ejemplar. Durante lo peor de la emergencia sanitaria, los 
españoles cumplieron con su responsabilidad y nuestra sociedad fue una de las que más cumplió con las 
restricciones y limitaciones al movimiento. Una vez que se desarrollaron y comercializaron vacunas 
contra el COVID-19, los españoles han vuelto a dar ejemplo al mundo acudiendo masivamente a 
vacunarse, alcanzando una de las tasas de inmunización más altas del mundo. 
 

Ple- Secretaria

Expediente 912691CNIF: P4618800I

Acta Pleno 27-01-2022 aprobada - SEFYCU 3089138

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://paiporta.sedipualba.es/

Código Seguro de Verificación: JZAA TXFN VQEN T4XD P94DAYUNTAMIENTO DE PAIPORTA

FIRMADO POR

El
 S

ec
re

ta
rio

 d
e 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 P
ai

po
rta

CA
YE

TA
NO

 G
AR

CÍ
A 

RA
M

IR
EZ

16
/0

3/
20

22

FIRMADO POR

L'A
lca

ld
es

sa
 d

e 
l'A

ju
nt

am
en

t d
e 

Pa
ip

or
ta

M
AR

IA
 IS

AB
EL

 A
LB

AL
AT

 A
SE

NS
I

16
/0

3/
20

22

Pág. 32 de 41

https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9084695&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=9093711&csv=JZAATXFNVQENT4XDP94D


 

 

Por desgracia, la variante Ómicron está volviendo a hacer incrementar los contagios. Sin embargo, la 
situación hoy no es ni por asomo similar a la de hace un año, precisamente gracias a la efectividad de las 
vacunas. La incidencia acumulada actual responde más a personas inmunizadas que pasan la 
enfermedad como un mal catarro, mientras que hace un año esa incidencia se traducía directamente en 
ingresos hospitalarios, cuadros clínicos graves y, por desgracia, en fallecimientos. La nueva ola de la 
pandemia es, por tanto, una ola de contagios más que una ola de hospitalizaciones. 
 
En este contexto, hemos visto cómo en las últimas semanas, coincidiendo también con las fiestas de 
Navidad, el stock de tests de diagnóstico COVID-19 se ha resentido, principalmente por dos razones. Por 
un lado, por la capacidad de contagio exponencial de la variante Ómicron, que ha hecho que cada vez 
más españoles sospechen que se han contagiado. Por otro lado, porque las reuniones familiares 
características de la Navidad han hecho que muchas familias quieran realizarse una prueba diagnóstica 
antes de reunirse con sus parientes o allegados, intentando así minimizar los riesgos de contagio, 
especialmente si hay personas cercanas de especial vulnerabilidad. De hecho, la consultora sanitaria 
IQVIA facilitó datos hace una semana, en los que las ventas de tests de autodiagnóstico de antígenos en 
farmacias se habían incrementado en un 545%, hasta alcanzar los 1,5 millones de pruebas dispensadas. 
 
De hecho, la escasez de tests de antígenos ha hecho que comiencen a surgir ventas de tests en conocidas 
plataformas de mercados electrónicos, pese a que las condiciones de uso de las mismas prohíben la 
venta de productos que requieran receta médica o deban dispensarse bajo la supervisión de un 
profesional sanitario, entre los que se encuentran los farmacéuticos. Esto ha hecho que los usuarios 
ofrezcan otro producto de bajo coste por un valor muy superior al real y añadan como ‘regalo’ un test de 
antígenos. Este tipo de prácticas no son sólo una violación de las políticas de uso de este tipo de 
plataformas, sino que pueden poner en peligro la salud de los consumidores y usuarios, al comercializar 
estas pruebas sin la debida supervisión de un profesional sanitario, lo que puede comprometer la 
integridad del producto. 
 
Frente a esta situación, el Gobierno de España no ha tomado medidas suficientes para facilitar el acceso 
a pruebas diagnósticas. La Agencia Española del Medicamento se ha apresurado a autorizar la venta en 
farmacias de pruebas de antígenos de uso profesional para la población, pero los problemas de stock 
permanecen. Además, dado el alto nivel de contagio existente, esto supone que los ciudadanos tienen 
que invertir ingentes cantidades de dinero en la adquisición de estas pruebas cada vez que se quiera 
estar seguro de la situación epidemiológica del núcleo familiar o cada vez que alguno de los miembros 
haya tenido un contacto de riesgo. Dada la situación de crisis económica que seguimos viviendo, esta es 
una losa inasumible para muchas familias, que han decidido sacrificar el reunirse con sus allegados estas 
fiestas, en ocasiones, por una razón meramente económica y no poder permitirse comprar tests de 
antígenos para averiguar si son positivos o no. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Bienestar Social, Sanidad y 
Salud Pública, en sesión ordinaria celebrada en fecha 17 de enero de 2022. 
 
Posteriormente se procede al debate y votación de la moción en cuestión. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
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Se procede a la votación con el siguiente resultado: 

 Votos a favor: 2 (Ciudadanos) 

 Votos en contra: 11 (6 Compromís y 5 PSOE) 
 Abstenciones: 8 (PP) 

 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría (11 votos en contra, 2 votos a favor y 8 abstenciones), desestima la 
moción. 
 
El Ayuntamiento de Paiporta insta al Gobierno de España a: 
 
Autorizar la ampliación de puntos de venta de pruebas de autodiagnóstico a supermercados, estancos y 
grandes superficies, de forma similar a lo aprobado ya en países como Francia o Alemania, facilitando 
así el acceso a pruebas de autodiagnóstico por parte de la población. 
 
Disminuir el precio de las pruebas de autodiagnóstico con mayor oferta. 
 
Aprobar, en coordinación con las Comunidades Autónomas, un cheque sanitario de hasta 200 euros para 
cada ciudadano, a canjear únicamente por una prueba diagnóstica PCR a realizar en instalaciones 
sanitarias autorizadas para la realización de las mismas y para el tratamiento de muestras de forma 
adecuada. 
 
Cuatro pruebas gratis al mes para los ciudadanos como hacen en Portugal. 
 
 
10.- BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y SALUD PÚBLICA.- 913857X.- APROBACIÓN DEL “II 
PLAN DE IGUALDAD INTERNO DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA”. 
 
Visto el expediente sobre la aprobación del “II PLAN DE IGUALDAD INTERNO DEL AYUNTAMIENTO DE 
PAIPORTA”, asi como cuantos antecedentes, informes y documentos constan en el mismo. 
 

I.- ANTECEDENTES 
 
I.1.- En el Pleno del 26 de enero de 2017 del Ayuntamiento de Paiporta se aprobó el I PLAN DE IGUALDAD 
INTERNO, dirigido al personal trabajador de este Ayuntamiento, con una vigencia de 4 años, 2017-2020. 
 
I.2.- En el Pleno del 30 de diciembre de 2020 del Ayuntamiento de Paiporta se aprobó la prórroga del I 
PLAN DE IGUALDAD INTERNO, dirigido al personal trabajador de este Ayuntamiento, con una vigencia de 
1 año. 
 
I.3.- La Comisión Interna de Igualdad, en sesión del día 17/01/2022, adoptó el siguiente dictamen: 
 
“La Comisión aprueba por unanimidad, el “II PLAN DE IGUALDAD INTERNO DEL AYUNTAMIENTO DE 
PAIPORTA”. 
 

II.-FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 
II.1.- El Plan de Igualdad responde a la normativa estatal y autonómica en materia de igualdad entre 
mujeres y Hombres: 
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Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, que menciona su 
obligatoriedad a las empresas y administraciones públicas. 
 
Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de protección integral contra la violencia de 
género (BOE nº 313, de 29 de diciembre de 2004), recogió en los artículos 21 a 23 los derechos laborales 
y de seguridad social y en los artículos 24 a 26 los derechos de las víctimas funcionarias públicas. 
 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
estatuto básico del empleado público (en adelante TREBEP). 
 
Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat Valenciana para la igualdad entre mujeres y hombres. 
 
Ley 7/2012 de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la mujer en el ámbito de la Comunitat 
Valenciana. 
 
Por todo lo expuesto y en uso de las atribuciones que ostento sobre Delegación Genérica de la Sra. 
Alcaldesa en el área de Bienestar Social, Sanidad y Salud Pública, en virtud del Decreto de Alcaldía 
número 1921/2021, de fecha 5 de julio de 2021, se propone al Pleno de la Corporación la siguiente 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Bienestar Social, Sanidad y 
Salud Pública, en sesión ordinaria celebrada en fecha 17 de enero de 2022. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes (21 votos a favor), acuerda: 
 
PRIMERO.- Aprobar el “II PLAN DE IGUALDAD INTERNO DEL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA”, documento 
anexo que forma parte del expediente, con una vigencia de tres años desde el momento de su 
aprobación, pudiéndose prorrogar, si fuese necesario, y por acuerdo plenario, durante un año más, para 
el desarrollo adecuado de las medidas establecidas en el plan de acción. 
 
SEGUNDO.- Comunicar a los organismos correspondientes la aprobación de este II Plan aprobado por el 
Pleno del Ayuntamiento y seguir en el expediente, los trámites previstos en la legislación vigente. 
 
 
11.- CULTURA.- 838425E.- APROBACIÓN DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 
 
Se da cuenta del expediente 838425E para la creación, composición y designación del Consejo Local de 
Participación Ciudadana, será el órgano municipal supremo de coordinación de las entidades ciudadanas 
de Paiporta y tratará las diferentes competencias relativas al municipio: 
 
- Dictaminar las diferencias que surjan en materia de participación. 
 
- Coordinar las propuestas alternativas que se presente, así como su aprobación por el máximo consenso 
de los siguientes hechos administrativos: 
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                                            a) Presupuestos Municipales 
                                            b) Planes Municipales 
 
- Informar al Ayuntamiento de los problemas detectados en el municipio y proponer las personas 
representantes de las asociaciones, integrantes del Consejo Local de Participación Ciudadana, para 
poder ser atendidas en las Comisiones Informativas que se celebren. 
 
- Proponer actuaciones que compitan actividades municipales de carácter sectorial y efectuar el 
seguimiento de los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento. 
 
- Aplicación y concreción de los gastos ocasionados en la programación del Consejo Local de 
Participación Ciudadana. 
 
- Programar actividades para fomentar la participación y el asociacionismo en el municipio. 
 
- Cualesquiera otras funciones que recoja el Reglamento de Participación Ciudadana. 
 

I.- ANTECEDENTES 
 
I.1.- Providencia de la concejala de Participación Ciudadana, Esther Torrijos, en la cual dispone iniciar de 
oficio expediente para la creación del Consejo Local de Participación Ciudadana y del reglamento que 
regirá este órgano. 
 
I.2.- Aprobación por el Consejo Local de Participación Ciudadana de fecha 14 de diciembre de 2021 del 
reglamento de funcionamiento de este Consejo. 
 
I.3.- Informe del técnico de Participación Ciudadana indicando que hace falta que la concejala del área 
eleve propuesta al Pleno, para la aprobación del reglamento del Consejo. 
 

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 
II.1.- La Corporación Municipal de Paiporta como entidad local, tiene competencias en materia de 
promoción cultural en su ámbito territorial, en conformidad con el que dispone el artículo 140 de la 
Constitución Española, artículo 25.2-m) de la Ley. 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y el resto de normativa concordante. 
 
II.2.- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a 
la protección de las personas físicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulación 
de estos datos y Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección de datos personales y garantía 
de los derechos digitales. 
 
Haciendo uso de las atribuciones, que se ostentan por delegación de la Alcaldía según Decreto n.º 
1301/2019 de 4 de julio de 2019, la Concejala de Participación Ciudadana propone a la Comisión de 
Cultura elevar propuesta al Pleno para la adopción del siguiente ACUERDO: 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Municipal Informativa del Área de Cultura, en sesión 
ordinaria celebrada en fecha 19 de enero de 2022. 
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Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes (21 votos a favor), acuerda: 
 
PRIMERO: Aprobar el Reglamento del Consejo Local de Participación Ciudadana, que es el siguiente: 
 

REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES 
 
Artículo 1 
El Consejo Local de Participación Ciudadana se constituye en virtud de lo dispuesto en el TITULO IV, 
Artículos 21, 22 y 23 del Reglamento de Participación Ciudadana del Ayuntamiento de Paiporta, cómo 
órgano supremo de coordinación de las entidades ciudadanas de Paiporta, con el objetivo de tratar los 
temas relativos al municipio en general. 
 
Artículo 2 
El fin de este Consejo es facilitar la participación de la ciudadanía a través de las asociaciones o 
colectivos del tejido asociativo, en el desarrollo de la política municipal. 
 
Artículo 3 
Serán competencias del Consejo Local de Participación Ciudadana. 
 
Art. 3.1 – Dictaminar las diferencias que surjan en la interpretación del Reglamento de Participación 
Ciudadana. Hacer propuestas sobre las actuaciones en materia de participación no previstas en estas y 
controlar el cumplimiento, así como, ante su reforma, ser escuchado previamente a los acuerdos 
municipales al respecto de esto. 
 
Art. 3.2 – Coordinar las propuestas alternativas que se presenten, por medio de las personas integrantes 
del mismo CLPC, en el proceso de elaboración, así como en su aprobación por el máximo consenso de los 
siguientes hechos administratives: 
a )Presupuestos Municipales 
b) lanes Municipales 
 
Art. 3.3 – Informar al Ayuntamiento de los problemas que se detecten en el municipio y proponer las 
personas representantes de las asociaciones, integrantes del CLPC, para que puedan ser escuchadas en 
las Comisiones Informativas que traten asuntos en las materias a que hace referencia el art. 3.2 de este 
reglamento. 
 
Art. 3.4 – Proponer actuaciones que competan a las actividades municipales de carácter sectorial o 
general, y efectuar el seguimiento de los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento sobre estas 
propuestas. 
 
Art. 3.5 – La aplicación y concreción de los gastos que se ocasionen en la programación de las 
actividades del CLPC. 
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Art. 3.6 – Programar actividades encaminadas a fomentar la participación ciudadana y el asociacionismo 
en el municipio. 
 
Art. 3.7 – Constituir, dentro de sus funciones, las comisiones de estudio y grupos de trabajo que se estime 
convenientes. 
 
Art. 3.8 – La elaboración del presente reglamento, así como su modificación y dar traslado del mismo a 
la Concejalía de Participación Ciudadana, para que traslade la propuesta para su aprobación al pleno 
Municipal. 
 
Art. 3.9 – Cualesquiera otras funciones que así se recojan en el reglamento de Participación Ciudadana. 
 

CAPITULO II  COMPOSICIÓN DEL CONSEJO LOCAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 

Artículo 4 
Podrá formar parte de pleno derecho toda asociación que esté inscrita en el Registro Municipal de 
Asociaciones de Paiporta. 
 
Artículo 5 
El Consejo Local de Participación Ciudadana estará compuesto por: 
1 – Presidencia: La alcaldesa o alcalde, o en su lugar la concejala o concejal en quien delegue. 
2 - Vicepresidencia: La concejala o concejal de Participación Ciudadana, que representará a su grupo 
político. 
3 - Vocalías: 

- Dos personas elegidas democráticamente por cada Consejo Sectorial Municipal de entre las 
asociaciones que conformen el mencionado Consejo; siempre que se represente a entidades 
inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones o que dicha asociación, con un ámbito de 
actuación mayor al municipal, desarrolle actuaciones y programas de implantación en el 
municipio y esté inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones. 

- Un/a representante nombrado por cada grupo político con representación en el ayuntamiento. 
- Asociaciones inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones que no se encuentren vinculadas a 

través de Consejos Sectoriales. 
- Secretaría: ejercerá la secretaría, sin voz ni voto, una persona funcionaria del Ayuntamiento. 
- Podrán ser invitadas otras personas como asesoras, con voz pero sin voto, a petición del CLPC. 

 
Artículo 6 
Una vez constituido el CLPC, las asociaciones que no estén inscritas podrán solicitar su inclusión en el 
CLPC a través del Registro de Entrada del Ayuntamiento, o bien a través de acuerdo en su propio Consejo 
Sectorial. Su designación será a propuesta de la presidencia del CLPC previa consulta a las personas 
componentes de este. 
 
Artículo 7 
Cualquier entidad representada en el CLPC podrá designar la suplencia de las personas representantes. 
 
Artículo 8 
El CLPC estará limitado a un máximo de 25 personas. 
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CAPITULO III – FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO LOCAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
Artículo 9 
De conformidad con los respectivos reglamentos, cada Consejo Sectorial Municipal, de entre las 
asociaciones que conformen dicho Consejo, elegirá a sus personas representantes, titulares y suplentes, 
ante el CLPC. 
 
Artículo 10 
Para la constitución del CLPC, los Consejos Sectoriales, a los que se refiere el Art. 24 del Reglamento de 
Participación Ciudadana, tendrán que tramitar los respectivos acuerdos de integración en el referido 
Consejo, a la Concejalía de Participación Ciudadana, a fin de que esta incluya, en la primera reunión del 
CLPC que tenga lugar, un punto del Orden del Día dedicado a la incorporación de nuevas personas 
representantes al CLPC. 
 
Artículo 11 
Para que el CLPC pueda tomar válidamente acuerdos, será necesario que, en la reunión convocada al 
efecto, estén presentes la mitad más una de las personas integrantes, en primera convocatoria, y con 
cualquiera que sea el número en segunda, siempre que asistan, al menos, la Presidencia, la Secretaría y 
dos Vocalías. 
 
Artículo 12 
El CLPC establecerá la periodicidad de sus reuniones, que tendrán lugar, al menos, tres veces al año, con 
carácter ordinario. El Consejo se podrá reunir con carácter extraordinario cuando así lo determine la 
Presidencia o lo soliciten un tercio del número total de integrantes. 
 
Artículo 13 
Cualquier integrante del Consejo podrá proponer puntos del Orden del día hasta ocho días antes de la 
celebración del CLPC. 
 
Artículo 14 
Cualquier vecino o vecina de Paiporta podrá solicitar su participación en el CLPC para el tratamiento de 
temas propios del ámbito de actuación del consejo. Para ello deberá solicitarlo con antelación suficiente 
para poder ser recogido en el orden del día, indicando mediante instancia conformada, por registro de 
entrada, el motivo y temática a tratar. Esta participación será con voz, pero sin voto. 
 
Artículo 15 
Las convocatorias, con los órdenes del día correspondientes, se harán llegar a las personas integrantes 
con una semana de antelación a la celebración del Consejo. 
Durante este periodo, conocidos por la totalidad de integrantes del CLPC los temas a tratar, todavía 
podrán ser convocadas las personas asesoras referidas en el artículo 5 de este reglamento. 
 
Artículo 16 
Los acuerdos del CLPC  se adoptarán por mayoría simple de las personas presentes con derecho a voto en 
la reunión. Habrá mayoría simple cuando los votos afirmativos sean más que los negativos. 
Las personas integrantes del CLPC tendrán derecho a voz y voto. En caso de empate en las votaciones, 
decidirá el voto de calidad de la Presidencia. 
 
Artículo 17 
Los informes, comunicaciones, consultas o propuestas del Consejo tendrán que ser tramitadas al órgano 
correspondiente. 
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El CLPC podrá elevar al Pleno Municipal aquellas propuestas que sean de su competencia, para su 
aprobación si procede. 
 
Articulo 18 
Se perderá la condición de integrante del CLPC por tres faltas de asistencia consecutivas no justificadas. 
Igualmente ocurrirá en el supuesto en el que las faltas de asistencia, aunque justificadas, tengan como 
consecuencia la no asistencia a las reuniones celebradas en el Consejo durante un año. 
Se perderá igualmente la condición de integrante cuando la entidad o asociación deje de cumplir las 
condiciones que se exigen en este Reglamento para formar parte del CLPC. 
 
Artículo 19 
Funciones que corresponden a la Presidencia del CLPC: 
1 – Ostentar la representación del Consejo 
2 – Acordar la convocatoria, fijar el orden del día, presidir y moderar las sesiones. 
3 – Velar por el cumplimiento de las normas de régimen interno. 
4 – Visar las actas y certificaciones de los acuerdos. 
 
Artículo 20 
La presidencia del Consejo será sustituida por la vicepresidencia en los supuestos de vacante, ausencia, 
enfermedad u otra causa justificada, con las mismas funciones que ostenta la Presidencia. 
 
Artículo 21 
Funciones que corresponden a la Secretaría: 
1 – La gestión administrativa de los asuntos del Consejo y la asistencia de los mismos. 
2 – Confeccionar y enviar las comunicaciones de las convocatorias y/o reuniones. 
3 – Levantar acta de las sesiones. 
4 – Llevar de forma actualizada el Registro de miembros del CLPC, así como las altas y bajas. 
5 – Suscribir las actas del Consejo junto a la Presidencia. 
6 – Emitir certificaciones de los acuerdos del CLPC. 
 
Artículo 22 
El CLPC se regirá por lo dispuesto en este Reglamento y en el Reglamento de Participación Ciudadana. 
 
DISPOSICIÓN ADICIONAL 
La modificación total o parcial de este Reglamento, así como la disolución del CLPC corresponde al Pleno 
del Ayuntamiento, previo informe del CLPC. 
 
DISPOSICIÓN FINAL 
Este Reglamento entrará en Vigor después de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA. 
 
SEGUNDO: Seguir en el expediente el procedimiento y trámites establecidos. 
 
 
12.- MOCIONES Y/O PROPUESTAS POR URGENCIA. 
 
No se presentan. 
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13.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 
Intervenciones: 
 
Las intervenciones en este punto constan en el CD anexo que forma parte y se integra en la presente 
acta. 
 
 
Y no habiendo otros asuntos que tratar, la Alcaldía-Presidencia da por finalizada la sesión, levantándose 
la misma a las 21:02 h. del día 27 de enero de 2022, de lo que como secretario doy fe. 
 
 
DILIGENCIA.- Para hacer constar que, conforme a lo dispuesto en el artículo 91 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, la presente acta ha sido 
aprobada, en los términos que figuran en el acuerdo de aprobación, en la sesión celebrada el día 24 de 
febrero de 2021. 
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