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S8 Los planes urbanos de actuacion municipal (PUAM en adelante) son una herramienta de caracter

o

EE estratégico local que describen las lineas de actuacidn del municipio con la finalidad de incorporar los
©

g g objetivos establecidos por la Agenda 2030 (Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS en adelante) y las

gfa’f prioridades futuras respecto a obras y servicios en la Agenda Urbana municipal. De esta manera, se
=

avanzara en el disefio de municipios mas habitables, justos, inclusivos, saludables, inteligentes y
sostenibles.

La Diputacié de Valencia, plantea estos planes PUAM con vocacion transformadora de los espacios y
areas municipales, activando para su desarrollo los procesos de participacion, debate e interlocuciéon
entre la ciudadania y los agentes clave con la finalidad de dibujar un escenario futuro consensuado del
municipio, resultado de la concertacién y promocion de la inteligencia colectiva®.

1.1 JUSTIFICACION Y OBJETIVOS

La estructura y elaboracion del PUAM exige una primera fase de diagndstico, en la que se analiza el
area urbana, para buscar cudles son los principales retos y problemas, asi como las fortalezas y
oportunidades, para identificar qué areas y necesidades son la prioritarias de cara a implementar
actuaciones en un horizonte final de 2030.

Este documento, el Diagndstico, es precisamente el que recoge los resultados de la primera fase de los
trabajos iniciados por el Ayuntamiento de Paiporta para el disefio y elaboracién de su PUAM, con el fin
ultimo de contribuir desde el dmbito local a afrontar de forma estratégica los retos del municipio de
Paiporta alineados con los objetivos de la Agenda 2030 y de la Agenda Urbana Espafiola.

El objetivo final de la elaboracién del diagndstico de situacion es identificar cudles son las “palancas”
y elementos que potencian o dificultan el desarrollo del municipio tal como se propone desde la
Agenda Urbana y la Agenda 2030.

Los objetivos especificos son:

- Recopilar informacion diferenciada por dimensiones de andlisis, de tipo cuantitativo y
cualitativo, en todos aquellos ambitos marcados desde la planificacion de las Agendas y el
PUAM, identificando los problemas y retos en cada uno de ellos.

- Implementar el proceso participativo de forma transversal, con herramientas de
participacion adecuadas a los objetivos que persigue el diagndstico.

- Completar un analisis DAFO que ponga en relieve las debilidades y las amenazas del
municipio, asi como las fortalezas y las oportunidades, para el desarrollo urbano.

- ldentificar areas de actuacion prioritarias y necesidades del municipio.

1 BOP n288 11-V-2020 Anexo 5, p.45

_.-. AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA Cédigo Seguro de Verificacion: JZAA TR9D XCXH 9DM4 N7JA
A_Diangéstico_compressed

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/ Pag. 5 de 95



https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA
1. DIAGNOSTICO

PAPORTA

1.2 METODOLOGIA DEL DIAGNOSTICO

Para alcanzar los objetivos del diagndstico, la Diputacié de Valéncia propone analizar ocho dmbitos del
area urbana. En este documento se abordan todos ellos utilizando una metodologia que ademas
relaciona e incluye estos ocho ambitos marcados desde la administracion responsable para el PUAM,
en las dos Agendas concernientes al desarrollo de las ciudades, territorios y comunidades, que estan
vigentes en la actualidad: la Agenda Urbana espafiola y la Agenda 2030.
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Para coordinar e incluir todas las directrices y principios de ambas Agendas en la elaboracién del
diagnéstico del PUAM, la metodologia consigue combinar:

- los 8 ambitos que deben analizarse en diagndstico del PUAM, con
- los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible que persigue la Agenda 2030y

- los 10 objetivos estratégicos marcados por la Agenda Urbana

Objetivos Estratégicos de la Objetivos de Desarrollo
Sostenible Agenda 2030

Dimension

Agenda Urbana

del andlisis

1. Espacial "
E

(i) Fisico, territorial y del entorno urbano

(iv) Infraestructuras pablicas y recursos

;
Ambiental ¥TE’

(v) Medioambiental y energético

3 (if) Demografico y social
Econém|ca (iii) Econémico
4 Social (vi) Educativo, sociocultural y Deportivo

(vii) Politicas publicas existentes en
materia de igualdad, accesibilidad y
desarrollo sostenible

5. Politica e L e (i) Economico
Institucion |=ew,

al

(viii) Instrumentos de planificacion

Figura 1. Dimensiones de analisis para la elaboracion del diagnéstico. Correspondencia entre las directrices del analisis del
PUAM, los objetivos de la Agenda Urbana espafiola y los ODS de la Agenda 2030.

Para abordar el analisis que incluya todos los objetivos y elementos que requiere la elaboracién del
PUAM, en el diagndstico se realiza una aproximacion descriptiva de la situacion actual del municipio
agrupando todas las variables en las siguientes dimensiones:

- Dimensidn espacial.

- Dimension ambiental.
- Dimensiéon econémica.
- Dimension social.

- Dimension politica-institucional.
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Para ello, el primer paso sera la recopilacion y analisis de la informacion para cada una de las

S dimensiones del diagndstico, con una metodologia de trabajo que integra técnicas cuantitativas y
S cualitativas:

DN
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S® - Analisis cuantitativo: La busqueda de informacién cuantitativa centrada en informacion
o= - . L - - .

2o estadistica secundaria, priorizandose el uso de estadisticas oficiales desagregadas a nivel

Q © sy e . . . .

<o local. Como resultado de estos analisis se obtienen una serie de indicadores locales que

aportan una primera aproximacién acerca de la situacién real del municipio en cuanto a su,
poblacidn, tejido productivo, mercado laboral, cobertura de infraestructuras y servicios,
etc.

En este punto del andlisis, hay que tener en cuenta que este tipo de metodologia no es mas util por
incorporar un mayor nimero de indicadores, sino que, su grado de utilidad depende de su
capacidad para aportar informacion relevante para la toma de decisiones y el disefio de medidas
de accion en fases posteriores del PUAM.

- : El interés de este analisis también radica en su capacidad de aportar
informacidn relevante para la toma de decisiones y al disefio de medidas de acciones. Por
ello, en base a los datos obtenidos mediante el andlisis cuantitativo, el siguiente paso
incorpora, de un lado, todos los planes, programas y estrategias que se estan desarrollando
en el municipio, o bien que estdn en fase de disefio, junto con aquellos de ambito
supramunicipal que afecte directamente al desarrollo de los préximos afios del municipio.

Por otro lado, se incorpora la participacion de los agentes municipales, para completar asi
informacion necesaria para todos los aspectos de analisis del municipio, a través de técnicas como
cuestionarios, entrevistas en profundidad individuales y entrevistas grupales.

El marco territorial en el que se desarrolla este trabajo, el municipal, exige que algunas (sino todas) las
dimensiones requieran analizar cuestiones que se determinan por factores exégenos, mas alla del
ambito municipal, porque el tamafio, caracteristicas, o la localizacidn del municipio, establece diversos
niveles administrativos en cada dimension. Por ello, las técnicas de recopilacién y analisis para las cinco
dimensiones, tanto cuantitativas como cualitativas, a su vez deben comprender diversos niveles
territoriales y administrativos.

Para finalizar el andlisis de la informacion se desarrollard la herramienta de matriz DAFO (Debilidades,
Amenazas, Fortalezas y Oportunidades), siguiendo las directrices de la Diputacié de Valéncia
establecidas para la elaboracion del PUAM, incorporando las dimensiones del diagndstico y los niveles
endodgenos y exdgenos a este andlisis, para concluir el trabajo de diagndstico identificando las areas
de actuacion prioritarias y necesidades del municipio.
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Paiporta es un municipio perteneciente a la provincia de Valencia, de cuya capital se encuentra a 5,5

km de distancia. Limita al sur con los términos municipales de Massanassa y Catarroja, al oeste con
Picanya, al norte con Valencia y al este con Benetusser y Alfafar.

Territorial y administrativamente, pertenece a la comarca de I'Horta Sud que se sitta al sur de su
término urbano. Junto con I'Horta Nord y la propia Valencia forman el Area Metropolitana de Valencia.

Figura 2. Ubicacion geografica del municipio de Paiporta
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Fuente: Mancomunitat Intermunicipal de I’Horta Sud

2.1  Marco funcional

En cuanto a relaciones funcionales y por su cercania con la capital provincial, Paiporta pertenece al
Area Funcional de Valencia, definida en la Estrategia Territorial de la Comunitat Valenciana (ETCV)
2010-2030 como ambito intermedio para la gestion y planificacidon supramunicipal.

Dentro de esta, Paiporta forma parte del Area Metropolitana de Valencia, caracterizada por la

continuidad de la superficie industrial que comparte con los municipios aledafios, y por su crecimiento
demografico y econdmico.
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Figura 3. Ubicacion de Paiporta en el Area Metropolitana de Valencia
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Picanya, Paiporta i
Benetlsser

I'Albufera
Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benetusser, 2016 — 2020.

Paiporta se constituye como ciudad intermedia, pues su area de influencia se comparte con Picanyay
Benetusser. Por otro lado, el Area Metropolitana de Valencia dispone de cuatro Centros de Polaridad
Comarcal, siendo Torrent el mds cercano a Paiporta. Estos desempefian un papel fundamental, pues
ejercen una influencia territorial en la provisién de servicios.

El conjunto de estas caracterizaciones territoriales va dirigido, fundamentalmente, a la busqueda de
una estructuracion coherente del sistema urbano entre Paiporta, los municipios cercanos y en general,
con la Comunitat Valenciana que conlleve a una distribucion espacial mas equilibrada y que permita
hacer posible los objetivos de calidad de vida y utilizacién racional del territorio.

Estas dindmicas territoriales bajo los aspectos ambientales, poblacionales e infraestructurales, unidas
a las presiones en cuanto a su desarrollo urbanistico, hacen del desarrollo sostenible un ambito muy
sensible, cuya ordenacion territorial requiere una especial atencion para garantizar la sostenibilidad
del territorio. Asi, en la ETCV, desde el punto de vista del sistema de los asentamientos se propone: la
mejora de la calidad urbana y ambiental, manteniendo la diversidad y vertebracién de los nucleos
urbanos; mejorar las condiciones de vida del sistema rural; gestionar de forma integrada y creativa el
patrimonio ambiental; la potenciacion de los procesos de terciarizacion; la mejora de las redes
culturales; la puesta en marcha de redes de cooperacidn entre las ciudades; las operaciones urbanas
de regeneracion y el aumento de la dotacion de equipamientos supramunicipales. También se
reconoce la importancia de reforzar el tejido industrial mediante la implantacién de actividades
logisticas y la innovacion de productos y procesos.

2.2 Caracteristicas basicas

Las caracteristicas bdsicas del municipio de Paiporta son las siguientes:

e Ocupa una extension superficial de 3,93 km?, lo que lo convierte en uno de los en términos
municipales de menor tamafio de Valencia, muy por debajo de la media provincial (13,85
km?).
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® La poblacion residente es de 26.514 habitantes (datos de 2020), lo que supone una

S densidad poblacional de 6.746,56 hab/km?, muy por encima de la media comarcal y
§§ provincial situadas en 3.813,01 hab/km? y 239,75 hab/km?, respectivamente.

S&

g-g e Existen en Paiporta siete partidas o entidades poblacionales bajo las que este municipio se
55 divide administrativamente.

= e El clima es mediterraneo, siendo los veranos secos, calurosos y mayormente despejados;

los inviernos no son muy frios, debido a la caracteristica suavizadora de temperatura que
hace el mar.

e La altura media del municipio es de 52 metros sobre el nivel del mar.
® Elnucleo urbano de Paiporta se encuentra ubicado a 5,5 km de Valencia.

Adicional a lo anterior, la Mancomunidad de I'Horta Sud realiza funciones de coordinacién en algunos
temas y servicios, desde varios angulos (sociodemografico, econdmico, laboral, productivo, etc.) con
el fin de apoyar, beneficiar y promover el trabajo en conjunto con los demas municipios y sus
instituciones.

2.3  Usos del suelo

Los terrenos cultivados representan el 56,26% de la superficie total del municipio, siendo
mayoritariamente representativo el citrico (naranjo dulce, mandarino y limonero) con mas del 70% de
la superficie total. En segundo término, se han identificado cultivos horticolas (lechuga, sandia,
pimiento, alcachofa, cebolla, rabano y calabacin) y finalmente los tubérculos de consumo humano
(patata temprana y tardia). Por su parte, las tierras que se encuentran sin cultivar representan el
43.74% de la superficie del municipio, siendo el 34,11% tierras abandonadas mientras que el 8,66% de
la superficie es de uso no agricola.

Figura 4. Distribucién de la superficie agricola en Paiporta

Has %

Tubérculos c. Humano 8 13,79
Flores y p. Ornamentales 1 1,72
Hortalizas 16 27,59
Citricos 23 39,66
Frutales 7 12,07

Olivar 1 1,72

Viveros 2 3,45

TOTAL 58 100

Fuente: Conselleria d'Agricultura, Desenvolupament Rural, Emergéncia Climatica i Transicid Ecologica. 2020
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% 1 Abandonado

% Otros usos Agrarios

4 m Otros usos no agrarios
i Frutales

barbecho

# Horticola diversificado
% W Horticola intensivo

= Ornamental

® Por determinar

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2018

Con el objetivo de mejorar el estado de la huerta y poner en valor las parcelas abandonadas, desde el
Ayuntamiento se ha promovido una iniciativa de huertos urbanos sociales destinados para el
autoconsumo. Ademas, se organizan actividades con los centros educativos para promover la
economia circular. Actualmente, hay 85 parcelas de titularidad publica en uso y existe una lista de

espera de vecinos y vecinas de Paiporta interesados en trabajar en una parcela, por lo que se esta
estudiando adquirir mas.

Por otro lado, junto con el Consell de I'Horta se quiere dinamizar la huerta de titularidad privada, ya
que hay personas parte del proyecto del huerto urbano que quieren acceder a una parcela propia.
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La elaboracién del Plan Urbano de Actuacién Municipal (PUAM en adelante) requiere una reflexién
inicial sobre la situacién actual de la poblacion y el territorio, que aporte un conocimiento de su
contexto actual, pero también del marco de planificaciones y programas en el que se sitla, para que
las lineas de accion propuestas en el PUAM dan respuesta a la realidad socioecondmica, territorial y
ambiental del municipio a lo largo del periodo de vigencia (hasta 2030) todo y teniendo en cuenta el
contexto futuro.

Esta aproximacion descriptiva del municipio y de su situacion actual, permite identificar rasgos clave
que se tienen que abordar para avanzar en los objetivos de desarrollo sostenible siguiendo la agenda
marcada para las poblaciones, agrupando las variables analizadas en cinco dimensiones. Como se ha
explicado en el apartado metodoldgico, la informacidn descriptiva, de tipo cuantitativo y cartografico,
se completa con un proceso cualitativo, que se corresponde con la participacion de personal técnico y
municipal, y de la ciudadania del municipio de Paiporta

3.1 DIMENSION ESPACIAL

En el andlisis de la dimensién espacial, se abordan cuestiones que nos establecen los objetivos
estratégicos de la agenda urbana que se muestran en la figura 4 (configuracidn urbana, ordenacion del
territorio y movilidad), tal y como se ha explicado en el apartado metodoldgico del diagndstico, asi
como los ODS indicados (ciudades y ecosistemas terrestres), y tratando por tanto los elementos de
analisis del PUAM relacionados con el entorno fisico, territorial y urbano.

Elementos de Anélisis en
el Diagnostico PUAM

Dimensio
del anélisis

1. Espacial

E (i) Fisico, tarritorial y del entarno urbano

Figura 6. Cuestiones que se abordan en la dimensidn espacial del analisis para la elaboracién del diagndstico.

3.1.1 Entorno fisico y natural

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 15. Vida de ecosistemas
terrestres persigue proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de
biodiversidad. Por su parte, la Agenda Urbana Espariola, en su Objetivo 1 se marca Ordenar el territorio
y hacer un uso racional del suelo, conservarlo y protegerlo.

El terreno que comprende el término municipal de Paiporta muestra la clara influencia antrdpica. El
uso del suelo para cultivos agricolas es la causa por la que alli no se encuentre representada la
vegetacidn natural correspondiente. Por tanto, el uso agricola intensivo al que estd sometida gran
parte de la superficie del término ha relegado la vegetacidn autdctona. Apenas quedan resquicios de
vegetacién primitiva y las zonas no urbanizadas estan ocupadas por cultivos en regadio y sélo el
terreno ocupado por el Barranc de Xiva (también llamado Barranc de Torrent) presenta vegetacion
propia de ribera.
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Cabe resaltar que dentro del arbolado municipal existe Unicamente un ejemplar catalogado como

S Arbol Monumental de la Comunitat Valenciana, en virtud de la Resolucién de 15 de enero de 2020, del
§§ director general de Medio Natural y de Evaluacién Ambiental, por la que se actualiza el Catdlogo de
= E Arboles Monumentales y Singulares de la Comunitat Valenciana.

SC

g § Se trata de un ejemplar de la especie Eucalyptus camaldulensis Dehnh, ubicado en el lecho del Barranco
& ; de Chiva, con un tronco de 4,26 m de diametro, 20,6 m de altura y un didmetro de copa de 25,9 m. Sus

caracteristicas excepcionales lo hacen merecedor de la proteccidon genérica que se brinda a estos
arboles, que, ademads, es patrimonio verde de este municipio y uno de los ejemplares de mayor
simbolismo para la sociedad paiportina.

Figura 7. Especie Eucalyptus camaldulensis Dehnh

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2020

Por otro lado, el término municipal cuenta con un libro titulado “Les ~‘<pl' ‘ -

plantes del nostre entorn”, nominado al premio de estudios locales H"&p" acﬂgﬁ?l‘
. iy . N 5 defnostre

obtenido por Simén Fos Martin y M.2 Angels Codofier. En este texto se i l“_m]\tl\m‘;\. de@iiporta

recopila la maravillosa diversidad vegetal que habita en los campos y : st @

espacios urbanos de Paiporta, con el objetivo de promover su 4

conocimiento desde cualquier enfoque. i

En cuanto a la fauna, la situacion geogréfica de Paiporta, a medio
camino entre I’Albufera y la Serra Perenxisa, unidas por el barranco,
hace del municipio un lugar de paso para la fauna, sin especies
exclusivas, pero con una biodiversidad considerable.

3 .’~ M -
Sigton Fos i Aneds Codoiier

@ Eocircos Kavw

ARG

Respecto a los recursos paisajisticos, la localizacion de Paiporta sobre el Barranc de Xiva la dota de
unas caracteristicas singulares y divide en dos el término municipal. Sin embargo, su relieve esta
constituido, principalmente, por una zona llana.

Segun el Plan Local Reducido de Prevencion de Incendios Forestales, la caracterizacion de los paisajes
en Paiporta engloba tres interfases paisajisticas:
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e Interfaz urbano — forestal: El casco urbano de la localidad, colinda directamente con el
Barranc de Xiva, que atraviesa el casco urbano por la zona central. Esta zona, se mantiene
anualmente por lo que la vegetacion por lo general es herbdcea, aunque existen algunos
puntos en los que abunda el cafiar y puntualmente arbolado que se encuentra podado. No
existe continuidad entre la vegetacion y las viviendas, ya que existen dos viales paralelos al
cauce. Unicamente en la zona del polideportivo existe contacto entre la vegetacién del
barranco y las paredes del polideportivo. En esta zona es necesario mantener con mayor
frecuencia una banda de desbroce entorno al polideportivo.

e Interfaz recreativo — forestal: Existe dentro del casco urbano, un espacio de uso publico en
suelo urbano, anexo al Polideportivo, que cuenta con mesas y bancos, arbolado de sombra
y barbacoas. Las barbacoas se sitlian a escasos metros del terreno forestal. Las instalaciones
cumplen con la norma técnica del plan de demarcacién, y ademas se encuentran valladas,
realizando el control de acceso a las mismas por parte del personal.

e Interfaz agroforestal: Por lo general, no existe continuidad entre la zona agricola y los
terrenos forestales, ya que existen viales que los separan. Podria producirse un incendio
debido a las pavesas y bancales en barbecho si una quema agricola quedara descontrolada,
aungue la estadistica demuestra que la probabilidad es baja.

La Estrategia Territorial de la Comunidad Valenciana (ETCV) define el modelo territorial de futuro
estableciendo directrices vinculantes para la administracion publica, asi como criterios orientativos de
ordenacion territorial. Los principios y objetivos de la Estrategia se desarrollan en los siguientes
ambitos:

o Plan de Accion Territorial de Ordenacidn y Dinamizacién de la Huerta de Valencia
(PATODHV), asigna rango de proteccion especial grado 3 a la huerta de Picanya-Paiporta.
Esto ocurre, en primer lugar, por los 9 elementos patrimoniales que la conforman, y en
segundo, por la proximidad con el ambito del riego de las acequias del Tribunal de las Aguas
en I'Horta Sud, en una zona donde la fragmentacién de las areas de Huerta es
especialmente intensa.

e [l Plan de Accion Territorial del Paisaje y la Infraestructura Verde, da especial relevancia al
corredor fluvial del Barranc de Xiva, esencial para resolver la gran carencia en la conexién
ecoldgica y funcional del litoral con el interior. Este cauce es un conector verde cuya
funcionalidad se ve amenazada por presiones urbanisticas e infraestructuras lineales cuyo
disefio no es suficientemente permeable.

e [l Plan Estratégico para la gestion del arbolado viario de Paiporta, aprobado en 2020, sirve
como herramienta de trabajo para la toma de decisiones y que actie de marco de
referencia en la planificacién y la gestién, a medio y largo plazo, de las calles arboladas del
municipio. Los objetivos aqui presentes se basan en el estudio poblacional. modelizacion
del viario, andlisis de viario especifico, estudio de tendencia de poda actual y
recomendaciones técnicas de gestion.

En el término municipal no hay espacios naturales protegidos; los mas proximos son el Parque Natural
de la Albufera, a 26km kildmetros del término de Paiporta, y el Parque Natural del Turia, 38 kilémetros
al noroccidente del municipio. Por otro lado, si pueden identificarse espacios naturales con proteccion
genérica, como el ya mencionado Barranc de Xiva, y los méas de 20 km de vias pecuarias clasificadas,
ambos elementos de dominio publico.
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Respecto a las rutas verdes, en la politica de paisaje del Gobierno regional, Paiporta plantea definir la

S conexion de los municipios de I’Horta Sud con el parque natural I'Albufera a través de un proyecto de
gg infraestructura verde, que prevé la creacién, tanto de un carril bici, como de una via para peatones,
o
= E que no solo unira las poblaciones de la comarca, sino que contribuird a generar nuevos espacios verdes
o . . . . . 7 .
B en las localidades. Adicionalmente, el anillo verde metropolitano promovera de manera exponencial
B9 - .
g8 la movilidad sostenible.
o
=

Figura 8. Plano del anillo verde metropolitano

W ‘ o VINALESA, R
ROCARORT. .~ ~scosathaimiteh & ypdi s 8 Rotd .

GOBELLA”

S

e T R SATT
WL o ingior 2 (3

: “IJSES ALBORAIA

QiR SEROSIEE

] wistns <+ YALENCIA
" 0 - !
ALDAI % MIRIVELLA Wi

75

ST

(3]

. "(‘1»";
SR e ey TORRENT ; ;
it kel : PICANYA -~ PAIRORTA
14 DE MOREY > ‘ y

- ; Castellar
\ 5 SE0AN

HLGUERIA DEv 18t

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2021

Adicionalmente, el PATODHV contempla la creacién de una red de itinerarios verdes que mejora la
accesibilidad, conocimiento y disfrute publico, articulando los nucleos urbanos, las areas recreativas y
los espacios de interés. Incluye una red principal no motorizada de conectividad metropolitana y una
red etnografica sobre trazados histdricos existentes que conduce a los espacios de mayor interés
cultural y paisajistico.

Figura 9. Propuesta de uso publico recreativo en Paiporta y su zona de influencia
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Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benettsser, 2016 — 2020.
3.1.2 Patrimonio cultural

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 11 Ciudades y Comunidades
sostenibles, cuyo objetivo es lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles, persigue entre sus metas redoblar

los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo
(Meta 11.4.).

En Paiporta existen dos Bienes de Interés Cultural (BIC) - Inmateriales los
cuales son:

e La Banda Primitiva de Paiporta, que fue fundada en el afio 1896 y
en la actualidad cuenta con una plantilla de 145 musicos, un grupo
coral, 12 profesores en activo que imparten clases de solfeo,
clarinete, saxofdn, fagot, oboe, cello, violin, metal, percusién y
piano, 155 estudiantes y mas de 500 socios.

ese

‘PRIPORTR

® Union Musical de Paiporta, que fomenta el voluntariado del
profesorado y esta formada por un amplio cuadro de profesores,
todos titulados, los que imparten clases a mdas de 300 alumnos con
un amplio catdlogo que incluye el preparatorio, lenguaje musical, oboe,
flauta, clarinete, saxofdn, trompeta, percusién, violin, violonchelo,
piano, guitarra, banda juvenil, coro juvenil, orquesta juvenil de coro y
taller de jazz.

Un edificio representativo y que se ha convertido en un simbolo para la ciudad
y la comarca, es la antigua fabrica de ladrillos o rajoles de Paiporta, Por su
historia, representa gran parte del concepto y modo de vida de la sociedad PAIPORTA
tradicional, que predomind hasta el ultimo tercio del siglo pasado, siendo,

ademads, un importante centro de arqueologia industrial comarcal. Comenzé a funcionar a mediados
de 1924y la construccidn fabril ocupaba una superficie de 9.523 m2.

Actualmente se ha convertido en un museo vy, en casi 21 afios de servicio al publico, ha recibido mas
de 200.000 visitas, siendo un referente en la comarca, y convirtiéndose en un claro y auténtico espacio
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cultural de convivencia local y de proximidad, dinamizador de la vida social y cultural, representando

88 la memoria viva de Paiporta gracias a su archivo fotografico de mas de 6.000 imagenes y del patrimonio
S oral recopilado entre la poblacién.
a4
o § Figura 10. Museo de la Rajoleria
BE
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=

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2020

Ademas, en el Catalogo de Patrimonio de Paiporta se recogen unas 150 edificaciones singulares por su
tipologia, época, decoracidn, etc., de los cuales se mencionan a continuacion las mas significativas:

e Iglesia de Sant Jordi: edificada en 1754, se situa en la Plaga de |'Església. Su estado es bueno
y fue recientemente mejorada.

e Parroquia de la Inmaculada: situada en la C/ Convent, 65, data del periodo 1900-1936. Su
estado actual, en términos estéticos y arquitectonicos, es bueno.

o Matadero: construido alrededor de 1900 en la actual C/ Palleter esquina Santa Anna, se
encuentra en un entorno rodeado por edificios altos y naves industriales.

e Villa Amparo: fue construida en 1918 en la Carretera de Valencia, actual acceso al pueblo
por la Ronda Sur y la V-30.

e Villa Consuelo Hort de Barral: su estado es bueno, constituyendo también un hito en el
paisaje, tanto por el propio edificio como por el conjunto arbdreo que lo rodea.

e Villa Socorro: se encuentra en el Cami Malpas, junto al cementerio viejo, y esta protegido
morfoldgicamente.

e Alqueria del Tit: también se remonta al siglo XVIII. Es una alqueria, situada en el Cami Vell
de Picassent, su estado es bueno y su proteccién es morfoldgica.

® Pou de Sant Francesc: se construyé en 1917 para albergar la maquinaria del pozo.
Actualmente ha sido absorbido por el casco urbano.

® Motor d’Estrela: es un edificio de dos plantas con chimenea que se usaba cuando la
maquinaria era de vapor, el elemento patrimonial estd emplazado dentro de una
urbanizacion, en concreto en la calle Serra Perenxissa.

® Pou de Sant Bernat: fue construido en 1925 en el Cami Malpas, su estado es bueno y esta
protegido morfoldgicamente.
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o Motor del porvenir: Antiguo motor emplazado en la Calle Porvenir, actualmente no esta en
uso.

Cabe resaltar que I'Horta Sud dispone de elementos identitarios compartidos con comarcas vecinas
como son la huerta, el taronjar (naranjal) o el patrimonio hidraulico de las acequias. Sin embargo,
también existen elementos especificos como la industria de la rajoleria o el cultivo del arroz. Y,
vinculadas a estas tradiciones, los municipios que componen la comarca I'Horta Sud cuentan con
construcciones singulares que podrian albergar nuevos usos sociales.

Son tres las instalaciones culturales existentes de Paiporta, las cuales se destinan a la realizacién de
actividades musicales, artes escénicas y conferencias. Son las siguientes:

e LaBiblioteca Publica Municipal de Paiporta (BPM).
e Centro cultural de Paiporta.
e El auditorio municipal.

El presupuesto municipal invertido en cultura (bibliotecas y archivos, museos y artes plasticas,
promocion cultural, instalaciones de ocupacidn del tiempo libre y fiestas populares y festejos) ha
variado en los ultimos afios, destacando el hecho de que a partir de 2016 haya superado los tres
millones de euros, hasta alcanzar la cifra de 3,2 millones en 2019, lo que supone el 23% del presupuesto
total del Ayuntamiento para dicho afio (14 millones de euros). Asi, la produccidn de bienes publicos de
caracter preferente se divide de la siguiente manera:

e Sanidad, cuyo presupuesto destinado es del 2,56%.
o Educacion, con un estimado del 29,92%
e Cultura, con un 36,94%

® Deportes, con una aportacién del 30,58%

Figura 11. Evolucién del presupuesto en cultura
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Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2019
3.1.3 Modelo de ciudad

En el marco de la Agenda 2030, el ODS 11. Ciudades y Comunidades sostenibles,
tiene como fin lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles, marcando medidas especificas en cuanto al
modelo de municipio, también para el ambito local.
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En Paiporta sélo hay un nucleo de poblacién donde se concentran los 26.514 habitantes con los que

S cuenta el municipio. Cabe resaltar que administrativamente se divide en 7 sectores denominados
8o partidas. Adicionalmente, no presenta poblacién diseminada.
Sa
o § Figura 12. Nucleo urbano de Paiporta
g2 [
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=

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2020
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Figura 13. Suelo urbanizable en el municipio de Paiporta

Registrado el 09/03/202.
N© de entrada 3295 / 202.

Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benetusser. 2020

La figura de planeamiento urbanistico municipal en Paiporta es el Plan General de Ordenacion
Urbanistica de 19982 el cual constituye el instrumento de ordenacién integral del territorio de dicho
municipio, de acuerdo con lo dispuesto en la vigente legislacion urbanistica.

El modelo recogido en la planificacion municipal pone de manifiesto el caracter industrial del
municipio, el cual aprovecha su posicion estratégica en cuanto a comunicaciones viarias (CV-400, CV-

406), su cercania con Valencia y su conexidon ferroviaria con los demas municipios del area
metropolitana.

2 Desde el afio 2000 hasta el afio 2010, ha tenido 18 modificaciones puntuales, pero no requieren la redaccion
de un nuevo plan.
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El nivel de urbanizacion y ocupacion actual del suelo urbano y urbanizable permite situar a Paiporta

como la séptima ciudad con mayor porcentaje de urbanizacién de toda la Comunitat, sélo superada

por Benetusser (100%), L'Eliana (81%), Tavernes Blanques (80%), Mislata (78%), Burjassot (73%) y
Rocafort (65%).

Es importante resaltar que la media de suelo urbano y urbanizable en las poblaciones valencianas se
establece entre el 30-40% del término municipal, superando Paiporta en diez puntos este valor.

Figura 14. Clasificacion suelos PGOU 1998

Tipo Surz;rzf)lue %
Suelo Urbano 1.336.934 33,03
Suelo Urbanizable 665.248 16,44
Suelo no Urbanizable 2.044.968 50,53
TOTAL 4.047.150 100

Fuente: Pla General de Paiporta: Normes Urbanistiques. 2014.

La presencia de poligonos industriales forma parte de la esencia de Paiporta. Toda la actividad
industrial se distribuye en tres poligonos ubicados al este del casco urbano, respondiendo asi a la
tendencia de localizacion en las proximidades de las principales vias de acceso y comunicacion:

® Poligono “La Estacion”: Situado al norte del casco urbano, junto a la estacién de FGV.

® Poligono “Alqueria de Mina”: Situado al sur este del casco urbano, entre el barranco y la
CV-400.

® Poligono “La Pasqualeta”: Situado al este del caso urbano.

Figura 15. Poligonos industriales en Paiporta: 5 P.I. L’Estacio; 6 P.l. La Pasqualeta; 7 P.I. Alqueria de Mina; Picanya: 1 P.I.
Taronja; 2 P.l. Raga; 3 P.l. Alqueria de Moret; 4 P.l. Faitanar; y Benetusser: 8 P.l. Benetusser.

Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benetusser, 2016 — 2020.

El 10% de las empresas de la comarca corresponden al sector industrial (por encima de la media de la
provincia, el 6,3%), debido a la importante cantidad de poligonos existentes. Las actividades
industriales desarrolladas tienen relacion con la fabricacion de cartéon ondulado y otros manipulados
de papel y la fabricacién de envases, embalajes y muebles de madera.
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Figura 16. Poligonos industriales existentes
Poligono Superficie Superficie .
g industrial (m?) (%)
SEY .
ga Alqueria de 295.267 37,04 75
T Mina
©
B S La Pasqualeta 419.315 52,06 70
§§ L'Estacio 82.597 10,36 90
= Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benetusser, 2016 — 2020.

Debido a la importancia de los poligonos a nivel local, el Ayuntamiento de Paiporta con el apoyo del
Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE) planea ejecutar mejoras para la
renovacion de estos espacios, consistentes en: incrementar la seguridad con la dotacion de
videovigilancia, construir nuevos carriles bici y mejorar la sefializacién y las zonas verdes. Todo ello
para conseguir que las areas industriales de Paiporta sean mds atractivas para nuevas inversiones,
ademads de mejorar las condiciones de las empresas que ya han apostado por realizar su actividad en
el municipio.

En lo que respecta al planteamiento municipal, El PGOU establece que es posible una ampliacién del
Sistema General de Espacios Libres (SGEL) o areas de dotacién publica, pues es un municipio con
solares disponibles. En cuanto a los espacios existentes, se corresponden con lo previsto para el suelo
urbanizable de la siguiente manera:

Figura 17. Espacios libres existentes en Paiporta

Identificacién Superficie (m?) %

ZV-1 8.800 20,93
V-2 2.100 4,99
ZV-3 17.600 41,85
V-4 13.552 32,23
TOTAL 42.052 100

Fuente: Pla General de Paiporta: Normes Urbanistiques. 2014.

Figura 18. Espacios libres nuevos en Paiporta

Superficie (m’)

ZV-5 (Sector 2) 20.768 19,34

ZV-6 (Sector 1) 9.885 9,21

ZV-7 (Adquisicidn directa) 14.899 13,88
ZV-8 (Adquisicion directa) 7.609 7,09
ZV-9 (Adquisicidn directa) 30.441 28,35
ZV-UE-12 7.106 6,62
ZV-UE-5 6.607 6,15
ZV-UE-15 10.064 9,37

TOTAL 107.379 100

Fuente: Pla General de Paiporta: Normes Urbanistiques. 2014.

De esta manera, se planea que el término municipal disponga de 149.431m? de espacios libres que
complementen la red primaria, aumentando la superficie dotacional en un 9,32% (pasando de
407.372m? a 449.235m?).

A la superficie del SGEL, se suman las dreas verdes como jardines y parques (66.386m?), alcanzando la
cifra total de espacios libres existentes en la actualidad en el municipio de Paiporta de 108.438m?2. Al
relacionar esta superficie con la poblacién, el esténdar de zonas verdes alcanza los 4,08m” por
habitante, cifra que seguramente aumente hasta llegar a los 8,14m? por habitante, cuando se
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desarrollen los restantes espacios previstos por el Ayuntamiento, ya que el nimero de habitantes

88 parece que no experimentara cambios significativos a futuro®.

n

3 3.1.4  Viviendas

T m©

S B

Eg El parque residencial, seglin datos del Censo de Poblacién y Viviendas del 2011, alcanza la cifra de

E?O% 11.400 viviendas en el municipio de Paiporta. Desde el 2011 a 2019 se han concedido licencias
=

municipales de obra para nueva edificacion a 53 viviendas, siendo principalmente los permisos
relacionados con la rehabilitacién, ampliacidn o reforma (76 permisos que representan el 48,41%).

Figura 19. Licencias municipales de obra concedidas
16
14
12
10

0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

== \Ueva planta === Rehabilitacion Demolicion

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2019

Segun el tipo de viviendas predominan las principales (85,2%), teniendo muy escasa representacion
las segundas viviendas (2,8%). Las viviendas vacias suponen el 12,1% del total del parque residencial y
se localizan en su mayoria junto a los poligonos industriales. Cabe resaltar que, debido a la cercania de
las viviendas a los poligonos, la actividad industrial afecta a las zonas residenciales mas préximas
provocando emisiones de ruido y transito de trafico pesado.

Figura 20. Viviendas familiares seguin su tipo

Tipo de vivienda N.2 de viviendas % \

Principal 9.710 85,1
Secundaria 315 2,8
Vacia 1.380 12,1
TOTAL 11.400 100

Fuente: Censo de Poblacidn y Viviendas INE. 2011

Respecto al régimen de tenencia, en Paiporta hay pocas viviendas en alquiler (651, que representan el
6,71% del total). Este hecho esta generalizado en toda Espafia como consecuencia de que las politicas
publicas han primado la propiedad por encima del alquiler.

De acuerdo con la antigiiedad de las viviendas, el parque residencial dispone de 3.585 viviendas con
una antigliedad de mas de 50 afios, lo que representa el 31,45% del total. Algunas de estas viviendas
suelen presentar deterioros y deficiencias.

3 Si se considera que la tendencia media de crecimiento de la poblacién en Paiporta en el tltimo decenio (2009
—2019) ha sido del 1,61%
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Figura 21. Viviendas principales segln afio de construccion
g 3000 2335
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DN
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Fuente: Censo de Poblacién y Viviendas INE. 2011

Segun los datos del INE, alrededor de 1.040 viviendas fueron construidas en la década de los cincuenta
e incluso, afios anteriores (9,12%). De esta forma, han necesitado rehabilitacién no sélo por presentar
problemas vinculados al deterioro por el paso del tiempo (concentrados en procesos patoldgicos en
fachadas y cubiertas), sino también para cumplir con las actuales exigencias térmicas para reducir los
consumos energéticos y luchar contra el cambio climatico. Este parque residencial estd obsoleto y
requiere de importantes inversiones de mejora.

La Generalitat ha puesto en marcha el Plan Renhata que, junto con las ayudas del Plan Estatal de
Vivienda 2018 - 2021, estan destinados a la reforma, rehabilitacidn y actuaciones urbanas con el fin de
fortalecer el derecho fundamental a una vivienda digna y que, al mismo tiempo, contribuiran a
reactivar la economia y a generar empleo.

Los datos referidos a las transacciones inmobiliarias reflejan un importante movimiento de
compraventas de viviendas cifrado para el periodo 2011 — 2021 (1T del 2021) en 2.303, predominando
la compraventa de vivienda libre (86,99%) sobre las protegidas (13,01%), asi como las de viviendas de
segunda mano (74,51%) frente a las nuevas (25,49%).
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Figura 22. Transacciones inmobiliarias de compraventas escrituradas de vivienda nueva y de segunda mano

o 300
QN
s
S8 256 249
oM 250
L ©
8B 205
82 198
B9 200 188
oV
gs 166
z 151
150 133 135
104
100 8893

53 57 57
40 42
50 I 29 27 16
12
4
0 I I I ] I |
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

H Vivienda nueva Vivienda de segunda mano

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2021
3.1.5 Movilidad

El ayuntamiento de Paiporta dispone de un conjunto de actuaciones encaminadas a la puesta en
marcha de estrategias de movilidad mas sostenibles, que generen los menores impactos ambientales
posibles y fomenten la inclusidn social. Dichas actuaciones se recogen en el Plan de Movilidad Urbana
Sostenible (PMUS 2017). De la misma manera, en la Fase Il de ejecucion de este plan, se establecen
las herramientas de comunicacidn, divulgacién y seguimiento del mismo a través de tres propuestas

principales que permitiran alcanzar los objetivos generales, las cuales se agrupan en tres programas
diferenciados:

® Programa de divulgacion global.
® Programa de divulgacién en el trabajo.
® Programa de divulgacidn en los centros escolares.

Entre los principales elementos del diagnéstico del PMUS se encuentran los siguientes:

® Paiporta posee una variedad de vias de comunicacion que le permiten conectarse con otros
municipios de su area municipal y viceversa:

o Al este de Paiporta se encuentra la carretera CV-400 que discurre de norte a sur.
Esta carretera conecta Valencia con los municipios del sur, dando acceso a la
circunvalacién de la ciudad de Valencia (V-30).

o De norte a sur, a través de la Glorieta PK 1+350, intercepta con la carretera CV-407
dando acceso al poligono industrial de “La Pasqualeta”. Intercepta mediante una
glorieta con la carretera CV-404, situada en la zona norte, la cual circunvala el
municipio de Paiporta y conecta con Picanya.

o Glorieta PK 2+100, intercepta con la Carretera de Benetusser dando acceso a los
poligonos industriales de “La Pasqualeta” (norte) y “Alqueria de Mina” (sur) y mas
delante conectando con el centro urbano de Paiporta.
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o Glorieta PK 2+850, intercepta con la via que separa los términos municipales de

88 Benetusser y Alfafar. Desde uno de sus ramales se puede acceder al poligono

§§ industrial “Alqueria de Mina” recorriendo el Cami de Sant Vicent que discurre
o

= E paralelo al Barranc de Xiva.

=B

55 o La carretera CV-407, recorre Paiporta por el norte, en direccion este-oeste. Por el

o O

§§ oeste procede de la CV-36 y atraviesa la zona industrial del municipio de Picanya.

Mientras que por el este intercepta en una glorieta con la CV-400, continta hacia
Benetusser y finalmente a la carretera V-31.

o Al oeste se encuentra la carretera CV-406, que conecta Paiporta con la nueva zona
residencial de Picanya. A lo largo de su trazado conecta con Paiporta mediante dos
intersecciones en “T” y atraviesa mediante un puente el Barranc de Xiva.

o Por el sur, la Carretera d’Albal accede a Paiporta proveniente desde una glorieta
que enlaza con la CV-33.

® En cuanto al trafico, no todas las vias disponen de valores relacionados con la Intensidad
Media del Trafico* (IMT), no obstante, los tramos CV-36 y CV-407 presentan cifras de 7,62%
y 3,35%, respectivamente, lo que las categoriza como vias con un estado de circulacion
fluido y estable.

e El parque vehicular® de Paiporta es de 16.127, lo que implica que la ratio de vehiculos por
habitante se sitla en 0,62. Los turismos componen el 74,24% del total seguido de las
motocicletas (10,32%) y su antigiiedad media es de 9,4 afios.

Figura 23. Caracterizacién del parque automotor

0,61%
7,42%

\\ 4,51%
\ 1,63%
\ = Camiones

= Furgonetas
1,28%

10,32%

Autobuses y otros
Turismos

= Motocicletas

= Tractores industriales

m Remolques y semirremolques

74,24%

Fuente: Direccion General de Trdfico (DGT). 2019

El parque de vehiculos en el municipio de Paiporta durante el periodo 2015 - 2019 experimentd un
crecimiento del 9,29% y pasa de 14.629 vehiculos a 16.127.

“ Trafico de las carreteras gestionadas por la Conselleria 2016 — 2020.
® Afecha 31/12/2019
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En el 2019, el indice de motorizacion en Paiporta fue de 657 vehiculos por cada 1.000 habitantes, cifra
por delante de las registradas en Valencia, pues en el mismo afio tenia un indice de 626 vehiculos.

Figura 24. Relacion entre poblacion y nimero de vehiculos
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Fuente: Elaboracion propia a partir del Pla de Mobilitat Urbana Sostenible de Paiporta. 2017

En cuando a los motivos de viaje de los habitantes, el origen principal de los desplazamientos en la
semana corresponde desde el hogar hasta el lugar de trabajo, con un 64%. Por otro lado, el principal
destino de desplazamiento es el trabajo con un 46%, seguido del centro educativo con un 22% vy los
centros comerciales con un 17%.

En relacién a los desplazamientos, el modo principal en los dias laborables se realiza en coche (51%) o
a pie (26%), frente al uso de la bicicleta (7%) o metro (13%). En los dias festivos, el modo que predomina
es el uso del coche (52%), seguido del desplazamiento a pie (28%) y uso del metro se mantiene (13%).

A nivel de transporte publico, desde principios del 2021 el municipio dispone de un servicio publico
urbano/interurbano de autobuses entre Albal y Paiporta (31 viajes de ida y 31 de vuelta, a lo largo del
dia) que también se abre paso a través de los municipios de Catarroja, Massanassa, Alfafar y
Benetusser y conectara con la estacion de metro de Paiporta. Se espera que este servicio aumente en
un 30% la oferta de transporte en I'Horta Sud, pues ademas el trayecto tendra una duracion de 30 a
35 minutos.

Adicionalmente se desplazan autobuses escolares para la recogida de los nifios por las mafianas y la
vuelta a casa por la tarde. Estos autobuses discurren por las calles principales y no generan alteraciones
en la fluidez del tréfico.

Paiporta posee acceso mediante transporte publico, concretamente metro. Esto resulta especialmente
interesante puesto que, por una parte, la parada se encuentra dentro del mismo nucleo urbano; y por
otra, se localiza proxima al “Poligono de la Estacién”.

Posee tres lineas de metro que no solo da servicio al municipio sino también, a las cabeceras de la linea
(Lliria, Bétera, Villanueva de Castellén, Torrent y Valencia) conectando con todos los municipios que
se encuentran al paso de estas.
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Figura 25. Lineas de Metrovalencia en Paiporta
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Fuente: Pla de Mobilitat Urbana Sostenible de Paiporta. 2017

En el afio 2015, la estacion de Metrovalencia de Paiporta registré un total de 1.058.711 viajeros/afio,
lo que la posiciona como la numero 17 de toda la red de Metrovalencia en funcién del volumen de
pasajeros.

Respecto al uso de |a bicicleta, Paiporta cuenta con 9 km de red ciclista, que se han desarrollado en
diferentes etapas. Eso supone que la conexidn y continuidad de la red ciclista con el nucleo urbano y
municipios colindantes se encuentre dispersa en diferentes itinerarios y suponga para los usuarios una
red ciclista inconexa. De hecho, actualmente no existe una conexion a través de la red ciclista con
municipios cercanos como, por ejemplo, Picanya.

Por tal motivo, tanto la EDUSI como el PMUS, recogen propuestas de movilidad con el fin de mejorar
el trafico vehicular, fomentar el uso de la bicicleta y dar una mayor visibilidad a la movilidad peatonal:

® Potenciar el transporte publico y adaptar las infraestructuras para la movilidad a pie y en
bicicleta.

o Fomentar la movilidad urbana sostenible a través de un sistema de transporte urbano
limpio y colectivo con una conexidn urbana-rural, que prevea mejoras en la red viaria, y
potencie transporte ciclista, peatonal.

o Campafias de sensibilizacion, iniciativas para el desplazamiento al trabajo en bicicleta y
otras actuaciones que favorezcan la movilidad sostenible.

e Entrega folleto sobre Habitos de Movilidad Saludables, donde destaquen los beneficios que
dichos habitos suponen.

® Realizacion de talleres y circuitos de educacidn vial, proporcionando las guias y demas
material necesario para ello.

Estos planes estdn enfocados a fomentar el uso de la bicicleta como medio alternativo de movilidad.
De esta forma, se pretende dar continuidad a la red interna y externa del municipio, interconectando
con limites mas alla de I'Horta Sud. De igual manera, se busca ampliar y dar una mayor oferta de
aparcamientos para bicicletas, implementar un sistema publico de bicicletas para Paiporta y mejorar
el estado de la infraestructura vial a lo largo del municipio.
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3.2 DIMENSION AMBIENTAL

3.2.1 Energia

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el
persigue garantizar el acceso a una energia asequible, fiable,
sostenible y moderna para todos.

Nuestra vida cotidiana depende de servicios energéticos fiables y asequibles para

funcionar sin trabas y de forma justa. Un sistema energético bien establecido apoya todos los sectores:
las empresas, la agricultura, las infraestructuras, las comunicaciones, etc., mientras que, a la inversa,
la falta de acceso al suministro de energia y a sistemas de transformacion es un obstéaculo para el
desarrollo humano y econédmico.

En los paises desarrollados, donde el acceso a la electricidad no constituye un problema, la importancia
de trabajar en el marco del ODS 7 radica en la necesidad de mejorar los sistemas de produccién de
electricidad, que en la actualidad son la principal fuente de gases de efecto invernadero (GEI) que
contribuyen al cambio climatico, un fendmeno que nos afecta a todos y no sélo a unos pocos.

Las autoridades, incluidas las locales, deben favorecer la transicién hacia un sistema energético mas
sostenible, invirtiendo en recursos energéticos renovables y dando prioridad a las practicas de alto
rendimiento energético mediante el uso de tecnologias e infraestructuras menos contaminantes.

Trasladar estas metas al ambito local significa centrarse en las siguientes variables:

1. Contribucion desde el municipio de Paiporta a la produccidn de energias renovables.

2. Contribucion desde el municipio de Paiporta a la mejora de la eficiencia energética o, dicho
de otro modo, a la reduccién de los consumos energéticos.

El estudio de estas variables debe realizarse a partir del balance energético de un territorio, un
instrumento que permite analizar y desarrollar politicas en el sector energético y que éstas sean
coherentes con el desarrollo sostenible. No obstante, practicamente de forma generalizada, no existen
datos disponibles que permitan hacer este tipo de analisis a nivel local.

Si bien, una explotacién de la informacion estadistica anual de IVACE-Energia (Datos energéticos de la
Comunitat Valenciana 2018) relativa a la provincia de Valencia, permite realizar una aproximacion a
los principales indicadores energéticos de Paiporta y su entorno, en funcidn de variables como: el
numero de habitantes, el parque de vehiculos o la poblacidn de empresas, entre otros.

El consumo de energia final para el 2018 en Espaiia fue un 2,62% inferior al de 2017, alcanzando 86.882
Ktep; por lo que respecta a la Comunitat Valenciana se experimenté un aumento del 1,7%, alcanzando
8.416 Ktep, lo que represent6 el 9,6% del consumo de Espafia para el mismo afio. La provincia de
Valencia no solo tiene las cifras de poblacién mas altas (representa el 51,25% del total de la poblacidn),
sino que también tiene uno de los consumos de energia final mas altos de la region (44,4%, comparado
con los 28,7% de Alicante y los 27,7% de Castelldn). Estos elevados datos de consumo se deben,
principalmente, al sector de transportes e industrial, que requieren del 72,3% del consumo total.

El consumo energético total en Paiporta se sitla en torno a los 12,02 Ktep (139.803,12 MWh), siendo
el sector del transporte y residencial los principales consumidores. La energia consumida procede en
su mayoria de la electricidad (41,69 %), seguido del gasoil (25,66 %) y gasolina (15,30 %). La aportacion
del gas natural se situa alrededor del 14,35 % y el gas licuado de petréleo (GLP) supone en torno al
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2,99 %. En cuanto a energias renovables, se contabiliza una potencia total instalada de energia solar

§§ de 1.968 kW, de los que 591 corresponden a Paiporta®.

52

= . ., . , .

) 2 Cabe resaltar que Paiporta cuenta con un Plan de Accidn por el Clima y la Energia Sostenible (PACES
§§ 2019) el cual, a través de 56 objetivos priorizados en 7 ejes de actuacion, esta dirigido a gestion y
gf mitigacion del riesgo por el cambio climatico, y reforzando la capacidad de adaptacién de los diversos
& § sectores. Todo esto, trazado en un afio base el cual es el 2030:

e Edificios, equipamientos e instalaciones publicas
o Alumbrado publico

e® Transporte municipal

e Sector residencial y servicios

e Transporte privado y comercial

e Sector industrial

® Produccidn local de energia

Actualmente Paiporta dispone de un suministro de energia eléctrica mediante la empresa IBERDROLA
S.A., y suministro de gas natural por la empresa GAS NATURAL CEGAS, S.A.

Figura 26. Consumo energético y emisiones por sectores en Paiporta

Ambitos que dependen del ayuntamiento C?ICI?II\J/:])O Emisiones (t CO,)

Edificios, equipamientos e instalaciones municipales 1276,41 228,39
Consumo de electricidad 828,36 138,34
Consumo de gas natural 448,05 90,06
Alumbrado publico 979,73 163,61
Transporte municipal 601,98 152,8
Consumo de electricidad 103,99 20,9
Consumo de gas natural 3,01 0,73
Consumo de gasoil 494,98 131,17
Total dmbitos que dependen del Ayuntamiento 2858,12 544,81
Ambitos que no dependen del ayuntamiento C(ol\:;l\;hm)o ’ Emisiones (t CO,)
Sector residencial 45.020,02 8.159,60
Consumo de electricidad 30.047,99 5.018,01
Consumo de gas natural 10.771,71 2.165,11
Consumo de GLP 3.415,37 768,46
Consumo de gasoil C 784,95 208,01
Sector servicios 19.508,09 3.439,49
Consumo de electricidad 16.340,00 2.728,78
Consumo de gas natural 1.903,41 39,49
Consumo de GLP 175,52 39,49
Consumo de gasoil C 1.089,17 288,63

6 Estrategia de Desarrollo Urbana Sostenible Integral para Paiporta, Picanya y Benetusser. 2020
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Sector industrial 20.163,57 3.851,35

§§ Consumo de electricidad 10.555,40 1.762,75

gg Consumo de gas natural 6.800,13 1.366,83
g ‘.é Consumo de GLP 558,95 125,76
55 Consumo de gasoil C 2.249,09 596,01

gg Transporte privado y comercial 52.253,32 13.358,49

Consumo de gasolina 21.245,31 5.141,36

Consumo de gasoil C 31.008,01 8.217,12

Total dmbitos que no dependen del Ayuntamiento 136.945,00 28.808,92

TOTAL MUNICIPIO 139.803,12 29.353,73

Fuente: Pla d’Accid pel Clima i I'Energia Sostenible del municipio de Paiporta, 2019.

En los ultimos afios se han desarrollado cuantiosas inversiones econémicas y ratificados planes en
materia de ahorro y eficiencia energética:

e Instalacién de lamparas LED del espacio publico (puntos de luz en el municipio),
sustituyendo las antiguas bombillas de 150 watios.

e Instalacion de placas solares (térmicas y fotovoltaicas) en colegios/institutos y demas
edificios publicos.

e Firma del Pacto de Alcaldes por el Clima y la Energia (2016) en el cual, bajo 10 metas, se
enmarcan los objetivos estratégicos a seguir para luchar contra el cambio climatico.

Asimismo, la Concejalia de Urbanismo, Medio Ambiente y Sostenibilidad de Paiporta pone en marcha
la Oficina Verde, un servicio municipal gratuito de atencion e informacidn sobre hébitos sostenibles en
el consumo de energia.

3.2.2 Agua

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 6. Agua limpia y
saneamiento, persigue garantizar la disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y
el saneamiento para todos. La escasez de agua afecta a mds del 40% de la poblacion
mundial y este porcentaje podria aumentar como consecuencia del cambio climatico,
por lo que la prestacién de servicios adecuados de agua y saneamiento es esencial
para lograr cumplir los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En el municipio de Paiporta, perteneciente a la Confederacion Hidrografica del Jucar (en adelante CHJ),
el suministro de agua potable para abastecimiento proviene del Canal XGquer-Turia, que a su vez toma
el agua del rio Xdquer y es potabilizada en la planta de Picassent. La ciudad de Valencia y su area
metropolitana se abastecen en la actualidad desde dos plantas potabilizadoras: La Presa, en el término
municipal de Manises, y El Realdn, en el término municipal de Picassent, complementadas por
extracciones de pozos (especificamente del Pozo Palleter). De la tuberia que viene de Picassent, que
llega a Picanya se abastece al municipio de Paiporta.

La capacidad de abastecimiento de la red de Paiporta es de 4.500 m3/dia. La red de distribucién cubre
al 100% de la poblacién. Actualmente se realiza una revisién anual de toda la red.

Los resultados analiticos realizados, demuestran que los valores relativos a los parametros
fisicoquimicos (DQO, DBO, pH, Sélidos en suspensidn), estan por debajo del limite minimo detectable
o por debajo del limite maximo permitido por la legislacidn, con lo cual, la calidad del agua de consumo

31

_r- AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA Cédigo Seguro de Verificacion: JZAA TR9D XCXH 9DM4 N7JA

A_Diangéstico_compressed

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/ Pag. 31 de 95



https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

I RN
oo
INKa
&~
Q
o))
oy
I
©m
g
o
gz
S e
B O
DO
g
X o
=

w
PAIPORTA

suministrada a la poblacion de Paiporta, cumple con los pardmetros establecidos en la legislacion
vigente.

De la misma manera y basado en la informacién facilitada por el Ayuntamiento de Paiporta y las
entrevistas realizadas a los técnicos del Ayuntamiento, no se conoce ningun episodio de contaminacidén
puntual en las aguas de consumo, que haya supuesto la implantacién de acciones o medidas para
contrarrestar los posibles efectos de la contaminacion y evitar sus causas.

La planta depuradora de aguas residuales de Pinedo, la mas grande de la Comunidad Valenciana, da
servicio a la mayor parte de la capital del Turia y a los municipios del sur de su area metropolitana, en
concreto a las poblaciones de Albal, Alcasser, Alfafar, Catarroja, Lugar Nuevo de la Corona,
Massanassa, Mislata, Picassent, Sedavi, Silla, Valencia, Benetusser, Beniparrell, Burjassot, Paiporta y
Picanya, con una poblacidn total que alcanza el millén de habitantes, casi la cuarta parte de toda la
region.

Esta depuradora tiene una capacidad de depuracién es de 350.000 m3/dia, lo que supone un caudal
continuo de 4 m3/seg, y dispone de un sistema de tratamiento terciario con capacidad suficiente para
todo el caudal tratado en la planta. La mayor parte de su efluente se vierte al mar mediante un emisario
submarino, con excepcion de 1 m*/seg del mismo, que durante cuatro meses al afio es reutilizado por
la acequia del Oro para el riego de cultivos de arroz. Existe también una impulsidn desde la planta
depuradora a la acequia de Favara, si bien esta comunidad de regantes no esta haciendo uso de ella.

No se pueden conocer el volumen de agua residual generada en Paiporta, puesto que la estacidn
depuradora de aguas de Pinedo I, depura una parte del area metropolitana valenciana, en la que
queda incluido el municipio de Paiporta.

En cuanto a los datos de consumo de agua potable’, el promedio en litros que se alcanzd, fue de 133,34
I/hab/dia de agua potable, mientras que en la Comunitat Valenciana, para el mismo afio, la cifra es de
163 |/hab/dia, un 19,8% por encima de la media nacional que se sitia en 136 I/hab/dia.

Paiporta cuenta también con un Plan Director de Abastecimiento de Agua Potable y Riego (2016), que
con un horizonte de aplicacién que coincide con la maxima prevision de crecimiento estimada en el
P.G.0.U, y unos criterios coherentes de desarrollo (nuevos puntos de produccion y fuentes de
suministro, consumos y demandas futuras y nuevos tramos de distribucion de agua potable), se
configura como un instrumento clave en la adecuada gestidn del servicio de abastecimiento.

El abastecimiento de agua potable se realiza a través de la red de distribucion dividida en 9 sectores
que engloban la totalidad de la misma. La longitud total de esta red es de 71,20 km.

7 Cifras del Ajuntament de Paiporta. 2020
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Figura 27. Vista general de la red de agua potable en Paiporta
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Fuente: Plan director del abastecimiento de agua potable y riego al municipio de Paiporta. 2016
Uno de los proyectos previstos en la distribucion del agua potable, es obtener un rendimiento lo mas

alto posible, ya que esto se traduce en un menor coste energético a la vez que evita un despilfarro de

un recurso tan preciado como es el agua. Por este motivo, las actuaciones que se realizaran a largo
plazo para mejorar el rendimiento son:

o Campafias periddicas de busqueda de fugas mediante correlador y gedfonos adscritos al
Servicio

® Renovacion de la red, recomendando la sustitucion de aquellas tuberias que se encuentran
en peor estado y que hayan tenido mayor nimero de fugas

e Sustitucion paulatina de contadores

o Eliminacién de aforos

Ademas de lo anterior, Paiporta cuenta con un Plan de emergencias ante sequia del abastecimiento
de Paiporta, donde se recopila y ordena la informacion bdsica sobre las demandas y la valoracién de
disponibilidades de recursos y se establecen los objetivos de reduccidon de demandas y refuerzo de
disponibilidades, que permitan orientar al municipio sobre las medidas a implantar en las diferentes
situaciones de escasez en que se puede encontrar un sistema de abastecimiento.

Las medidas recogidas permiten trazar responsabilidades en la toma de decisiones y en la forma de
gestionar las diferentes situaciones posibles de sequia:

® Seguimiento y difusién publica del indicador y los Informes de Seguimiento de la Sequia y
la Escasez.

o Campafias de concienciacion ciudadana para fomentar el ahorro de agua.
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® Reduccién del consumo de agua potable municipal para usos no esenciales.

oo
§§ ® Activacion y seguimiento de los Planes de Emergencia de Grandes consumidores.
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%§ ® Reduccién de la presidn en cabecera.
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3.2.3 Residuos urbanos

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas los

y ODS 12. Produccién y
consumo responsables, persiguen entre sus metas la reduccion en la
generacién de desechos mediante actividades de prevencién,
reciclado y reutilizacion.

En la actualidad, y de acuerdo con lo que establece la normativa vigente tanto a nivel nacional como
autondmico, las entidades locales son responsables de la gestion de los residuos domésticos,
entendiendo por estos residuos los generados en domicilios particulares, comercios, oficinas y
servicios, y los semejantes a los anteriores que se generan en otras actividades®, a los que se afiaden
los aparatos eléctricos y electronicos, ropa, pilas y acumuladores.

Las competencias municipales en la gestion de los residuos urbanos incluyen: recogida, transporte,
valorizacion y eliminacion por si mismos o a través de los consorcios correspondientes; e implantacion
de sistemas de recogida selectiva. Por su parte, la ciudadania debe entregar los residuos para su
tratamiento seguin se marque en las ordenanzas locales y clasificar los residuos antes de la entrega.

Las entidades locales tienen, ademas, que adoptar las medidas necesarias para que se establezcan
sistemas prioritarios para fomentar la reutilizacion de los productos y las actividades de preparacion
para la reutilizacién y el reciclado. En esa linea, deben promover el establecimiento de lugares de
depdsito de residuos susceptibles de reutilizacion, asi como apoyar el establecimiento de redes y
centros de reutilizacién.

El Plan Integral de Gestidn de Residuos de la Comunitat Valenciana (PIRCVA)
2019-2022, que recoge las estipulaciones de la Ley 22/2011 de residuos y
suelos contaminados y del Plan Estatal Marco de Gestién de Residuos
(PEMAR) 2016-2022, establece varias premisas, entre las que destacan las

siguientes:
e El reciclaje de residuos domésticos generados debe alcanzar el 65% 2ol B Rt 3
para el afio 2020, porcentaje que ird incrementandose anualmente o e

hasta llegar al 67% para el afio 2022.

® Se pretende conseguir que sélo el 35% de los residuos generados
vaya a vertedero en 2020, porcentaje que ira reduciéndose
progresivamente hasta llegar al 30% en 2022.

8 Residuos del grupo | y Il generados en actividades sanitarias y hospitalarias; residuos procedentes de la limpieza
de vias publicas, zonas verdes, dreas recreativas y playas; animales domésticos muertos, asi como muebles,
enseres y vehiculos abandonados; residuos y escombros procedentes de obras menores de construccion y
reparacion domiciliaria.
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e Se exigira que todos los municipios, sin distinguir entre el nimero de habitantes, tengan

S implantada la recogida separada de la fraccidon organica antes de 2020. Ademas, el sistema
§§ de recogida debera de favorecer el principio de proximidad y accesibilidad de la poblacion,
%E de forma que se permita cumplir con los objetivos minimos de recogida de biorresiduos
E% fijados a nivel autondmico: recoger selectivamente un 25% de |a totalidad de biorresiduos
é‘g generados para el 2020, un 30% para el 2021 y un 50% para el 2022.

=

Otras obligaciones recogidas en el PIRCVA para las entidades locales hacen referencia a:

® Recogida separativa obligatoria de los residuos de pafiales y productos de higiene intima
de entre los domésticos y asimilables antes del 2021.

® Gestion selectiva de envases y residuos de envases en acontecimientos festivos y, en la
medida de lo posible, reduccidn de la produccidon mediante la incorporacién de envases
reutilizables.

® Implantacién de la recogida comercial puerta a puerta, al menos de la fraccion papel y
cartdn, para el pequefio comercio.

® Recogida selectiva de envases ligeros, papel-cartén, vidrio y biorresiduos, en todos los
establecimientos de gestidn publica o publico-privada.

® Objetivos de reciclaje en funcidn de la tipologia de los residuos.
e Disponer de un plan local de residuos.
e Adaptar las ordenanzas municipales a lo que establece el plan local de residuos.

e Disponer de educadores/as ambientales para la mejora de la gestion de los residuos
domésticos y asimilables.

e Disponer al menos de una recogida puerta a puerta o equivalente, al menos para la fraccion
biorresiduos y envases ligeros, junto con un sistema de identificacion de usuario que
permita aplicar politicas econdmicas y fiscales a favor de la recogida selectiva en origen en

favor de la ciudadania, como el pago por generacion®.

El sistema actual de recogida de residuos domésticos del municipio abarca las siguientes fracciones:
resto, envases ligeros, vidrio, papel-cartén. Ademas, existe un ecoparque para dar servicio a Paiporta
y Picanya, que gestiona EMTRE (Entitat Metropolitana per al Tractament de Residus). Alli se depositan
cartuchos de toner e impresion usados; radiografias; envases (papel cartén tipo iglt azul, plasticos,
madera, metales, Birk, Mezclados tipo igli amarillo, vidrio tipo iglti verde, textiles); envases de plastico
o metalicos con sustancias peligrosas; absorbentes; neumaticos; mezclas de hormigdn o ladrillos; ropa
usada, disolventes, pinturas, entre otros.

El Ecoparque se encuentra ubicado en la calle Cami de Malpas, 46200 del término municipal de
Paiporta.

% Se exige solo para municipios de mas de 50.000 habitantes y se puede limitar a alguna ruta, unidad completa
de gestion, pedania, barrio, distrito o similar

35

Codigo Seguro de Verificacion: JZAA TR9D XCXH 9DM4 N7JA

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/ P&g. 35 de 95



https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

NN
oo
INKa
&~
S&
QN
©m
g
=R
cc
g5
o
o
=

2

PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA @
1. DIAGNOSTICO PAIPORTA

Figura 28. Ubicacion geografica del Ecoparque
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Fuente: EMTRE. 2021

Ademas de lo anterior, Paiporta cuenta con un Ecoparque Movil ubicado en las Plazas Mayor, 3 de abril
y Xtquer (cada mes en una diferente), el cual presta su servicio 3 dias al mes, durante todo el afio. Alli
se pueden depositar casi toda clase de residuos, como son pilas, aceites usados, aparatos electrénicos,
baterias, cartuchos de impresora, méviles, CDs, ropa, calzado, etcétera.

Figura 29. Ecoparque Movil
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Fuente: Ajuntament de Paiporta

En el afio 2020, Paiporta generd un total de 8.903.715 kilogramos de residuos domésticos (24.394
kilogramos por habitante al afio, sin tener en cuenta los residuos del ecoparque). De esta manera, se
genera una cantidad de 700.815 kg de residuos entre papel y cartdn, envases ligeros y vidrio (el 7,9%
del total). El restante, es decir el 92,1%, hace referencia a la fraccion de residuos domésticos, fraccion
organica, entre otros.

Para la recogida selectiva de residuos, el area urbana dispone de contenedores que cumplen con los
estandares segun la poblacidn registrada (municipios entre 5.000 — 50.000 habitantes, requieren de 1
contenedor por fraccion recogida selectivamente, por cada 400 habitantes), lo cual demuestra en su
elevado numero de contenedores dentro del término municipal.
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Figura 30. Contenedores de recogida selectiva en Paiporta

Residuos urbanos en superficie Contenedores

Fraccién resto 501
Vidrio 79
Papel-Cartén 62
Envases 86
Aceite doméstico 12
Ropa usada 11

Fuente: Ajuntament de Paiporta. 2021.

La relacion total de los residuos generados en la poblacidn de Paiporta, representa una tasa de 0,84
kg/hab/dia, dato bastante inferior a las medias autonémica (1,23 kg/hab/dia’®) y nacional (1,33
kg/hab/dia™).

Figura 31. Recogida selectiva de residuos urbanos

oo rsitoo | i | et

Papel-Cartén 183.000 7,39
Vidrio 248.400 10,01
Envases ligeros 161.100 6,49

Fuente: EDUSI Paiporta, Picanya y Benetusser, 2016 — 2020.

La recogida selectiva esta por debajo de la media en Espafia que, segin datos de ECOEMBES, es de
12,7 Kg/hab/afio de envases ligeros y 15,1 Kg/hab/afio de papel y cartén. Por su parte, segin datos de
ECOVIDRIO, la recogida selectiva de vidrio es de 14,4 Kg/hab/afio en Valencia y 15,5 kg/hab/afio en
Espafia.

De la misma manera, Paiporta cuenta con contenedores para la recogida selectiva y gestion de aceites
vegetales usados de origen domésticos (6 contenedores de 240L cada uno), asi como de ropa (12
contenedores).

El Plan Integral de Gestion de Residuos de la Comunitat Valenciana atribuye a las administraciones
locales la gestion de los residuos urbanos a través de Consorcios (trece para toda la region),
correspondiendo a Paiporta el Consorcio del Plan Zonal 3 Area de gestién V2 - Area Metropolitana
Valencia (Antes Plan Zonal I, VIIl AG1) gestionado por EMTRE, que engloba un total de 55 municipios
(40 de la provincia de Castelldn y 15 de Valencia) y que gestiona un total de 750.000 toneladas al afio
de residuos.

Cabe resaltar que, actualmente, el Ayuntamiento de Paiporta se encuentra elaborando el Plan Local
de Gestion de Residuos. El nuevo plan contempla un sistema de recogida que pasara de carga trasera
a carga lateral de las fracciones envases, papel y cartén y organica. En el caso de la fraccidn resto el
90% serd recogido mediante la carga lateral y el 10% restante, correspondiente a la zona del casco
antiguo, sera de carga trasera debido a las dificultades de acceso del camidn de recogida. Ademas,
desde hace un afio y medio, el municipio de Paiporta recoge el papel y cartéon comercial puerta a
puerta.

10 pato de 2018.
1 pato de 2018.
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Se plantea también la realizacion de un proyecto de compostaje en la zona de los huertos privados y

S urbanos para reducir asi el coste del transporte de la fraccion organica y poner en marcha acciones de
S economia circular.

DN

S,

T~ . B C .

s® Ademas, actualmente se esta elaborando una propuesta de Ordenanza para el municipio de Paiporta,
S5

*g% la cual prevé actuaciones en aspectos como:

2

e Definicidn del marco general.

e Diagndstico de la situacidn actual de los servicios de recogida e identificacion del destino
de cada fraccién.

e Analisis DAFO del sistema actual de gestion de residuos municipales.
o Herramientas y disefio de indicadores de seguimiento.

Se espera que la propuesta de ordenanza municipal recoja los objetivos, el marco normativo y el
ambito de aplicacion de la misma, estableciendo las lineas estratégicas de actuacion y propuestas
concretas valoradas desde la perspectiva de reduccidn de residuos y del coste que supone para los
habitantes.

3.2.4 Calidad del aire

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas son dos los ODS D
que incluyen cuestiones relacionados con la necesidad de mejorar 3 YBIENESTAR
la calidad del aire en las ciudades: el ODS 3. Salud y Bienestar, que
relaciona la calidad del aire y la polucién con la salud de la A 4
poblacion y el , que

lo vincula a reducir los impactos ambientales negativos de las ciudades.

El municipio de Paiporta se integra en la Red Valenciana de Vigilancia y Control de la Contaminacidon
Atmosférica de la Comunidad Valenciana, concretamente en la Zona denominada ES1016 Aglomeracio
I’'Horta, que comprende cuatro comarcas y 25 municipios.
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Figura 32. Zona ES1016 Aglomeracié d I'Horta

AGLOMERACION ES1016: 'HORTA

Municipios

Alboraya, Almassera, Bonrepos i Mirambell, Burjassot, Godella, Rocafort, Taver-
nes Blanques

Valencia

Alaquas, Aldaia, Manises, Mislata, Paterna, Picanya, Quart de Poblet, Torrent,
Xirivella

Albal, Alfafar, Benetusser, Catarroja, Lugar Nuevo de la Corona, Massanassa,
Paiporta, Sedavi

Ne total de municipios

25

59

1.373.037 habitantes

Fuente: Actualizacién del plan de mejora de la calidad del aire de la Aglomeracié ES1016: I'Horta y Area metropolitana.

2019

En esta zona, actualmente hay 8 estaciones de evaluacidn de la calidad del aire. La mas cercana a
Paiporta es la estacion “Pista de Silla”, ubicada especificamente en C/ Filipinas, s/n (codificacion
nacional 46250030) de Valencia.

En lo referente a las fuentes emisoras de contaminantes atmosféricos en Paiporta, al igual que sucede
en la mayor parte de las ciudades y zonas urbanas, se puede afirmar que mayoritariamente
corresponden al trafico rodado, siendo los 6xidos de nitrégeno y las particulas en suspension los
contaminantes que merecen una especial atencién y seguimiento, ya que son los emitidos
principalmente por el trafico, pudiendo provenir de los motores de los vehiculos, del desgaste de
frenos y neumaticos y de la abrasion del pavimento por la rodadura de los vehiculos.

Figura 33. Contaminantes registrados en la estacion "Pista de Silla" para el afio 2020.

Valor Valor

Contaminante maximo minimo NGIoF Iin;ite
(g/m’)  (ug/my &M
Benceno 25,2 0 5

Di6xido de Azufre 53 0 350

Didxido de Nitrégeno 111 0 200

Mondxido de Carbono 1,1 0 10
Monéxido de Nitrégeno 375 0 200
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Nivel sonoro equivalente 125 6 137
§§ Oxidos de Nitrégeno totales 661 0 400
§£ Ozono 137 0 120
S&
E ‘.‘: Particulas en Suspension (< 1um) - - -
T =
% 5 Particulas en Suspension (< 10 um) 183 1 50
B
& ;; Particulas en Suspension (< 2,5 pm) 57 1 25

Particulas en suspension totales - - -
Plomo - - 0,5
Tolueno 124,6 0 -

Xileno - - -
Fuente: PEGV. 2020

Debido a lo anterior, y como consecuencia de las reiteradas superaciones de valores limite de
concentracion de oxidos de nitrégeno por encima de los niveles deseables para la salud de los
ciudadanos, se consideran como parametros criticos.

3.2.5 Cambio climatico

La Agenda 2030 contempla en el marco del ODS 13. Accién por el Clima la necesidad
de adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

El cambio climéatico estd afectando a todos los paises de todos los continentes. Esta @
alterando las economias nacionales y afectando a distintas vidas. Los sistemas
meteoroldgicos estan cambiando, los niveles del mar estan subiendo y los fendmenos meteorolégicos
son cada vez mas extremos.

El 2019 fue el segundo aflo mas caluroso de todos los tiempos y marcd el final de la década mas
calurosa (2010-2019) que se haya registrado jamas. Asimismo, los niveles de dioxido de carbono (CO2)
y de otros gases de efecto invernadero en la atmdsfera aumentaron hasta niveles récord en 2019.

A pesar de que se estima que las emisiones de gases de efecto invernadero caigan alrededor de un 6%
en 2020 debido a las restricciones de movimiento y las recesiones econdmicas derivadas de la
pandemia de la COVID-19, esta mejora es solo temporal; el cambio climatico no cesara. Una vez que
la economia mundial comience a recuperarse de la pandemia, se espera que las emisiones vuelvan a
niveles mayores. Asi pues, es necesario tomar medidas urgentes para abordar la emergencia climatica
con el fin de salvar vidas y medios de subsistencia.

Si no se controla, el cambio climatico anulara muchos de los avances logrados en los Ultimos afios en
materia de desarrollo. También puede agravar, como ya se esta comprobando, amenazas actuales
como la escasez de alimentos y de agua, lo que puede terminar provocando conflictos sociales.

No hacer nada costard mucho mas que adoptar ahora medidas para reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero y reforzar la resiliencia al clima, las cuales ademds generaran mas puestos de
trabajo, una mayor prosperidad y una vida mejor.

Muchos dirigentes de todo el mundo se han dado cuenta de que el cambio climatico y la degradacién
ambiental plantean nuevos e importantes riesgos y oportunidades para la competitividad, el
crecimiento y el desarrollo de sus territorios, y estan convirtiendo el desafio climatico en una
oportunidad para el cambio.
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Las ciudades deben ser parte de la solucion si se comprometen a eliminar las emisiones de carbono a

88 través de diversas formas como:

S Q o Mejorando su eficiencia energética.

T m©

oR . ..

B E e Reduciendo la huella de carbono de sus servicios.

B O

2o

&; ® Estableciendo metas para la reduccién de emisiones de carbono.

o Desarrollando servicios innovadores e inclusivos climaticamente inteligentes y con bajo
nivel de emisidn de carbono.

o Adaptando las ciudades al cambio climatico reforzando su resiliencia.

3.2.5.1 Afecciones del cambio climdtico en Paiporta

El clima en Paiporta se conoce como un clima mediterraneo tipico (Csa segln
la clasificacidn climatica de KGppen Geiger). Se caracteriza por tener inviernos
no muy frios debido a la caracteristica suavizadora de temperatura que hace
el mar. Durante todo el afio hay pocas precipitaciones y los veranos son
largos, bastante secos y calurosos, con maximas en torno a los 30 °C. Respecto
a las precipitaciones, éstas se concentran en primavera y otofio. A

El municipio se encuentra situado en la zona de clima de la franja de
transicion (zona climatica A), que destaca por su elevada humedad relativa e
estival, producto de un régimen de brisas muy frecuente que suaviza las
temperaturas, pero crea un ambiente de bochorno muy caracteristico.

La temperatura media en Paiporta es 17,4°C, no obstante, la temporada
calida dura 3 meses, desde el 18 de junio al 19 de septiembre. El mes mas
caluroso del afio es agosto, con una temperatura maxima media de 30°C y una temperatura minima
promedio de 22°C. La temporada fresca dura casi 4 meses, del 19 de noviembre al 16 de marzo. El mes
mas frio del afo es enero, con una temperatura que fluctua entre los 6°Cy 16°C.

Figura 34. Datos climatoldgicos bésicos del municipio de Paiporta

Temperaturas medias 17,9
Temperaturas minimas 13,5
Temperaturas maximas 22,3

Precipitacion 420,7

N.2 de noches tropicales 62,0
N.2 de noches célidas 37,9

N.2 dias calidos 37,6
Duracion maxima olas de calor 9,1
Humedad relativa 65,8

Fuente: Visor de Escenarios Climdticos, Adaptecca. 2019

El periodo humedo presenta su maximo de precipitaciones en primavera y otofio, debido a frentes
nubosos que entran por el mediterraneo, bajando considerablemente la pluviosidad en invierno. El
periodo seco estival es amplio (4-5 meses) y esta acentuado por la escasez de lluvias primaverales. El
mayor déficit pluviométrico es durante el mes de julio. A partir del mes de enero las lluvias aumentan
progresivamente hasta llegar al valor mas alto en mayo.
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Teniendo en cuenta que la precipitacion dura un corto espacio de tiempo y de forma muy localizada y

S torrencial, es muy “temida” por los notables perjuicios que ocasiona en los cultivos.

&~

o wn

2] La Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET) ha publicado el Informe del estado del clima en Espafia
T m© N . . . .

s® en 2020" en el que se da a conocer cdmo se ha comportado el clima, los episodios de tiempo adverso
S5

gi mas significativos y los patrones atmosféricos que han tenido influencia en el comportamiento del
9 O . . . . .

<o clima, cuyas principales conclusiones han sido:

® En cuanto a las temperaturas, 2020 ha sido el afio mas célido a
escala global (cinco de los seis afios mas calidos en Espafia se Informe sobre el estado
han registrado en la Gltima década) y entre el 25 de julioy 2 de ~ del clima de Espana 2020
agosto se produjo la tercera ola de calor excepcionales
batiéndose récords absolutos de temperaturas desde 1975.

o Alolargo de 2020 hubo numerosos episodios de lluvias fuertes,
siendo mas frecuentes en enero y en los meses de primavera y
otofio. Si bien, fue en conjunto un afio normal en cuanto a
precipitaciones, estas estuvieron muy irregularmente
repartidas, lo que dio lugar a que hubiese cuencas con un
caracter muy seco, y otras en las que fue muy humedo.

De forma global, el resto de los indicadores mds importantes asociados al calentamiento global ponen
de manifiesto: un aumento de otros fendmenos extremos (inundaciones y sequias); la subida del nivel
del mar; la acidificacién y el aumento del calor almacenado en los océanos; la disminucidn en cantidad
y extension de las masas de hielo y nieve; y el aumento de los gases de efecto invernadero de larga
duracidén. Segun el Panel Intergubernamental del Cambio Climatico (IPCC) se espera que estos
fendmenos se intensifiquen en las préximas décadas, y como consecuencia cabe esperar:

e Aumento de las temperaturas en superficie, que conllevara una mayor frecuencia e
intensidad de las olas de calor en latitudes medias.

o Modificacion del ciclo hidrolégico, que podria resumirse en el llamado paradigma de la
precipitacion'

o Aumento de fendmenos extremos.
o Aumento del nivel del mar a un ritmo mayor que el actual.

En marzo de 2019, con motivo de la conmemoracién del Dia Meteoroldgico Mundial, también la
AEMET present6 un avance de los datos del Open Data Climatico'™ con las evidencias mas relevantes
del impacto del cambio climatico en los Ultimos 40 afios en Espafia. Y, a tal efecto, alerta sobre el
aumento de las temperaturas medias, maximas y minimas anuales, con preponderancia de las
estivales. Ademas, incide especialmente en el aumento en dias del periodo estival y en el acercamiento
de las zonas semidridas desde el sureste peninsular hasta alcanzar en la actualidad casi la mitad del
territorio de la Comunitat Valenciana.

12 |nforme del estado del clima en Espafia en 2020 (AEMet).

http://www.aemet.es/es/conocermas/recursos_en_linea/publicaciones_y_estudios/publicaciones/detalles/inf
orme_estado_clima

13 | as zonas secas seran mas secas, y las himedas, mas himedas.
14 Efectos del Cambio Climatico en Espafia. AEMET y Ministerio de Transicion Ecoldgica, 2019.
http://www.aemet.es/es/noticias/2019/03/Efectos_del_cambio_climatico_en_espanha
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Entre las principales conclusiones se determind que los veranos son casi 5 semanas mas largos que a
inicio de los afios 80 y que al menos 32 millones de personas ya se han visto afectadas por el cambio
climatico en Espafia.

El Visor de Escenarios de cambio climatico (AdaptateCCa.es), aplicacion

orientada a facilitar la consulta de las proyecciones regionalizadas de
cambio climatico para Espafia en consonancia con el V Informe de
Evaluacion del IPCC, permite el analisis de los datos de proyecciones
puntuales de las estaciones de la Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET)
o las proyecciones en rejilla de ~10 km de resolucion procedentes de la
iniciativa internacional Euro-CORDEX que proporciona datos diarios de

precipitacidon y temperatura entre 1971-2015, asi como proyecciones a
2100 en los nuevos escenarios de emisiones.

El analisis de las tendencias a corto, medio y largo plazo en los dos escenarios RCP indican un aumento
general de las temperaturas y una reduccién de las precipitaciones, sobre todo en el escenario mas
pesimista (RCP 8.5) y el largo plazo (2071/2100). Es un resultado légico, consecuencia de un
calentamiento global del planeta, lo que viene a corroborar la tendencia a climas mds secos y
polarizados, de ahi que se observe una mayor variacion en los dos extremos de las variables.

En cuanto al resto de variables climaticas la comparativa entre el periodo reciente y la serie histdrica
marca como tendencia un aumento de los eventos extremos relacionados con el clima. Se observan
este tipo de variaciones en relacidn con el numero y duracién de las olas de calor, que provocan graves
problemas de salud publica, o la precipitacién maxima en un dia (fuertes precipitaciones y tormentas),
que pueden generar problemas de inundaciones y avenidas sobre todo si son de gran intensidad.

Otras variables de interés son: la humedad, muy perjudicial para la salud cuando se combina con las
altas temperaturas y el esfuerzo fisico al aire libre; y la velocidad de viento, que puede provocar alertas
por grandes rachas, si bien no presentan variaciones tan acusadas y perjudiciales como las anteriores,
a excepcidn de algunas rachas de viento que en los ultimos afios han llegado a alcanzar velocidades
cercanas a los 80 km/h (temporal muy fuerte en la escala de los vientos de Beaufort) y que pueden
conllevar imposibilidad para caminar con normalidad y producir deterioros en arboles, desperfectos
en construcciones y arrastre de vehiculos.

Figura 35. Datos de escenarios climaticos y variaciones con relacion a la serie histérica previstos para el municipio de
Paiporta (Periodo de referencia 1970-2005)

Temperaturas medias 19,3 +1,4 20,0 +2,1
Temperaturas minimas 14,9 +1,4 15,6 +2,2
Temperaturas maximas 23,7 +1,4 24,4 +2,0

Precipitacion 401,2 -4,6% 411,9 -2,1%

N@ de noches tropicales 92,7 +30,7 103,3 +41,3

N¢ de noches calidas 70,9 +33,0 82,0 +44,2

Ne dias calidos 68,5 +30,6 81,6 +44,0
Duracién maxima olas de calor 24,3 +15,1 35,0 +25,9
Humedad relativa 65,8 -0,1% 65,9 +0,2%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de Adaptecca, 2019.

Las emisiones continuas de GEI causardan un mayor calentamiento y nuevos cambios en todos los
componentes del sistema climatico en Paiporta. Para contener el Cambio Climatico, serd necesario
reducir de forma sustancial y sostenida las emisiones de GEI. De esta manera, en el horizonte temporal

43

_rl

AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA Cédigo Seguro de Verificacion: JZAA TR9D XCXH 9DM4 N7JA

A_Diangéstico_compressed

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/

Pag. 43 de 95


https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

2

PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA 1wy
1. DIAGNOSTICO PAPORTA

2070 — 2100 se pretende llegar a un modelo cuyas caracteristicas estén basadas en el escenario RCP

S8 4.5,

QN

Sao

2] Dentro de los compromisos adquiridos por el Consell en la presente legislatura y la Declaracién de
T e o L o

g§ Emergencia Climatica, y en el marco de accion climatica de la Unién Europea y del Estado Espafiol, la
S5

*gi Direccidon General del Cambio Climatico estd trabajando en el nuevo instrumento normativo que
9 O . . . . . . . ™

<o permita lograr la neutralidad en 2050 y trabajar en una sociedad y un territorio valenciano resiliente a

los impactos del cambio climético.

Como conclusién de este apartado, el PACES de Paiporta también muestra de manera precisa un
escenario de adaptacidn al cambio climatico basado en siete variables que se evalian en un horizonte
temporal entre 2030-2100.
Figura 36. Escenario de adaptacion al cambio climatico en Paiporta
VELELS Consecuencias Riesgo

Precipitacion Cambio en los patrones de precipitacion Sequia, lluvias extremas, inundaciones

Clara tendencia al aumento de las

Temperatura maxima .
temperaturas maximas

Olas de calor, efecto de islas de calor

Clara tendencia al aumento de las

Temperatura minima (.
temperaturas maximas

Olas de calor, efecto de islas de calor

Clara tendencia al aumento del nimero de Olas de calor, efecto de islas de calor,

Numero de dias clidos (DC) dias calidos afectaciones a la salud

, . Clara tendencia al aumento del niumero de Olas de calor, efecto de islas de calor,
Numero de noches calidos (NC)

noches calidas afectaciones a la salud
Numero de dias con heladas Clara tendencia a la disminucién del nimero . .
., Cambios en cultivos
(DH) de dias con heladas
, , . . N Sequia, lluvias extremas, dependencia
Numero de dias con lluvia (DL) Cambio en los patrones de precipitacion

energética

Fuente: Pla d’Accid pel Clima i I'Energia Sostenible del municipi de Paiporta, 2019.

Segun este documento, el Ayuntamiento a través del PACES, debe centrar sus esfuerzos en
atacar sobre todo la adaptacion, ya que se ha considerado prioritaria y tiene una capacidad
de actuacion alta. Destaca que se ha establecido como primordial el transporte publico y
municipal, considerando un elevado impacto actuar en él.

3.2.5.2 Riesgos y desastres naturales asociados
3.2.5.2.1 Erosién del suelo:
La superficie llana de Paiporta ocupa todo el término municipal exceptuando el barranco de Torrent.

Esto impide que, en general, en el municipio no se den procesos de erosidn debidos a los agentes
meteorologicos.

Asi, Paiporta presenta un riesgo de erosion actual muy bajo, entre 0— 7 Tm/ha/afio casi en la totalidad
del término municipal, excepto una zona situada al Noroeste del municipio, que presenta un riesgo de
erosién actual no cuantificada. Por otra parte, el riesgo de erosion potencial es bajo y actualmente esta
en un rango entre 7 — 15 Tm/ha/afio. Asimismo, el municipio de Paiporta no presenta riesgo de
deslizamiento.
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3.2.5.2.2 Inundaciones:

Concretamente en la Comunitat Valenciana no se ha producido un incremento general en la frecuencia
de desarrollo de episodios de inundacion, aunque en el dltimo afio varias zonas se han visto afectadas
por graves inundaciones causadas por precipitaciones extremas (DANAs). Lo que si se ha observado es
un aumento del riesgo de este peligro natural debido a una mayor vulnerabilidad del territorio y a una
exposicion a las amenazas climaticas asociadas.

Los extremos hidrolégicos van a ser vehiculares del comportamiento climatico en las préximas
décadas. Los estudios afirman que la fachada mediterrdnea es la mas castigada por las inundaciones
provocadas debido a las lluvias intensas. Las inundaciones son consideradas como un riesgo unido a la
historia de la Comunitat Valenciana y es percibida por la poblacién como el riesgo natural mas
importante'® (GVA, 2019).

El caracter torrencial de las precipitaciones es natural del ecosistema mediterraneo, con elevado
volumen de lluvia en un corto periodo temporal.

Hay que tener en cuenta que la poblacion se encuentra expuesta a las inundaciones debido a que las
zonas de mayor densidad poblacional se localizan préximas a los cursos fluviales para garantizar el
aprovechamiento de los recursos, y especialmente en la desembocadura de los rios para aprovechar
esa posicidn estratégica. Estas modificaciones hacia fendmenos meteoroldgicos extremos acarrean
pérdidas humanas y econdmicas.

Segun la cartografia tematica de la Comunidad Valenciana y basado en el Plan de accidon de caracter
territorial sobre prevencion de riesgos de inundacion (PATRICOVA), el término municipal de Paiporta
presenta tres tipologias de riesgos de inundacidn:

® Riesgo 1: todo el cauce del Barranc de Torrent, presenta frecuencia alta (<25 afios), y calado
alto (>8m).

® Riesgo 2: la parte mas al Sudeste del municipio presenta frecuencia media (de 25 a 100
afios), y calado alto (>8m).

® Riesgo 6: justo a continuacion de la zona de riesgo 2, hay otra zona, mas al Este, con una
frecuencia baja (de 100 a 500 afios), y calado bajo (<8m).

3.2.5.2.3 Incendios forestales

Los incendios son fendmenos que pueden verse PLAN LOCAL REDUCIDO DE PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES
. . . o . TERMINO MUNICIPAL DE PAIPORTA (Valencia)

potenciados por el cambio climdtico. En un escenario

de disminucién a largo plazo del recurso hidrico e S2, AJUNTAMENT DF

incremento de temperaturas y potenciales sequias, w PA”DORTA

los incendios pueden suponer uno de los mayores

riesgos. Es por ello por lo que se incluyen como indicador en la férmula de vulnerabilidad en el presente

analisis.

Por tal motivo, Paiporta cuenta con un Plan local de prevencion de incendios cuyo objetivo es tratar
de disminuir o minimizar el impacto que un éste puede provocar teniendo en cuenta que, en primer
lugar, la seguridad de los habitantes es el principal objetivo de todas las acciones encaminadas a
sofocar un incendio. Algunas de las actuaciones recogidas son:

15 Generalitat Valenciana (2019) Las inundaciones.
http://www.presidencia.gva.es/en/web/emergencias/inundaciones
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e Jornadas de difusién en materia de prevencién de incendios.

S8

g8 e Colocacidn de sefializacién en materia de prevencion.

S e® Construccién de quemadores.

88 -

£% ® Programacioén de zonas anuales de desbroce.

238

g ® Mantenimiento y mejora de viales para facilitar el transito de los vehiculos de extincidon de

incendios.

Asi, el estudio del riesgo de incendios forestales se determina de acuerdo con factores histéricos, tanto
por ocurrencia como por factores antrdpicos, en los que ademas se tienen en cuenta los riesgos
estructurales, la pendiente, la influencia de los vientos dominantes y el déficit hidrico.

Segun los datos del Sistema Integrado de Gestidn de Incendios Forestales de la Generalitat Valenciana
y tras la consulta de los datos de referencia de histérico de incendios del Sistema de Integracion de
Incendios Forestales y del Boletin Espurna, se concluye que no hay registro de incendios producidos
en el término municipal de Paiporta.
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3.3 DIMENSION ECONOMICA

S8

§§ En el marco de la Agenda 2030 los objetivos de desarrollo sostenible que guardan una mayor relacién
%E con el desarrollo econdmico de las poblaciones son el ODS 8. Trabajo decente y crecimiento
,'E; £ econdmico y el ODS 9. Industria, innovacion e infraestructuras.

Zo

§§ Un crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, junto con lainnovacion y la infraestructura,

contribuyen al desarrollo de fuerzas econdmicas dinamicas y competitivas que generan el empleo e
ingresos. Ademas, puede desempeiriar un papel clave a la hora de introducir y promover nuevas
tecnologias y permitir el uso eficiente de los recursos.

8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECO

Ante la globalizacion de la economia y el aumento de las desigualdades, a0

el crecimiento sostenido debe incluir un modelo de desarrollo ﬁ/"
econdémico que, en primer lugar, ofrezca oportunidades a todas las
personas, y, en segundo lugar, cuente con el respaldo de la innovacion y de infraestructuras.

A continuacidn, se analiza la estructura productiva y el mercado de trabajo de Paiporta como punto de
partida para la identificacion de los objetivos y metas que se planteara la ciudad de aqui a 2030 para
promover un crecimiento econémico inclusivo y sostenible y empleos de calidad para todos y todas.

3.3.1 Estructura productiva de la ciudad

(DIRCE) para la anualidad 2020, en el municipio de
Paiporta operan un total de 1.510 empresas. Esto Instituto Nacional de Estadistica
supone una densidad empresarial de 56,9 empresas por
cada mil habitantes, cifra que se situa por debajo del
valor registrado para la comarca, y muy alejada de los datos provinciales y regionales (superan las 70
empresas por cada mil habitantes).

Segun los datos del Directorio Central de Empresas INé

INEnase | Econo (Enmpre ! EXpIotacion estadistica del directorio central de empresas. DIRCE

Figura 37. Comparativa densidad empresarial por cada mil habitantes

Territorio Empresas Poblacion Empresas por cada mil habitantes

Comunitat Valenciana 370.645 5.057.353 73,29
Valencia (Provincia) 184.418 2.591.875 71,15
Comarca I'Horta Sud 28.456 469.245 60,64
Paiporta 1.510 26.514 56,95

Fuente: DIRCE. 2020

Figura 38. Comparativa de la densidad empresarial en los municipios de la Comarca I'Horta Sud

Empresas Poblacién Empresas por cada 1.000 habitantes

Alaquas 1.844 29.711 62,06
Albal 992 16.577 59,84
Alcasser 692 10.196 67,87
Aldaia 1.989 32.204 61,76
Alfafar 1.054 21.395 49,26
Benetusser 822 15.000 54,80
Beniparrell 479 2015 237,72
Catarroja 2.011 28.608 70,30
Quart de Poblet 1.488 25.062 59,37
Xirivella 1.506 30.197 49,87
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Llocnou de la Corona 9 124 72,58
g% Manises 2.041 31.240 65,33
§% Massanassa 762 9.782 77,90
E % Mislata 2.208 44.320 49,82
g5 Paiporta 1.510 26.514 56,95
g g Picanya 774 11.606 66,69
Picassent 1.274 21.263 59,92
Sedavi 663 10.391 63,81
Silla 1.209 19.078 63,37
Torrent 5.129 83.962 61,09

Fuente: DIRCE. 2020

En cuanto a la evolucién del nimero de empresas, el municipio de Paiporta presenta datos de
crecimiento interanual inferiores a la media provincial, exceptuando los valores registrados para los
afios 2015 y 2016, y especialmente el 2015, cuando el tejido empresarial aumenté a su maximo valor
de 5,38%, siendo muy superior a la media provincial y comarcal. Ahora bien, el crecimiento en la
densidad empresarial en Paiporta no ha mantenido el mismo comportamiento debido, principalmente,
a la disminucién del nimero de empresas relacionadas con el comercio y la construccion.

Figura 39. Variacion interanual del crecimiento de empresas en Paiporta. 2013 — 2020

6,00 5,38
5,00

4,00

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: DIRCE. 2020

Figura 40. Comparativa del crecimiento interanual de las empresas en Paiporta
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6,00

oo

88

S

2] 5,00

T

L3 4,00

¥ —@— Valencia (Provincia)
3,00 —@— Valencia (Ciudad)

/_ Comarca |'Horta Sud
/./_‘\‘—/d
2,00 Paiporta

1,00 / “-//.—\./

0,00
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: DIRCE. 2020

Paiporta tiene una privilegiada localizacién que, unida a las buenas condiciones de vida que ofrece, la
convierte en un territorio con una fuerte capacidad para atraer poblacidn y actividad econémica. Si
bien, ha sufrido la dureza de la crisis, que ha provocado la pérdida de impulso de algunos de sus
sectores econémicos, tales como la construccion, la inversion publica y privada y la actividad industrial,
las areas de servicios (comercio, hosteleria, transporte, etc.), son el principal motor de la economia en
este municipio.

Figura 41. Evolucién del nimero de empresas por sector

Industria Servicios
135 590
130 570
125 550
530
120
510
15 490
110 470
105 450
100 430
2012 2014 2016 2018 2020 410
390
2012 2014 2016 2018 2020
Construccién
240
220
200
180
2012 2014 2016 2018 2020
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Fuente: DIRCE. 2020

Los datos evolutivos se complementan con los tipos de empresas existentes en el municipio de
Paiporta. Como se menciond con anterioridad, se evidencia que el sector econémico que posee un
mayor peso es el de servicios, seguido de la construccion y la industria. Este sector aglutina el 78,94%
de las empresas e incluye las dedicadas al comercio, transporte, hosteleria (614); informacion y
comunicaciones (24); actividades financieras y de seguros (33); actividades inmobiliarias (66);
actividades profesionales y técnicas (183); educacion sanidad y servicios sociales (114) y otros servicios
personales (158).
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Figura 42. Tejido productivo por actividad econémica

Sector Empresas ‘
Industria 119
Construccién 199
Servicios 1.192
TOTAL 1.510
m Industria

= Construccion

= Comercio, transporte y hosteleria
Informacién y comunicaciones

= Actividades financieras y de seguros

» Actividades inmobiliarias

m Actividades profesionales y técnicas

m Educacidn, sanidad y servicios sociales

m Otros servicios personales

Fuente: DIRCE. 2020

Es evidente que el comercio, transporte y hosteleria ostentan un mayor porcentaje de influencia
dentro de los sectores de la economia en Paiporta (son el grupo mayoritario con un 40,66%). Esta
dindmica hacia un aumento del peso de los servicios puede deberse a preferencias de los ciudadanos
(demanda), tendencias diferentes en las productividades sectoriales (oferta), o a una combinacién de
ambas a causa de la apertura al comercio internacional, que puede acelerar el proceso.

En Paiporta existen 44,96 establecimientos relacionados con los servicios por cada mil habitantes, sin
embargo, su indice se encuentra por debajo de la media comarcal. En el periodo 2012 — 2014, debido
a la crisis relacionada con el boom inmobiliario del 2008, el nimero de empresas registré una fuerte
tendencia a la baja, llegando a tener el menor nimero registrado. No obstante, a partir del 2015 la
tendencia se ha mantenido al alza, siendo en el 2016 el afio donde alcanza su pico maximo.

Figura 43. Comparativa del sector servicios en la Comarca I’'Horta Sud.
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Empresas

: Empresas
relacionadas P

§§ Municipio on los Habitantes | por c'ada mil
gg servicios habitantes
EJ E Alaquas 1.383 29.711 46,55
8E Albal 782 16.577 47,17
gs Alcasser 508 10.196 49,82
- Aldaia 1.517 32.204 47,11
Alfafar 881 21.395 41,18
Benetulsser 681 15.000 45,40
Beniparrell 207 2.015 102,73
Catarroja 1.593 28.608 55,68
Quart de Poblet 1.166 25.062 46,52
Xirivella 1.211 30.197 40,10
Llocnou de la Corona 9 124 72,58
Manises 1.656 31.240 53,01
Massanassa 606 9782 61,95
Mislata 1.847 44.320 41,67
Paiporta 1.192 26.514 44,96
Picanya 656 11.606 56,52
Picassent 1.002 21.263 47,12
Sedavi 534 10.391 51,39
Silla 915 19.078 47,96
Torrent 4.185 83.962 49,84
TOTAL 22.531 46.9245 48,02

Fuente: DIRCE. 2020

Con un total de 199 empresas activas, la densidad empresarial relacionadas a la construccion da cuenta
de la importancia que tiene este sector en Paiporta.

Figura 44. Comparativa del sector de la construccion en la Comarca I'Horta Sud

Empresas
relacionadas Empresas
Municipio Habitantes por cada mil
con la :
. habitantes
construccion
Alaquas 209 29.711 7,03
Albal 105 16.577 6,33
Alcasser 95 10.196 9,32
Aldaia 208 32.204 6,46
Alfafar 122 21.395 5,70
Benetusser 99 15.000 6,60
Beniparrell 31 2.015 15,38
Catarroja 225 28.608 7,86
Quart de Poblet 164 25.062 6,54
Xirivella 188 30.197 6,23
Manises 208 31.240 6,66
Massanassa 77 9.782 7,87
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Mislata 255 44.320 5,75
g § Paiporta 199 26.514 7,51
gg Picanya 67 11.606 5,77
o 8 Picassent 151 21.263 7,10
g g Sedavi 76 10.391 7,31
gg Silla 140 19.078 7,34
Torrent 610 83.962 7,27
TOTAL 3.229 469.245 6,88

Fuente: DIRCE. 2020

Si bien la industria es un sector importante en Paiporta, presenta una ratio de empresas por cada mil
habitantes (4,49) por debajo de las cifras de la comarca (5,63) y en general, de casi todos los municipios
que la componen.

Figura 45. Comparativa del sector industrial en la Comarca I'Horta Sud

Empresas Empresas
Municipio relaé:;zr]zdas Habitantes po:ncizlada
industria habitantes
Alaquas 252 29.711 8,48
Albal 105 16.577 6,33
Alcasser 89 10.196 8,73
Aldaia 264 32.204 8,20
Alfafar 51 21.395 2,38
Benetusser 42 15.000 2,80
Beniparrell 136 2.015 67,49
Catarroja 193 28.608 6,75
Quart de Poblet 158 25.062 6,30
Xirivella 107 30.197 3,54
Manises 177 31.240 5,67
Massanassa 79 9.782 8,08
Mislata 106 44.320 2,39
Paiporta 119 26.514 4,49
Picanya 51 11.606 4,39
Picassent 121 21.263 5,69
Sedavi 53 10.391 5,10
Silla 154 19.078 8,07
Torrent 334 83.962 3,98
TOTAL 2.591 469.245 5,52

Fuente: DIRCE. 2020

Atendiendo a los datos de las personas afiliadas, existe un total de 5.943 personas dadas de alta en la
seguridad social (datos del 4T del 2021), siendo el sector servicios (especialmente la hosteleria,
transporte y comercio) el que acoge en Paiporta el mayor nimero de trabajadores con 3.871 personas
afiliadas (65,14%).
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Figura 46. Afiliados a la seguridad social en alta laboral

% Afiliados Afiliados Afiliados Afiliados
sector sector sector sector
servicios industrial construccion Agricultura
Comunitat Valenciana 74,77 14,51 6,72 4,01 2.005.614
Provincia de Valencia 75,63 14,22 6,21 3,94 1.077.144
Alaquas 65,48 21,89 11,06 1,57 8.383
Albal 56,19 34,70 6,89 2,23 4.894
Alcasser 61,22 22,65 9,95 6,18 3.770
Aldaia 68,83 22,87 7,52 0,78 12.640
Alfafar 88,73 4,94 4,91 1,42 7.088
Benetusser 77,45 6,24 14,40 1,91 2.612
Beniparrell 43,87 52,98 2,82 0,33 5.778
Catarroja 72,70 14,51 10,98 1,81 8.776
Quart de Poblet 63,80 27,79 7,94 0,47 19.080
Xirivella 80,73 10,15 6,48 2,64 9.055
Llocnou de la Corona 59,09 40,91 - - 22
Manises 82,91 9,43 7,04 0,63 11.309
Massanassa 75,06 16,29 6,77 1,88 3.941
Mislata 79,48 6,13 10,84 3,55 7.128
Paiporta 65,14 14,93 18,31 1,63 5.943
Picanya 76,90 10,92 10,57 1,61 6.082
Picassent 61,71 27,97 6,01 4,31 9.532
Sedavi 85,15 6,44 7,30 1,11 3.589
Silla 83,07 13,15 3,10 0,67 15.270
Torrent 71,51 15,39 9,88 3,21 21.775

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2020

Adicional a lo anterior, cabe resaltar que hay una mayor cantidad de hombres dados de alta en

la

seguridad social, en comparacion con las mujeres. En términos porcentuales, esta representado por

un 65,37% vy 34,63%, respectivamente.

Figura 47. Evolucion del nimero de personas afiliadas al sector servicios en Paiporta

4.500
4.300
4.100
3.900
3.700
3.500
3.300
3.100
2.900

2012 - ler trimestre

2012 - 22 trimestre
2012 - 3er trimestre

2012 - 49° trimestre
2013 - ler trimestre

2013 - 22 trimestre
2013 - 3er trimestre
2013 - 42 trimestre
2014 - ler trimestre
2014 - 22 trimestre
2014 - 3er trimestre
2014 - 42 trimestre
2015 - ler trimestre
2015 - 22 trimestre
2015 - 3er trimestre
2015 - 49 trimestre
2016 - ler trimestre
2016 - 22 trimestre
2016 - 3er trimestre
2016 - 42 trimestre
2017 - ler trimestre
2017 - 22 trimestre
2017 - 3er trimestre
2017 - 42 trimestre
2018 - ler trimestre
2018 - 22 trimestre
2018 - 3er trimestre
2018 - 49 trimestre
2019 - ler trimestre
2019 - 22 trimestre
2019 - 3er trimestre
2019 - 42 trimestre
2020 - ler trimestre
2020 - 22 trimestre
2020 - 3er trimestre
2020 - 42 trimestre
2021 - ler trimestre

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2020
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Siguiendo con la caracterizacion de los sectores mas importantes en Paiporta, el sector servicios
muestra un crecimiento mucho mds amplio a partir del tercer y cuarto trimestre del 2016, y
actualmente cuenta con mas de 4.300 afiliados, convirtiéndola en el area que concentra la mayor
cantidad de personas afiliadas.

Figura 48. Evolucién del nimero de personas afiliadas al sector de la construccion
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Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2020

De la misma manera, la construccidon concentra mas de mil afiliados, siendo el segundo sector de
mayor importancia en el municipio, alcanzando el 16,17% del total de afiliados, cifra que supera
ampliamente los datos de la comarca (6,49%), la provincia (6,11%) y la region (6,64%).

En contraste con los demas sectores, el sector industrial crece menos debido a la complejidad de
operaciones y el espacio que requieren estas actividades. De esta manera, la actividad industrial se
base en los tres poligonos industriales que componen el municipio.
Figura 49. Evolucién del nimero de personas afiliadas al sector industrial en Paiporta
Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2020
900
850
800
750
700
650
600
550
500

2012 - ler trimestre
2012 - 29 trimestre
2012 - 3er trimestre
2012 - 42 trimestre
2013 - ler trimestre
2013 - 22 trimestre
2013 - 3er trimestre
2013 - 42 trimestre
2014 - ler trimestre
2014 - 29 trimestre
2014 - 3er trimestre
2014 - 492 trimestre
2015 - ler trimestre
2015 - 22 trimestre
2015 - 3er trimestre
2015 - 49 trimestre
2016 - ler trimestre
2016 - 29 trimestre
2016 - 3er trimestre
2016 - 492 trimestre
2017 - ler trimestre
2017 - 22 trimestre
2017 - 3er trimestre
2017 - 42 trimestre
2018 - ler trimestre
2018 - 29 trimestre
2018 - 3er trimestre
2018 - 49 trimestre
2019 - ler trimestre
2019 - 29 trimestre
2019 - 3er trimestre
2019 - 492 trimestre
2020 - ler trimestre
2020 - 29 trimestre
2020 - 3er trimestre
2020 - 42 trimestre
2021 - ler trimestre

La caracterizacion del sector industrial muestra la influencia que tuvo la crisis a principios del 2012 y
parte del 2013. No obstante, hay un continuo crecimiento que, hasta hoy en dia, se mantiene. Para el
1T del 2021, la cantidad de personas dadas de alta se acercaba a los 900 afiliados.
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Figura 50. Evolucién del nimero de personas afiliadas al sector de la agricultura
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Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana (PEGV). 2020

Finalmente, la agricultura en Paiporta muestra un descenso paulatino. Desde finales del 2014 cuando
alcanzo su valor mas alto (151 dados de alta) ha ido decayendo, con los altibajos propios de la actividad
agricola, hasta que a principios de 2018 presentd su valor mas bajo (88). Al comparar el 4T de 2020
con el 1T del 2021, la cifra de afiliados del sector ha disminuido un 20%, pasando de 110 a 88 personas.

3.3.2 Mercado de trabajo

La tasa de actividad, o nivel de actividad en el empleo, es una variable que mide la importancia del
crecimiento econdmico a largo plazo de un territorio. Se calcula en funcidn de la poblacién activa
(poblacién ocupada + poblacidn en paro) y de la poblacidn en edad de trabajar (mayores de 16 afios).

Segun los datos de las ultimas Encuestas de Poblacién Activa (EPA)

disponibles (1T del 2021), la tasa de actividad en el contexto regional y encuesta de
provincial en el que se enmarca Paiporta, da como resultado para la bt
provincia de Valencia un 57,5%, cifra por encima de los valores tanto de pOblaCIOH
la Comunitat Valenciana (56,4%) como del resto de provincias de la activa
region: Alicante (55,3%) y Castellon (55,5%). Por su parte, la tasa de

actividad a nivel nacional es de 57,69% (62,74% en hombres, a

diferencia del 52,91% en mujeres).

Es importante mencionar que la EPA ofrece Unicamente datos desagregados a nivel nacional, de
comunidad auténoma y provincial. Por tal motivo, para conocer de manera mas detallada los datos
existentes a nivel municipal, se hace necesario recurrir a los datos presentes en el Censo de Poblacion
y Viviendas del 2011. Segun los datos de explotacién municipal del censo, la cantidad de personas en
situacion de actividad en Paiporta en 2011 alcanzd la cifra de 13.990 personas, lo que supone una tasa
de poblacién activa del 57,57%"6.

Ahora bien. el analisis de la tasa de actividad por sexo muestra diferencias significativas en casi diez
puntos porcentuales, con cifras del 63,55% (8.139 hombres) y 54,25% (7.115 mujeres).

16 Se ha tomado como dato de referencia para la poblacidn >16 afios en 2011 un total de 24.298 habitantes
(12.210 hombres y 12.088 mujeres).
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA
1. DIAGNOSTICO

PAPORTA
De la misma manera, los datos reflejan también la mayor carga que soportan en la realizacidon de
actividades no remuneradas como, por ejemplo, el cuidado del hogar, con una proporcién de mujeres

del 28,17% que, sin ejercer ninguna actividad econdémica, se dedican a cuidar sus propios hogares sin
remuneracion, a diferencia del 12,57% de hombres.

Figura 51. Poblacidn del municipio de Paiporta segun su actividad por sexo

Hombres

4,25%

17,86%

= Activos

m Jubilado/a, prejubilado/a,
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63 559 = Estudiantes
. (]

14,34% Otra situacién

Mujeres

10,07%

N

m Activos 19,56%
= Jubilado/a, prejubilado/a,
pensionista o rentista

= Estudiantes 54,25%

Otra situacion

16,11%

Fuente: Censo de Poblacidn y Viviendas. 2011

Otro elemento destacado en relacién con la actividad es la desigualdad existente entre hombres y
mujeres en cuanto a la calidad de sus ocupaciones, considerando el tipo de contrato (a tiempo
completo o a tiempo parcial). Asi, los hombres ocupados a tiempo completo practicamente duplican

la cifra de las mujeres, mientras que las mujeres ocupadas a tiempo parcial duplican a los hombres con
este tipo de contratos.

Las mujeres siguen optando en mayor medida que los hombres a trabajos a tiempo parcial, con la

consiguiente menor capacidad para generar ingresos y disponer de independencia y solidez
econdmica.

Figura 52. Relacion de la actividad en el municipio de Paiporta por distritos y sexo
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PAPORTA

Ocupado/a a tiempo completo 5.305 2.890

Ocupado/a a tiempo parcial 310 1.055

Parado/a que ha trabajado antes 1.810 2.065
Parado/a buscando primer empleo 190 365
Persona con invalidez permanente 160 225

Jubilado/a, prejubilado/a, pensionista o rentista 1.755 1.960

Estudiantes 2.185 2.380

Otra situacién 520 1.225

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Censo de Poblacidn y Viviendas del INE. 2011

El numero de personas desempleadas, con edades comprendidas entre los 16 y 64 afios en Paiporta
asciende a2 2.183", lo que se traduce en una tasa de desempleo del 16,49%. Si se analizan los datos de
los Ultimos afios, se pone de manifiesto como el nimero de parados experimentd un fuerte
crecimiento a raiz de la crisis econdmica iniciada en el 2008 hasta alcanzar el maximo nivel en 2013,
con un desempleo de 3.374 personas paradas. A partir de ese momento, la tendencia es a la baja,
manteniéndose en los Ultimos afios entre 11% y 12%.

Figura 53. Evolucion del desempleo en el periodo 2006 — 2021. Tasa de desempleo (%)
19,66

18,94

19,00 18,41
17,00
15,00
13,00
11,00

9,00

7,006,24 6,1

5,00
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Fuente: Banco de datos municipal ARGOS. 2021

El analisis comparativo pone de manifiesto que la tasa de paro en Paiporta para el 1T del 2021 es una
cifra inferior, en comparacién con la comarca I'Horta Sud (13,78%), la provincia de Valencia (12,45%)
y la Comunitat Valenciana (13,24%).

Por sectores de actividad, el paro se concentra en los servicios, lo que estd en sintonia con el hecho de
que se trata de la actividad econdmica con mayor peso en el municipio. El sector industrial por su
parte, también destacado en Paiporta, le sigue en cuanto a su concentracién del desempleo
(representa un 18,9% del desempleo en el mes de mayo del 2021). Igualmente, el sector primario
concentra a un reducido 1,3% de las personas desempleadas.

17 Cifra registrada el 30/09/2021
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Figura 54. Comparativa de tasas municipales de desempleo
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Fuente: Banco de datos municipal ARGOS. Datos a 31/05/2021

Respecto a las personas desempleadas en la localidad, y segun los datos mas recientes de LABORA del
mes de diciembre del 2021, se observa que el desempleo es eminentemente femenino, como indica
el hecho de que el 63,66% de las personas desempleadas sean mujeres.

Por tramos de edad, el desempleo afecta en mayor medida a personas mayores de 44 afios, lo que es
coherente con la menor empleabilidad de este segmento de poblacién con caracter general. Ello se
traduce en una falta de oportunidades para colectivos en riesgo de exclusiéon, somo son las mujeres y
las personas mayores de 45 afios.

Considerando el nivel formativo de las personas desempleadas en Paiporta, destaca el impacto del
desempleo en los niveles educativos medios. Practicamente las tres cuartas partes de las personas en
paro tienen estudios de la primera etapa de educacién secundaria, con o sin titulo de graduado escolar
o equivalente (71,31%).

Figura 55. Desempleo en Paiporta segun sexo y edad

Grupo de edad | Hombres ~ Mujeres

. Ne % N.2 %
Menor de 25 afios 122 15,16 87 6,21
Entre 25y 44 afios 285 35,40 537 38,33
Mayor de 44 afios 398 49,44 777 55,46
TOTAL 805 100 1.401 100

Fuente: LABORA - Servei Valencia d’Ocupacio y Formacio a fecha mayo 2021
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Cabe destacar que el Ayuntamiento de Paiporta cuenta con el Servicio Municipal de Desarrollo Local,
Ocupacion, Comercio y Consumo, dirigido a todas aquellas personas del municipio que buscan una
ocupacién y necesitan informacion y orientacion sobre posibilidades de formacién y ocupacién. El
objetivo del Servicio es promocionar el desarrollo socio-econdmico de Paiporta mediante iniciativas y
proyectos capaces de optimizar los recursos sociales, econémicos y humanos existentes en la localidad.
Esto no solo permite facilitar el acceso a la ocupacidon mediante acciones de informacion, orientacion
e intermediacion laboral, sino también impulsar medidas de calificacidn profesional como instrumento
eficaz para mejorar la empleabilidad de los parados. Adicionalmente el Ayuntamiento apoya y asesora
al tejido empresarial, a los nuevos emprendedores y al comercio local.

Paiporta destaca por ser referente en politicas de empleo y formacion que se ofrece, pues con la
apertura de la Agencia de Colocacion, se pretende ayudar a los residentes a encontrar un empleo,
facilitar a las empresas la contratacion del personal mds apropiado a sus necesidades e incluso,
asesorar a quienes tengan una iniciativa empresarial, de manera efectiva y gratuita.

De la misma manera, el Centro de Formacion Ocupacional (CFO) busca mejorar la formacién y
capacitacion profesional de las personas desocupadas del municipio con objeto de ampliar su nivel de
empleabilidad.

El Ayuntamiento también dispone del Servicio Municipal de Empleo, Formacion y Comercio, cuyo
objetivo es promocionar el desarrollo socio- econdmico del municipio mediante iniciativas y proyectos
capaces de optimizar los recursos sociales, econdmicos y humanos existentes en la localidad.

Con el objetivo de fomentar el emprendimiento y la instalacion de nuevas empresas en el municipio
de Paiporta, en 2020 se abrié un vivero de empresas situado en la zona de los poligonos industriales
con una capacidad de hasta 8 entidades. Actualmente, estda ocupado al 50% de su capacidad por
empresas del sector servicios, en concreto, dirigidas a las nuevas tecnologias y a la creacion de paginas
web.

3.4 DIMENSION SOCIAL

El conocimiento de las caracteristicas de la poblacidn, incluyendo variables como su montante global
y su evolucidn, o su estructura, proporciona informacién clave a la hora de disefiar politicas de
desarrollo, puesto que posibilita no sélo el poder adaptarse a las necesidades existentes sino también
establecer proyecciones que permitan anticiparse a las futuras. Los cambios sociales, econémicos y
culturales producidos en las ultimas décadas en el contexto de las sociedades mas desarrolladas, han
generado una serie de transformaciones en las dinamicas demograficas (natalidad, mortalidad y
migraciones) que tienen su reflejo en la estructura y composicidn poblacional (tamafio, estructura por
edades o distribucion territorial).

En este apartado se analizan algunas de las variables que ayudan a entender esta dimensidn. En
concreto, se va a realizar una primera caracterizacion de la poblacion desde su vertiente demogréfica,
analizandose su estructura y las caracteristicas de los hogares.

3.4.1 Poblacién

El conocimiento de las caracteristicas de la poblacion, incluyendo variables
como su montante global y su evolucidon, o su estructura, proporciona
informacion clave a la hora de disefiar politicas de desarrollo, puesto que
posibilita no sélo el poder adaptarse a las necesidades existentes sino
también establecer proyecciones que permitan anticiparse a las futuras. Los cambios sociales,
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€9 concreto, se va a realizar una primera caracterizacion de la poblacién desde su vertiente demografica,

analizandose su estructura y las caracteristicas de los hogares.

En el 2020, el total de habitantes Paiporta asciende a un total de 26.514 habitantes, segun las cifras
oficiales del padron municipal del Instituto Nacional de Estadistica (INE). La poblacién muestra una
ligera disparidad a favor de las mujeres, al dividirse entre 13.065 hombres (49,28%) y 13.449 mujeres
(50,72%). Esta representa el 5,65% de la comarca I'Horta Sud y el 1,02% de la provincia.

Paiporta se caracteriza por su amplio y constante crecimiento demogréfico. En los ultimos diez afos
(2010-2020), ha experimentado una tendencia de crecimiento positiva, del orden de +9,55%, es decir,
un aumento de 2.534 personas. Considerando los datos demograficos facilitados por el Portal
Estadistico de la Generalitat Valenciana'®, entre los afios 2019 — 2020, hubo un aumento del 1,60%
respecto a la poblacidn, es decir, un aumento de 426 habitantes.

El municipio continda la tendencia de aumentar su poblacidn ya que, salvo en el periodo 2014 - 2015
donde las cifras se mantuvieron constantes, ha tenido incrementos en la poblaciéon de hasta 700
personas por afio en la Gltima década.

En comparacidn con los veinte (20) municipios que componen la comarca I'Horta Sud, Paiporta es el
municipio que mds ha crecido en la ultima década (periodo 2010 -2020), seguido de Massanassa
(8,83%), Alcasser (8,70%) y Picassent (6,20%). Cabe resaltar que Paiporta posee un nivel de crecimiento
inferior al de las provincias de Alicante y Valencia (12,16% y 11,07%, respectivamente) pero superior a
Castellon (5,82%) y a la media nacional (8,40%).

En relacidén con esta situacion, tan solo el 49,31% de los habitantes actuales han nacido o han sido
inscritos al nacer en el municipio, y el 50,69% restante procede de otros municipios proximos
(concretamente el 21,88% de la misma provincia); otra provincia o diferente de la Comunitat
Valenciana (el 14,63%) y del resto de Espafia y extranjero (14,17%).

Figura 56. Evolucidn de la poblacion en el Municipio de Paiporta

18 Indicadores demograficos basicos de crecimiento y estructura de la poblacidn. Incremento de residentes a lo
largo de cada periodo por cada 1.000 habitantes.
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En relacion a la caracterizacidn demografica, Paiporta es un municipio joven, ya que el 18,49% de sus
habitantes tiene menos de 16 afios, cifra superior a las de la comarca, la provincia y la region (17,33%,
15,6% y 15,58%, respectivamente). Como consecuencia el volumen de poblacion mayor de 65 afios
(14,49%) es inferior en varios puntos a la media comarcal (16,7%), provincial (19,1%) y regional
(19,4%).

La densidad poblacional es extraordinariamente elevada, situdndose en 2020 en 6.746,56 hab/Km?,
cifra muy por encima de los valores de todos los ambitos de referencia (1.442,25 hab/Km? en la
comarca; 239,85 hab/Km?en la provincia y 217,42 hab/Km? en la regién).

Respecto a los escenarios futuros, las proyecciones de para el 2035 proporcionan un marco de
referencia en el cual, la poblacién para la Comunitat Valenciana tendrd un aumento de 150.489
habitantes, lo que supone un crecimiento medio anual del 0,20%. Se prevé que, para ese entonces,
Paiporta concentre el 67,61% de la poblacién en los rangos de edad entre 20 y 69 afios.

Paiporta tiene una piramide de poblacion regresiva tipica de poblaciones con baja tasa de natalidad y
envejecimiento continuo de su poblacidn. No obstante, la piramide muestra abultamientos tanto en
los grupos de edad entre 30 — 54 afios, como en los grupos mds jovenes (edades entre 5 — 14 afios),
superando en ambos casos la situacidn provincial, hecho que pone de manifiesto la mencionada
juventud de los habitantes de Paiporta, tendiendo a continuacién a disminuir conforme la poblacidn
envejece. Hay una excepcion en los grupos de 20 — 29 afios (siendo mayor en la provincia), pues es la
edad en donde los habitantes deciden independizarse, iniciar sus estudios universitarios o cambiar de
empleo y marchar a las grandes ciudades.

El indice de envejecimiento para el 2020 se ubica en 78,3 lo que explicaria la brecha de edades en el
municipio, pues de cada 100 personas, 78 son adultos mayores. En comparaciéon con municipios como,
por ejemplo, Picassent (95,4); Alcasser (89,5) y Catarroja (84,2), Paiporta posee el indice mas bajo, solo
por detras de Albal (69,6). A nivel comarcal (107,98), existe una amplia diferencia entre los veinte
municipios que componen |'Horta Sud.

Elindice de renovacion de la poblacion activa en Paiporta se sitla en 86,1, mientras que en la provincia
y en la regidn muestra valores de 80,30 y 77,6, respectivamente. De la misma manera, Paiporta

19 portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. Proyecciones de poblacidn, 2018 — 2033.
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municipio posee un valor superior en comparacion con Picassent (75,8); Quart de Poblet (78,8); Mislata
(75,7), Picanya (73,4), entre otros. Esta tendencia se debe a la constante captacion de poblacion
proveniente de otras zonas que se asientan en el municipio.

Figura 57. Piramide poblacional de Paiporta por sexo y edad

—  Provincia de Vaienca Ano de nacimiento
0 Antes de 1913
95.99 1919 1623
20-04 1604 - 1928
8589 1629 - 1933
80-84 S 1604 . 1938
75.-79 1939 1943
70-74 1044 . 1048
65-69 RN 1849 - 1953
60 - &4 1954 . 1958
5.0 ey 1959 .- 1963
50- 54 1964 . 1068
45-49 1959 - 1973
40-44 1974 . 1978
35-39 1679 . 1983
30-34 1984 . 1988
2s-20 I 1889 . 1093
20-2¢ 1994 - 1598
15-19 1909 - 2003
10-14 2004 - 2008
5-9 2009 - 2013
0-4 2014 - 2018
[ 5 4 3 2 1 o % o 1 2 3 'l 5 6
Hombres 12884 434 % Mujeres 13.204 505 %

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. 2019

Paiporta presenta un saldo migratorio positivo, mientras que el crecimiento vegetativo de la poblacidn
es negativo y muestra una tendencia decreciente. Esto se traduce en que Paiporta es una zona con
poblacion en estado de envejecimiento.

Figura 58. Saldo vegetativo y migratorio en Paiporta

—@— Saldo vegetativo

—@— Saldo migratorio

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. 2020

Respecto a la poblacion extranjera en Paiporta, su presencia no es significativa pues representan el
6,35% (1.638 personas) del total de habitantes. Actualmente los ciudadanos extranjeros estan
integrados en la poblacion, favoreciendo la convivencia y fortaleciendo la cohesién social. El
Ayuntamiento tiene como principal eje prevenir las situaciones de riesgo o exclusién social de la
poblacién con acciones basadas en la igualdad de oportunidades, ciudadania e interculturalidad. Por
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tal motivo, las actuaciones estan enfocadas a promover la plena integracion de los habitantes en un

88 marco de identidades y culturas diversas sin mas limite que el respeto a la Constitucion y a la ley.
e ,
S & Figura 59. Porcentaje poblacion extranjera
T m
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S E 0,12%
HB o
28
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24,24%

= Europa (Unidn Europea)
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= Asia

m Apatridas

20,14%

Fuente: Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. 2020
3.4.2 Estructuray caracterizacion de los hogares

De acuerdo con el Censo de poblacion y viviendas de 2011, Paiporta dispone de 9.708 hogares, lo que

supone 2.917 nuevos hogares con respecto al anterior censo del afio 2001, es decir, un aumento del
30,05%.

En relacion con la estructura de estos hogares, entre 2001 y 2011, ha habido un aumento de los
hogares constituidos tanto por una persona (pasan de 17,60% a 21,67%), como por dos personas (de
28,20% a 31,27%), y una disminucién de los conformados por cuatro personas (de 21,22% a 18,24%) y
por cinco o mas personas (de 8,42% a 3,20%). Esta reduccidn del tamafio medio y el rapido aumento
de los hogares unipersonales se han convertido en dos de las caracteristicas mas relevantes de una
tendencia demografica cada vez marcada como opciones de residencia viables a lo largo del tiempo.

En relacion a ello, es importante destacar la situacion de los hogares donde habitan adultos mayores
de 65 afios solos, ya que han crecido un 55% desde 2001 hasta 2011 (pasando de 426 a 660). Asi, este
grupo de personas mayores que viven solas se identifica como colectivo vulnerable.

Figura 60. Estructura de los hogares en funcion de las personas que lo conforman
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2,11%

1,09%

18,24% m 1 persona

= 2 personas
= 3 personas

4 personas
= 5 personas

= 6 personas

Fuente: Censo de Poblacion y Viviendas. 2011

Considerando los nucleos familiares y las personas que en ellos habitan, la mayoria de estos hogares
estan formados por parejas con hijos/as menores de 25 (34,14%) o parejas sin hijos/as (22,97%). Cabe
mencionar, por otra parte, las parejas que conviven con hijos mayores de 25 afios (5,40%) y las parejas
con hijos menores de 25 afios que viven con otras personas (2,83%).

3.4.3 Riesgo de pobrezay exclusidn social

En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 1. Fin de la pobreza, 1 Ssromen
persigue poner fin a la pobreza en todas sus formas en el mundo. Por su parte, el

pretende poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria
y la mejora de la nutricion, asi como promover la agricultura sostenible.

Si bien, a nivel mundial el nUmero de personas que viven en situacion de extrema
pobreza ha ido disminuyendo hasta alcanzar un 10% en 2015, este ritmo estd
reduciéndose y en la actualidad la crisis motivada por la COVID-19 pone en riesgo
décadas de progreso en la lucha contra la pobreza.

El nivel de renta bruta media en el municipio de Paiporta se sitla en 24.361euros (datos de 2019), cifra
que se sitla por encima de la comarca I’'Horta Sud (23.933 €). No obstante, esta ligeramente por debajo
de la Comunitat Valenciana (24.804 €). Su renta media disponible, que resulta de descontar de la renta
bruta el impuesto IPRF y las cotizaciones a la seguridad social y demas derechos pasivos a cargo de las
personas trabajadoras, se establece en 19.854 €.

Figura 61. Renta bruta media por municipios
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Fuente: Estadisticas de los declarantes del IPRF por municipios. Agencia Tributaria, 2018

Paiporta posee un nivel medio — alto de renta media bruta, y se ubica, a nivel comarcal, en la posicion
43, detras de Catarroja, Massanassa y Picassent, y en el 622 lugar en la clasificacion provincial.
Asimismo, al analizar la variacidn de la renta en los ultimos cinco afios con informacién disponible
(2013-2018), ésta ha ido aumentando, incrementandose en 2.900 €.

Asi mismo se puede realizar una aproximacion al riesgo de pobreza y exclusion social en el municipio
a través del analisis de indicadores de pobreza y condiciones de vida disponibles a nivel subregional
(comarca de I’Horta Sud) de fecha 2019, que presenta las siguientes conclusiones:

e La poblacién en riesgo de pobreza relativa?’ en la comarca se sitia en un 15,1%. Esta
proporcion es aun mayor en el caso de las mujeres (15,5%), lo que es indicativo de la
feminizacion de la pobreza en la comarca.

® De acuerdo con los datos del indicador AROPE, el 18,8% de las personas se encuentran en

riesgo de pobreza y/o exclusién social?' en la comarca, siendo las mujeres las mas afectadas
(19,1%).

A través del Plan Valenciano de Inclusién y Cohesién Social (PVICS) 2017 — 2022, se identifican los ejes
bajos los cuales deben enfocarse las actuaciones con el fin de reducir la brecha de pobreza en el
municipio, estableciendo las siguientes estrategias o lineas de accidn:

20 porcentaje de personas que viven en hogares cuya renta total equivalente anual esta por debajo del umbral
de pobreza.

21 Se entiende por personas en riesgo de pobreza y/o exclusién social a la poblacién que se encuentra en
alguna de las tres situaciones siguientes: personas que viven con bajos ingresos, y/o personas que sufren
privacion material severa, y/o personas que viven en hogares con una intensidad de empleo muy baja.
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Figura 62. Estrategias para la inclusion y cohesidn social
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B % Disefio programas para las etapas prelaborales dirigido a activar y empoderar a los

Ze jovenes.

9 O . . y. . . .z . .

<o Garantia de ingresos minimos o vinculados a la insercidn sociolaboral y un sistema de

complemento de prestaciones sociales y rentas del trabajo.
Prestaciones sociales Acceso directo al resto de prestaciones: ayudas de alquiler, becas de comedor y
transporte escolares, acceso a escuelas de 0 a 3 afios, cobertura del copago
farmacéutico y transporte
Creacion de Planes Locales de Inclusion y Cohesidn Social, ademas de mejorar
coordinacidn y eficiencia de los recursos publicos.
lgualdad de oportunidades en la matriculacidn escolar y la universalizacién del

Servicios publicos y sociales

Educacion y cultura sistema educativo en la atencién y accién educativa en la diversidad.
Disefio de programas para acabar con la brecha digital y el apoyo a artistas
Sanidad Acceso a servicios de atencion comunitaria que mejoren la calidad de vida
Ademads del derecho a la vivienda digna, cabe garantizar recursos habitacionales a los
Vivienda colectivos vulnerables, como herramienta de inclusidn, con equipos de tratamiento

asertivo comunitario o de recuperacion integral
Fuente: Plan Valenciano de Inclusion y Cohesidn Social (PVICS).2017 — 2022

En relacion con la rehabilitacion, el Ayuntamiento esta elaborando un plan para adquirir viviendas
sociales y realizar las actuaciones previstas para el mantenimiento de las mismas (actualmente hay 10
viviendas sociales).

. . , . . N
El Ayuntamiento de Paiporta, a través de la Concejalia de Bienestar AAAS
Social, Sanidad y Salud Publica, en estos momentos impulsa cuatro W
procesos de planificacion requeridos por los dos grandes =

ordenamientos juridicos que fundamentan su funcionamiento, el
ordenamiento de Sanidad y Salud Publica, y el de Servicios Sociales. PAlPORTA
En consecuencia, se estd trabajando en los siguientes planes:

nitat i

12 Plan de Inclusion y Cohesidn Social: t Publica

En linea con el Plan Valenciano de Inclusion y cohesion Social 2017 -

2022, de acuerdo con el Objetivo 1 de la Linea Estratégica 4 "Garantia de Equidad Territorial y cohesion
Social": como herramienta de planificacion, ordenacidn, gestion y direccion estratégica de las medidas
y acciones de inclusidn y cohesion social vinculadas a el territorio.

Asimismo, el Plan serd coherente con la nueva Ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales
inclusivos de la Comunidad Valenciana, que recoge en su articulo 1 el objetivo de "configurar el marco
juridico de actuacion de los poderes publicos valencianos en el ambito de los servicios sociales, dado
su cardcter de interés general para la Comunidad Valenciana "

292 Plan municipal de Conductas Adictivas:

La Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat, de Salud de la Comunitat Valenciana,
establece en su Titulo Il, articulo 6, como competencia de los municipios de mas de 20.000 habitantes:

..” 1.2 La aprobacién y ejecucién de un plan municipal sobre trastornos adictivos, elaborado en
coordinacién y de conformidad con los criterios establecidos en el Plan Estratégico sobre Trastornos
Adictivos de la Generalitat, que incluird programas de prevencién, asi como de informacion vy
asesoramiento a través de las unidades destinadas a la prevencion comunitaria de conductas
adictivas...”

66

_.-. AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA Cédigo Seguro de Verificacion: JZAA TRID XCXH 9DM4 N7JA
iu"? _a iangésti
A_Diangostico_compressed

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/ P&g. 66 de 95



https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

I RN
oo
INKa
&~
Q
o))
oy
I
©m
g
o
gz
S e
B O
DO
g
X o
=

W
PAIPORTA

En ese marco, tras la evaluacidn del Il Plan Municipal de Prevencién de Drogodependencias y otras
Conductas Adictivas 2017/2020, se esta ultimando la elaboracién del tercer plan municipal.

32 Plan de Accidn de Salud Municipal:

Mediante acuerdo del Pleno de la Corporacion, con fecha 25 de enero de 2018, el ayuntamiento de
Paiporta se adheria al “IV Pla de Salut 2016-2020 de la Comunitat Valenciana” (Exp.20/2018/ACU), asi
mismo, y mediante Exp. 21/2018/ACU y 22/2018/ACU, se aprobaban las adhesiones a la “Red Espafiola
de Ciudades Saludables”, y a la “Estrategia de promocion de la Salud y Prevencion en el Sistema
Nacional de Salud”.

Posteriormente, y como resultado de los compromisos que se asumian en los mencionados acuerdos,
se impulsd la constitucion de la “Mesa Intersectorial de Salud”, actualmente denominada “Consell
Municipal de Salud”; Asi mismo se iniciaron acciones de deteccion y mapeo de activos de salud, y
también se iniciaron trabajos para la elaboracién de una Diagndstico de Salud, en los que fundamentar
un Plan de Accién de Salud Municipal.

42 Planes de Igualdad: Externo e Interno.

En breve también seran sometidos a su aprobacion el Plan Municipal de Igualdad dirigido a la poblacion
general, y el segundo plan de igualdad interno para el personal del ayuntamiento de Paiporta, todo
ello como cumplimiento y desarrollo de la normativa vigente en dicha materia.

Las estrategias que desarrolla en materia de inclusion social son:

® Prestaciones sociales individuales de emergencia social: son ayudas econdmicas de
caracter extraordinario destinadas a paliar aquellas situaciones en las que puedan hallarse
las personas, afectadas por un estado de vulnerabilidad y/o riesgo de exclusién social.

e Servicio de vivienda: ofrece asesoramiento en el procedimiento de solicitud de vivienda del
para personas en situacion de necesidad; solicitud o bonificacion de vivienda;
asesoramiento juridico sobre procedimientos de desahucio y negociacidn con bancos.

® Renta Valenciana de Inclusién: ofrece una cuantia econdmica para cubrir las necesidades
basicas de la unidad de convivencia.

® Ingreso Minimo Vital (IMV): garantiza ingresos minimos a quienes carecen de ellos,
mediante una prestacién no contributiva en la Seguridad Social

Respecto a la dotacion de infraestructuras de servicios sociales, el término municipal de Paiporta
dispone de:

® Residencia de Personas Mayores SAVIA.

® Se ha iniciado procedimiento para la adquisicion de un local que albergue al Centro de
Atencidn Primaria de Servicios Sociales

® Se esta rehabilitando Villa Amparo para transformarla en un Centro de dia para mayores

Las actuaciones en temas de diversidad funcional y personas mayores hacen referencia a:

® Programa de envejecimiento activo, cuyo objetivo consiste en mejorar la salud fisica,
psiquica y relacional de los adultos mayores de 60 afios.
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° Programa de 'Menjar a Casal dlrlgldo a necessite, especialment en situacions d'emergencia.
’
mejorar la nutricion de las personas mayores.

® Servicio de Ayuda a Domicilio (SAD) municipal y SAD Dependencia, orientado a las personas
y familias que presentan problemas para la realizacion de las actividades elementales de la
vida diaria, proporcionandoles atencion directa en el hogar mediante intervenciones que
favorezcan su permanencia en su entorno.

e Sistema parala Autonomiay Atencion a la Dependencia (SAAD), es el organismo encargado
de atender el derecho a la promocién de la autonomia personal, dirigido a mayores
dependientes, las personas con diversidad funcional fisica o intelectual y los menores de 3
afios con problemas de dependencia.

® Ayudas para la eliminacion de barreras arquitectonicas existentes en la vivienda propia o
en el edificio de la persona mayor que obstaculizan su movilidad.

e Ayudas para la adquisicion de asistencias técnicas y adaptacion de vehiculos a motor para
mayores de 60 afios.

® Lasayudas para la diversidad funcional, con las cuales se busca facilitar la autonomia de las
personas con problemas motores o sensoriales.

e Tarjeta de estacionamiento para personas con movilidad reducida, que permite a la
persona discapacitada (o, si no conduce, al conductor que le acomparie) aparcar sin ser
multada en las zonas restringidas.

® Bono respiro, el cual busca ofrecer a mayores de 65 afos o de 55 afios diagnosticadas con
enfermedad de Alzheimer u otras demencias, la posibilidad de que sean atendidas
temporalmente en un centro especializado.

La EDUSI, dentro de sus lineas de actuacion sociales, recoge iniciativas y establece los siguientes
objetivos para apoyar la inclusién social y conseguir mejorar las condiciones de calidad de vida en el
municipio:

- Crear un Area Urbana inclusiva para las personas mayores y las personas con especiales
necesidades, mediante un proceso integrado de adaptacion del espacio publico y puesta
en marcha de servicios y recursos adecuados a las necesidades y asequibles. Su objetivo es
convertir en accesible para personas con especiales necesidades el 100% del nucleo
urbano, completando asi el catalogo de servicios, recursos, infraestructuras y mecanismos
de participacion ciudadana.

- Convertir el Area Urbana en un érea de igualdad de oportunidades entre todas las personas,
promoviendo un desarrollo integrador entre sus habitantes en el ambito social y laboral,
teniendo en especial consideracién la igualdad de género. El objetivo es generar nuevas
oportunidades de promocion social para los colectivos y zonas urbanas con mayores
necesidades, aprovechando las sinergias entre los municipios aledafios y desde un enfoque
de igualdad de oportunidades.
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- Diversificar y fortalecer el tejido productivo, posibilitando el crecimiento de la actividad

S8 econdmica en sectores sostenibles, innovadores y con impacto social que proporcionen
gg oportunidades laborales para toda la ciudadania. Su finalidad es promover y acompafiar la
%E creacion y desarrollo de nuevas iniciativas econdmicas sostenibles e innovadoras que
E% aprovechen el potencial del drea como proveedora de servicios verdes para Valencia y su
é‘g area metropolitana.

=

3.4.3.1 Educacion
En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas se incluye el ODS 4. Educacion de

calidad, cuyo objetivo es garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

EDUCACION
DECALIDAD

De acuerdo al Censo de Poblacion y Viviendas del 2011, de cada diez personas, alrededor
de seis poseen un nivel de formacién de segundo grado. Cabe resaltar que para este municipio existe
una tasa alta de personas analfabetas y sin estudios (9,99%), siendo en su mayoria las mujeres quienes
presentan las cifras mas altas.

Figura 63. Nivel de estudios de la poblacién de Paiporta

Tercer grado _ 15,87%
Primer grado _ 16,61%
Sin estudios - 8,20%

Analfabetos I 1,79%

Fuente: Censo de Poblacidn y Viviendas 2011

Cuando se compara con la comarca I'Horta Sud y con la provincia de Valencia, se observa que la
proporciéon de habitantes con bajo nivel educativo en el municipio de Paiporta (9,99%, teniendo en
cuenta a quienes no saben leer o escribir y quienes no ostentan estudios), se encuentra en un valor
intermedio entre los registrados en la provincia (9,91%) y en la comarca (10,83%).

Cabe aclarar que, en Paiporta, son las mujeres quienes tienen una mayor formacién en tercer grado
(18,83%, en comparacion con los hombres que poseen un 12,97%). No obstante, los hombres tienen
un mayor nivel de estudios de segundo grado (61,14%, comparado con el 53,88%).

Otro aspecto a considerar en este andlisis son los centros educativos. Paiporta cuenta con un total de
doce instituciones de educacion que imparten ensefianza no universitaria.
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Figura 64. Centros de ensefianza en Paiporta

S8 Nombre del centro ~ Ambito
%E CENT. PUB. FPA MUNICIPAL DE PAIPORTA Local Centro publico
?& CEIPS PRIV. LA INMACULADA Comarcal Centro privado
é % CEIP ROSA SERRANO Local Centro publico
‘%E CEIP JAUME | Local Centro publico
g CEIP L'HORTA Local Centro publico
CEIP LLUIS VIVES Local Centro publico
CEIP AUSIAS MARCH Local Centro publico
IES LA SENIA Local Centro publico
CENT. PRIV. INF. MENUTS Local Centro privado
IES ANDREU ALFARO Local Centro publico
CENT. PRIV. INF. MAMA PATO Local Centro privado
CENT. PRIV. INF. MIMITOS Local Centro privado

Fuente: Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales (EIEL) 2020, y Ajuntament de Paiporta. 2020

Figura 65. Instituciones educativas por niveles

Instituto i Et_iucaa_on EdL.Jcaa.on Educac_lon £SO Bachillerato Forma_aon Educacion
infantil primaria Especial Profesional Adultos

CEIP JAUME | Publico X X
CEIP L'HORTA Publico X X X
CEIP ROSA Publico X X
SERRANO
CENTRE PRIV.
ED. INF. ler Privado X
CICLE MIMITOS
CENTRE PRIV.
ED. INF. 1erl Privado X
CICLE MAMA
PATO
CENTRE PRIV.
ED. INF. ler Privado X
CICLE MENUTS
CEIP AUSIAS Pblico < <
MARCH
CE\I/'T\}'IIE';”S Publico X X
CENTRE PRIVAT
LA Privado X X X
INMACULADA
IES ANDREU Publico X X
ALFARO
IES LA SENIA Publico X X X
Centro FPA
Municipal de Publico X
Paiporta

Fuente: Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales (EIEL) 2020, y Ajuntament de Paiporta. 2020

Por niveles educativos, Paiporta posee principalmente 12 centros de ensefianza enfocados en la
Educacion Infantil y Primaria (9 instituciones), contando ademas con centros de Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO) y Bachillerato (3 centros), tanto en régimen publico como privado (8 publicos y 4
privados), y un Centro de Ensefianza para Adultos.

Adicionalmente, Paiporta dispone de 2 escuelas privadas de musica (Escuela Privada de Musica Vicente
Prats; y la Escuela Privada de Musica Banda Primitiva), en las cuales se forma alumnos que ademas de
estar interesados en integrarse a bandas juveniles, busquen complementar sus estudios para dedicarse
profesionalmente a la musica.
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Segun estadisticas de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, para el curso
escolar 2020 - 2021 hay un total de 4.219 alumnos y alumnas matriculados: 737 nifios y nifias estan en
curso de Educacion Infantil (17,85 %), 1.696 en Primaria (41,08 %) y otros 1.696 en Secundaria (41,08
%).

Figura 66. Alumnos matriculados segun niveles educativos
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Infantil Primaria Secundaria

Fuente: Ajuntament de Paiporta. Curso escolar 2020 — 2021

Por otro lado, en el segundo trimestre del 2021 la Conselleria de Educacién dio el visto bueno a los
CEIPs L'Horta, Jaume | y Rosa Serrano para habilitar e incorporar tres (3) aulas nuevas de dos (2) afios
para el curso 21-22, correspondientes al primer ciclo de Educacion Infantil.

3.4.3.2 Sanidad

El acceso a la salud y el bienestar es un derecho humano, y esta es la razén por la que la
Agenda para el Desarrollo Sostenible se plantea en el ODS 3. Salud y Bienestar garantizar
que todas las personas puedan acceder a los mas altos niveles de salud y asistencia
sanitaria. Asi, se pretende: lograr la cobertura sanitaria universal; hacer que los
medicamentos y las vacunas esenciales sean asequibles; garantizar que las mujeres tengan pleno
acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva, entre otros.

3 Voo

e

Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades es importante para la
construccién de sociedades présperas, y esencial para el desarrollo sostenible. Y si bien se han
realizado importantes avances en los Gltimos afios en la mejora de la salud y el bienestar de las
personas, todavia persisten desigualdades en el acceso a la asistencia sanitaria.

Desde el punto de vista de la ordenacion territorial, la sanidad en la Comunitat Valenciana esta
estructurada en 16 Centros de Salud Publica, que cuidan de las personas mediante acciones de:
promocion de la salud, proteccién de la salud, prevencién de la enfermedad, y vigilancia sobre los
determinantes y el estado de salud de la poblacién. Paiporta esta asignado al Centro de Salud Publica
de Torrent?.

A nivel provincial, la atencidn sanitaria se estructura en torno a cinco departamentos de salud: Clinic
La Malva-Rosa, Arnau de Vilanova Lliria, La Fe, Hospital General y Dr. Peset. Paiporta forma parte del

22 Seglin datos de 3/05/2019 de los Centros de Salud Publica y departamento de salud asignados a cada municipio
de la Comunitat Valenciana Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica
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Departamento de Valencia — Hospital General, que presta servicio a una poblacién de mas de 370.000

S8 personas.
QN
§§ . . . . . . . . 23
R La cobertura sanitaria basica en Paiporta se realiza mediante el Centro Sanitario Integrado”” y sus
T m© . .
s® distintas unidades de apoyo?*
g2
20
23 Figura 67. Equipamientos en la comarca I'Horta Sud
o
=

Centro de Especialidades Publico
Centro de Salud
Centro Sanitario Integrado
Consultorio
Unidad de Apoyo y Rehabilitacion
Unidad de Salud Mental
Unidad de Salud Sexual y Reproductiva
Unidades de Apoyo Odontoldgicas

Bl W O N R O -

Unidades de Conductas Adictivas
Fuente: Conselleria de Sanitat. 2020

En cuanto a otras atenciones sanitarias, cabe sefialar que Paiporta

dispone de una Unidad de Prevencion Comunitaria de Conductas upcc
Adictivas (UPCCA), la cual tiene la misidn de desarrollar programas de

.z . . . UNITAT DE PREVENCIO COMUNITARIA
prevencion con el objeto de reducir o evitar el uso y abuso de drogas  conpuCTES ADDICTIVES PAIPORTA
y otras conductas adictivas, asi como promover habitos saludables de
vida a la ciudadania. Esta integrada al 4rea de Bienestar Social, Sanidad y Salud Publica del

Ayuntamiento.

La salud de la ciudadania es considerada de maxima importancia por parte del gobierno municipal, por
lo que Paiporta esta adherida a planes y programas de salud desde el 2018:

Mediante acuerdo del Pleno de la Corporacion, con fecha 25 de enero de 2018, el ayuntamiento de
Paiporta se adheria al “IV Pla de Salut 2016-2020 de la Comunitat Valenciana” (Exp.20/2018/ACU), asi
mismo, y mediante Exp. 21/2018/ACU y 22/2018/ACU, se aprobaban las adhesiones a la “Red Espafiola
de Ciudades Saludables”, y a la “Estrategia de promocién de la Salud y Prevencién en el Sistema
Nacional de Salud”.

Posteriormente, y como resultado de los compromisos que se asumian en los mencionados acuerdos,
se impulso la constitucion de la “Mesa Intersectorial de Salud”, actualmente denominada “Consell
Municipal de Salud”; Asi mismo se iniciaron acciones de deteccion y mapeo de activos de salud, y
también se iniciaron trabajos para la elaboracién de una Diagndstico de Salud, en los que fundamentar
un Plan de Accidén de Salud Municipal.

Por su parte, el Consell de Municipal de Salut ha instado la necesidad de disponer de un Plan de Accidn
de Salud Municipal, por lo que se esta trabajando en su elaboracion.

3.4.3.3 Cultura
La concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Paiporta centra sus esfuerzos en apoyar y consolidar el
importante papel que la cultura desempefia en el escenario municipal y en el desarrollo del ser, a

3 Especialidades y servicios en enfermeria, matrona, medicina familiar, pediatria, trabajo social, radiologia y
urgencias

24 Unidades de salud y apoyo de atencién primaria en odontopediatria, planificacién familiar y rehabilitacion
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través de diferentes estructuras de participacién, con una gestién que obedece a una politica integral

S8 y participativa. Dentro de los centros o equipamientos mds importantes en el municipio, se
gg encuentran:

© m

§r'§ e Auditorio Municipal de Paiporta: es un referente de la participacidon ciudadana de las
%E diferentes asociaciones, entidades e instituciones =

<o locales, puesto que a sus instalaciones se celebran PROGRAMACIO | 2

cursos, charlas, conferencias, reuniones. También CULTURAL
ofrece una programacidn de espectidculos EEEEEEEEE
teatrales, musicales, cinematograficos en tres :
épocas al afio: invierno, primavera y otofio y en
general, todo tipo de actividades convocadas por
colectivos de diversa indole.

'y

® Museu de la Rajoleria: trabaja dia a dia en la recuperacion
del patrimonio etnoldgico, al mismo tiempo que pretende
dinamizar la cultura en el municipio a través de exposiciones
temporales y permanentes, archivos fotograficos, talleres
didacticos, etc.

MUSEU

RAJOLERTA
PAIPORTA

e Biblioteca Publica Maria Moliner
Ruiz: ofrece una amplia variedad de 17 AUNTAMENT O Regidoria BIBLIOTECA PUBLICA
recursos digitales y fisicos, ademas s PA'PORTA oe Cultura MARIA MOLINER RUIZ
de talleres de poesiay club de lectura
realizados cada mes.

De la misma manera, la agenda cultural en Paiporta apoya propuestas de diferentes formatos,
comprometida con la juventud, pero sin dejar de lado la tradicién del municipio. Existe, ademas, un
respaldo por parte de los sectores tanto publicos como privados, lo cual permite integrar y concebir la
cultura como una herramienta educativa muy valiosa. En ese sentido, se apuesta por programas e
iniciativas que contribuyan al fomento de valores como la sostenibilidad, la solidaridad, y el respeto a
la diversidad, entre otros.

Ejemplo de ello son las actividades realizadas en la Biblioteca, cuyo caracter dinamizador de la
convivencia local queda reflejado en el hecho de contar con el 37,93% de la poblacién fidelizada, es
decir, 9.896 personas que poseen el carné de la Biblioteca (datos de 2019).

3.4.3.4 Deporte
La Delegacion de Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Paiporta cuenta con dos areas:

e Area de deportes, la cual se encarga de programar y coordinar las actividades vy
competiciones, organizar cursos, gestionar las instalaciones deportivas, y promover
convenios de colaboracidn con entidades publicas y privadas.

e Servicio municipal de deportes, cuya funcidén principal es de materializar, gestionar,
coordinar y desarrollar todos y cada uno de los proyectos, actividades, y programas
deportivos que anualmente se planifican.

Su objetivo es fomentar la actividad fisica y el deporte contribuyendo a la generacién de habitos
saludables, asi como a un buen uso y aprovechamiento del tiempo libre.

Para que estos objetivos se logren, el Ayuntamiento trabaja constantemente por la mejora de la oferta
deportiva de ocio y tiempo libre, velando por la puesta a punto de las instalaciones, asi como
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fomentando el acceso por parte de la ciudadania, para ofertar, asi, un programa de actividades

S atractivo, diverso y diferenciado.

Sn

3 Estas instalaciones se encuentran distribuidas a lo largo del municipio y, en su mayoria, se
T m© . . . . 2 . .

s® corresponden con pistas polideportivas. Actualmente se dispone de 54.000 m* de instalaciones
S5

*gi deportivas en el municipio. Donde se concentra la mayor cantidad de dichas instalaciones deportivas
QO .. . . .« .

<o municipales es en el Polideportivo Municipal.

Figura 68. Equipamientos deportivos en Paiporta

I.E.S. LA SENIA Pistas polideportivas Municipal
CPJAIME | Pistas polideportivas Municipal

C PB AUSIAS MARCH Pistas polideportivas Municipal
CPB L'HORTA Pistas polideportivas Municipal

CP LUIS VIVES Pistas polideportivas Municipal

PISTA PATINAJE PAIPORTA Otros Municipal
PISCINA CUBIERTA PAIPORTA Piscinas cubiertas Municipal
POLIDEPORTIVO Pistas polideportivas Municipal
PISTAS PETANCA PAIPORTA Otros Municipal

Fuente: Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales. 2020

De cara al futuro, se prevé la ampliacion de las instalaciones deportivas. En el momento de la redaccidon
del presente documento esta en proyecto la construccidn de un pabellén municipal.

Algunas de las actividades programadas y organizadas por parte del Ayuntamiento son:
o Gala anual del deporte.
o Torneo de verano de futbol sala senior y promocion.
® Semana deportiva fiestas patronales de Sant Roc.
e Organizacion "Quarta i Mitra Maraté Paiporta-Picanya".
® Colaboracion jornada deportiva del discapacitado (ALDIS.)
® Las escuelas deportivas municipales para la promocion de habitos saludables.
® Programa deportivo para adultos.
e Campus de verano anual “L’Estiu Esportiu”

De la misma manera, han existido colaboraciones para la realizacion de actividades con las entidades
deportivas locales, como: Open de billar, Festivales de patinaje artistico, Pruebas de trial, Dia de la
bicicleta y Jornadas de iniciacion espeleologia.

3.4.3.5 Igualdad de género
En el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 5. Igualdad de género,
persigue lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niias.

La igualdad de género no solo es un derecho humano fundamental, sino que es uno de g
los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico, prospero y sostenible. Las
mujeres y las nifas representan la mitad de la poblacidon mundial y también, por tanto, la mitad de su
potencial. Sin embargo, la desigualdad de género persiste hoy en todo el mundo y provoca el
estancamiento de la sociedad, de ahi que el empoderamiento de las mujeres y las nifias sea
fundamental para impulsar el crecimiento econémico y promover el desarrollo social.
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA 1wy
1. DIAGNOSTICO PAIPORTA

Si bien se han conseguido algunos avances durante las Ultimas décadas: mas nifias estan escolarizadas;
hay mdas mujeres con cargos en parlamentos y en posiciones de liderazgo; y las leyes se estan
reformando para fomentar la igualdad de género, todavia existen muchas dificultades: las leyes y las
normas sociales discriminatorias continuan siendo generalizadas; las mujeres siguen estando
infrarrepresentadas a todos los niveles de liderazgo politico; y el 35% de las mujeres de todo el mundo
ha sufrido violencia fisica y/o sexual.

Actualmente, Paiporta dispone de dos herramientas de planificacion en materia de igualdad vy
proteccidn contra la violencia de género: el | Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres (2021-2024), y el Plan de Igualdad del Ayuntamiento.

En el caso del Plan de igualdad del Ayuntamiento, que se trata de un documento
interno, contempla actuaciones relacionadas con:

1. Recursos humanos: con el fin de contratar una misma cantidad de
mujeres y hombres.

2. Ordenacién del tiempo de trabajo y conciliaciéon de la vida personal,
familiar y laboral: aborda medidas para facilitar la compatibilidad entre
la atencidn a la vida personal, familiar y el desarrollo profesional con el
fin de reducir el riesgo psicosocial.

a
<
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1 PLAN

3. Salud laboral y prevencion de riesgos laborales: prevé formar especifica vy
permanentemente acerca de la vulnerabilidad en el puesto de trabajo, integrando la
perspectiva de género.

4. Protocolo acoso sexual y por razén de sexo: facilitar canales de comunicacion y defensa de
las victimas.

5. Comunicacién: estandarizar el uso del lenguaje de manera tal que hombres y mujeres se
sientan incluidos y reconocidos.

6. Transversalidad: establece que debe integrarse la perspectiva de género en todas las
politicas, planes y programas.

7. Violencia de género: adopcién de medidas de coordinacion institucional a favor de la
igualdad de género.

8. Acceso a bienes y servicios: aplicacion de clausulas sociales con enfoque de género en los
pliegos de contratacion.

La Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento es la encargada de introducir la perspectiva de género al
trabajo de todas las delegaciones, asi como a los servicios que se dan a la ciudadania, contemplando
la legislacion internacional, estatal y local. También tiene la funcidn de sensibilizar a la poblacion para
eliminar violencias de género.

Ademas, desde esta drea se organizan numerosas actividades y se desarrollan varios programas, entre
ellos:

e Actividades y talleres en centros escolares sobre violencia de género y educacién sexual,
tanto a alumnos/as como al profesorado.

® Acciones puntuales para fechas sefialadas como el Dia de la Mujer - 8M y el Dia
Internacional de la eliminacion de la Violencia contra las mujeres — 25N.
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® Programa de acompafiamiento psicoldgico y juridico y asesoramiento de mujeres en

88 situacion de vulnerabilidad y victimas de violencia de género “Creixem Juntes”.

%é e Taller de autodefensa femenina.

% g ® Promocion del grupo de teatro de mujeres “Teatre de les oprimides”.

£ o

Eg e Taller/terapia en grupo con hombres con problemas relacionados con la violencia de

género o para prevenir conductas violentas.
® Proyecto fotografico “mujeres con sombrero”.

La Mancomunitat Intermunicipal de I'Horta Sud ha establecido la plataforma
virtual de igualdad “Som lIguals” que constituye una herramienta de consulta
y sensibilizacion a la ciudadania, empresas y ayuntamientos con el fin de
promover actuaciones que lleven a la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, buscando una mejora en la prevencion y actuacién en
los casos de violencia de género. Los objetivos que se persiguen son:

e Facilitar el conocimiento y el acceso a los recursos especializados, tanto en materia de
igualdad como en prevencidn de violencia contra las mujeres.

e Optimizar la utilizacién de los recursos municipales.
® Mejorar los procesos de coordinacion entre los diferentes recursos municipales.

De la misma manera, Paiporta cuenta con el 'Consell de la Dona' que es el érgano de representacion,
participacion, consulta y propuesta de gestidén cuya finalidad es la promocién de la igualdad de
oportunidades y la participacion activa de las mujeres en todos los dmbitos de la vida del municipio
(social, laboral, cultural, educativo, urbanistico, medio ambiental, etc.).

A nivel de asociacion, el colectivo ‘Joventut multicolor’ tiene como eje central el feminismo y la lucha
LGTBI. Esta iniciativa recoge todo un proceso de trabajo que incluye la deteccidn de un grupo de
jévenes interesados en el tema, su dinamizacion y capacitacion, el disefio de intervenciones propias y
su ejecucion. Es, por tanto, un proyecto de participacion juvenil cuyo motor es un tema propuesto por
los y las jovenes y que utiliza herramientas como la informacion, la formacion, la sensibilizacion o el

arte.
Los centros de atencidn a las victimas de violencia de RED DF CENTROS NUIER
género son de competencia de la Generalitat
i . H CENTRO MUJER SANT MATEU
Valenciana que, con la finalidad de procurar una 9
atencion integral durante las 24 horas del dia, CENTRO MUJER 24H CASTEL
dispone de Centros Mujer (CM) ubicados en las tres 0 - o
provincias de la Comunidad Valenciana, que ofrecen 9
. ., [ CENTRO MUJER 24H VALEN

orientacién, ayuda y escucha permanente, g
proporcionando atencion social, psicolégica vy A\
. s g . . . : = CENTRO MUJER VAT
juridica. El mas cercano a Paiporta es el CM ubicado

. CENTRO MUJER DN
en Valencia, que se encuentra a menos de 6 km de 9
distancia. CENTRO MUJER 1

9
9
CENTRO MUJER 24H ALICANTE
9 CENTRO MUJER TORREVIED/
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3.5 DIMENSION INSTITUCIONAL

Segun se define en el Libro Blanco de Gobernanza Europea, existen cinco principios elementales que
constituyen la base de una buena gobernanza: apertura, participacién, responsabilidad, eficacia y
coherencia. Cada uno de estos principios es fundamental para el establecimiento de una gobernanza
mds democratica.

La Administracién local presenta una caracteristica comun en todo el mundo: la proximidad a la
ciudadania. Es por ello por lo que estos principios deben aplicarse en todas las politicas y en el dia a
dia de la gestidon municipal, para generar confianza en la poblacion.

En el marco de la Agenda 2030 se concede una gran importancia a los enfoques de desarrollo
ascendente, es decir de abajo a arriba, considerandose fundamental establecer un sistema mediante
el cual se extienda la colaboracidn entre agentes, contando con la ciudadania, para la planificacion e
implementacion de las estrategias que lleven a la consecucidon de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.
Mas en concreto, la naturaleza del ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos, sefiala la Aunatsss
importancia de que los agentes clave cooperen entre ellos para desarrollar las estrategias 2 il

que lleven a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Asimismo, el ODS @
17 se vincula transversalmente con el ODS 16 Paz, justicia e instituciones sélidas, que

persigue el fortalecimiento de las instituciones publicas, que deben ser eficaces, Rli Eﬁ,ﬁ#},c'ms
responsables y transparentes, plenamente comprometidas con la lucha contra la 0
corrupcion y favorecedoras de una democracia inclusiva, participativa y representativa. i

Entre los principales recursos a movilizar en el marco de una administracion local para contribuir a la
consecucién de los ODS 17 y 16 destacan:

® Recursos financieros.
e Desarrollo de la tecnologia.
e Participacion ciudadana.

3.5.1 Recursos financieros

A continuacién, se detallan una serie de indicadores a partir de la informacion contable y
presupuestaria como base para el andlisis de aspectos relacionados con el nivel de autosuficiencia de
la prestacién de servicios a la ciudadania:

e En el municipio de Paiporta, el gasto medio por habitante es de 667,32 € (dato
correspondiente a 2019), cifra que para el afio 2020 ha disminuido en un 9,5% hasta llegar
a 603,93 €.

® El76,65% del gasto se corresponde al pago del personal y a los servicios publicos basicos.

® En cuanto al gasto presupuesto municipal, para el 2021 aumenta en un 10% y pasa de los
15,9 millones de euros (dato del afio 2020) a los 17,5 millones.

® Respecto al gasto por areas, la que mas incrementa su presupuesto es la de Bienestar
Social, Sanidad y Salud Publica, con fuertes incrementos en subvenciones y ayudas de
emergencia para dar respuesta a la crisis sanitaria, econdmica y social producida por la
pandemia de la COVID-19, que pasan de 416.405 euros en 2020 a 597.810 euros en el 2021,
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lo que supone un crecimiento del 43,6%. También suben el gasto en salud publica (37%) y
actividades para personas mayores (48,7%).

e Otras areas que destacan por el incremento de sus partidas son Igualdad, con un 32% vy la
incorporacion de mas personal y politicas contra la violencia de género; Modernizacion,
que aumenta un 19% por el esfuerzo de adaptacion a la nueva realidad de trabajo
telematico; Economia, Empleo y Comercio, con un crecimiento del 10% para una mayor
dinamizacién comercial de los negocios locales y el mercado, ademas de aumentar la oferta
de cursos de formacion para mejorar la empleabilidad y reconstruir el mercado laboral
local.

® La deuda publica para el periodo 2016 - 2017 se ha reducido en un 83,86%, y para el afio
2019 se situa en 20.000 €.

® En relacidn con la recaudacion, los ingresos fiscales por habitante (ingresos tributarios/n2
de habitantes) fueron en 2019 de 288,81 €, un dato que ha disminuido un 5,27%
comparado con el 2017.

Adicional a lo anterior, en el Plan de Inversiones arg) AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA

2021-2024, Paiporta ha aprobado un presupuesto gﬁ
+ Plan de inversiones 2021-2024 - SEFYCU 2464346

de 17,5 millones de euros para la ejecucién vy z?%

desarrollo de proyectos. Es decir, en comparacion

con el afio anterior, ha habido un aumento del 10%. Con estas cuentas expansivas, el gobierno

municipal se ha fijado varios objetivos: hacer frente a la situacién econémica derivada del coronavirus,

rescatar personas y negocios esenciales para la economia, luchar contra el cambio climatico y a favor

de la igualdad, y continuar mejorando y aumentando tanto el patrimonio local como los servicios a la

ciudadania.

3.5.2  Nuevas tecnologias

Hoy en dia, las tecnologias de la informacidon y la comunicacion se han posicionado como una de las
principales herramientas para mejorar los cauces de informacion y participacidn de la ciudadania
respecto a los asuntos pubicos de ciudad.

En el momento actual de la pandemia provocada por la COVID-19, el concepto de ciudad inteligente
se consolida como un importante mecanismo de ayuda tanto al ciudadano para la toma de decisiones,
como a la administracidn para atender la demanda de servicios publicos.

Sin embargo, y a pesar de que una de las consecuencias de la pandemia de la COVID-19 ha sido el
incremento de la utilizacién de herramientas digitales, éstas aun no son el instrumento mas utilizado
por la poblacién para comunicarse con la administracion local.

En el ejercicio de sus competencias en materia de promocion de la participacion de los ciudadanos y
ciudadanas en el uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones,
recientemente el Ayuntamiento de Paiporta ha puesto en marcha los siguientes proyectos:

e Portal de transparencia de Paiporta e indice DYNTRA
e Sede electrdénica del Ayuntamiento de Paiporta
e Oficina integral de atencidn al ciudadano “UNICA”

e App Paiporta Info
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3.5.2.1  Portal de transparencia de Paiporta e indice DYNTRA
El Ayuntamiento de Paiporta tiene como uno de sus
objetivos alcanzar un nivel de gestion municipal

eficaz, productiva y préxima a la ciudadania, con

criterios organizativos innovadores y con un enfoque

integral y transparente en la gestion.

El portal de transparencia municipal se enmarca
dentro de esta estrategia y pretende acercar a los
ciudadanos y a las ciudadanas del municipio toda la
informacion de interés que les ayude a conocer mejor
las estrategias de la administracion publica. Posee
informacidn cualitativa y cuantitativa relacionada con:

e Institucion: Informacion sobre su organizacion, planificacién y personal

e |nformacion econdmica y presupuestaria: Distribucion de los presupuestos, indicadores
economicos y rendicion de cuentas

® Sede electronica: Derecho de acceso a la informacién publica

® Relevancia juridica y patrimonial: Ordenanzas, reglamentos y otras disposiciones
e Agenda: Agenda del alcalde y del equipo de gobierno

e Contratos: Contratos, convenios y subvenciones

e Sueldos: Hacemos publicos los sueldos y los gastos de representacion

® Regalosy viajes: Registro de regalos y viajes de la corporacion

Adicionalmente, la plataforma Dynamic Transparency Index (Dyntra) propone una metodologia de
evaluacién cuantitativa conformado por un listado de indicadores verificables sobre la transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno. Este indice de evaluacion continuo que permite dar
a conocer la informacién relacionada con la administracién local y a su vez, que la ciudadania y
sociedad civil estén al tanto de los nuevos retos planteados en Paiporta, garantizando una rendicion
de cuentas lo mas clara y detallada posible.

Las principales motivaciones a las que responde este indice de transparencia son:

® Necesidad interna de promover la transparencia y el buen gobierno, llegando a un acuerdo
sobre cuales que deben ser los pardmetros mas importantes y procurando que se apliquen
de manera practica.

e Daraconocer ala ciudadania que la administracion del Ayuntamiento es objetiva, medible,
verificable, sin perder elementos cualitativos.

® Importancia de establecer un sistema creible y al mismo tiempo factible de verificacidn
respecto a la gestion realizada.

Este indice mide el nivel de transparencia utilizando un conjunto de 162 indicadores, divididos en seis
areas de transparencia, para cada una de las cuales se establecen los correspondientes indicadores.
Paiporta se sitla en una puntuacién de transparencia global para de 64,2 dato superior a la media
comarcal (49,87), mostrando la mayor valoracion en transparencia econémico-financiera, mientras
gue se puede considerar como pendiente la transparencia en las contrataciones, urbanismo y obras
publicas y participacidn y colaboracion ciudadana.
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA W
1. DIAGNOSTICO

PAPORTA

Figura 69. indice Dyntra registrado en Paiporta

S8 Transparencia
QN Y

Z
Sa Municipal
R 100
°s
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B E 5 Participacion y
% b Open Data 50 colaboracion
QO .
<o ciudadana

=

Urbanismo y obras Transparencia
publicas econémico-financiera

Contrataciones de
servicios

Fuente: Dynamic Transparency Index, Ayuntamiento de Paiporta. 2020

A nivel de Comunidad Valenciana, Paiporta ocupa la 102 posicion por su labor y es que, desde el 2019,
el nivel de transparencia ha ido aumentando en casi 10 puntos porcentuales, en comparacion con el
afio 2020 (pasa de un 54,3 a un 64,2).

3.5.2.2 Sede electrénica del Ayuntamiento de Paiporta

Una sede electrdnica es un sitio web que 7 \

estd a disposicidon de la ciudadania en Sed e E l-e Ct ro n I Ca
internet y del cual es titular una

administracion publica encargada de
gestionarlo y administrarlo, por medio

del cual la ciudadania y las empresas pueden acceder a la informacién y a los servicios y tramites
electrdnicos de la Administracion del municipio en cualquier momento y ahorrando tiempo.

AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA

A través de esta herramienta digital tanto personas naturales como juridicas tienen acceso a la
informacion que dispone el municipio, ademas de facilitar la gestion y diligencia en los mas de 150
trdmites administrativos que alli pueden realizarse.

3.5.2.3 Oficina Integral de Atencion al Ciudadano "UNICA"
El Ayuntamiento de Paiporta cuenta con
la denominada Oficina Integral de .
Atencion al Ciudadano "UNICA" que es un ) !

punto centralizado en una Unica oficina

de atencion presencial o telematica de N I C A
informacion, escucha y solucién de

cualquier tipo de tramite.

OFICINA

A C

UNICA es el compromiso del Ayuntamiento de Paiporta con sus ciudadanos. Para ello, se han integrado
todos los servicios de informacidn, atencidn y gestién de trdmites en un Unico punto y se ha facilitado,
de esta forma, la relacion del ciudadano con el Ayuntamiento, agilizando los tramites burocraticos. Es
una oficina creada para conseguir una administracién mas eficiente, proxima y abierta al ciudadano.
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3.5.2.4  App Paiporta Info

88 Es una aplicacion movil para la comunicacion y gestion de incidencias en
§§ el equipamiento urbano. Adicionalmente permite estar al tanto de la
o
%E situacion a nivel municipal, recibiendo noticias, notificaciones, agenda
o .. s B 7 ’ .
BE de actividades, acceso a teléfonos de interés, guia de comercios, Paiporta
B o :
28 consultas y encuestas ciudadanas. B
B info

Incidencias: En tres sencillos pasos el usuario podrd comunicar una
incidencia. Es una app facil e intuitiva.

e Noticias: Gestiony difusion de la actividad municipal, propuestas
y actividades.

e Agenda: Agenda de actividades culturales, deportivas y sociales
de la localidad. Horario, lugar y programaciéon de avisos del
comienzo del evento.

e Participacion: Encuestas y sugerencias. Una contestaciéon por
cuenta de usuario. Para saber la opinidn de los ciudadanos.

e Bandos municipales: Informacidén de servicio municipal. Notificaciéon de subvenciones y
ayudas. Notificacion de edictos y actos de interés social.

e Comercios: Guia de comercios y empresas del municipio. Teléfonos, localizacidn, actividad.
Potenciacion del comercio local.

Paiporta cuenta con la EDUSI, en donde se busca llevar a cabo acciones y actividades dirigidas a la
implantacién y desarrollo de la administracion electronica y para avanzar a un area Smart City. De esta
manera, se promueven las TIC y se fomenta no solo la e-administracion sino también la e-participacion
y la e-inclusion. Algunas actuaciones recogidas son:

® Se llevaran a cabo acciones y actividades dirigidas a la implantacion y desarrollo de la
administracion electrénica y para avanzar a un area Smart City. 157

e Se favorecera la elaboracién/adquisicion de herramientas TIC para la coordinaciéon de
recursos entre los tres municipios que integran el area urbana

o Se implementaran acciones de formacidon y sensibilizacion en TIC, con especial
consideracion de los colectivos mas vulnerables y que contribuyan a reducir la brecha
digital.

e Se dotara de equipamiento las dependencias municipales para la gestion de Smart Cities

3.5.2.5 Portal de Gobierno Abierto de Paiporta

El Gobierno Abierto tiene como objetivo que la ciudadania colabore en la creacidn y la mejora de los
servicios publicos y en el robustecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas. Como
concepto, Gobierno Abierto se sustenta en tres pilares basicos: la transparencia, la colaboracion y la
participacion.

Bajo estas premisas, el Ayuntamiento ha desarrollado el portal de Gobierno Abierto de Paiporta,
proyecto cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el marco de la Estrategia de
Desarrollo Urbano Sostenible e Integral de la ciudad de Paiporta (EDUSI). Consta de tres entradas:

e Participacion, donde se recogen las propuestas de los ciudadanos a través del portal
municipal y, ademas, contiene informacion del Plan Urbano de Actuacion Municipal
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e Transparencia, con datos sobre la institucién, informacidon econdmica y presupuestaria,

S sede electronica, relevancia juridica y patrimonial, agenda, contratos, sueldos, entre otros.
&~
(<" . . . . .. o . . . .
g3 ® Asociaciones, cuyo objetivo es visibilizar la importancia que estos colectivos tienen para el
§'~§ municipio, la labor y eficacia social.
o=
f.;é 3.5.3 Participacion ciudadana
o
=

En materia de participacidn, en el municipio de Paiporta existe un alto nivel de asociacionismo, puesto
que se calcula que unas 130 asociaciones y colectivos aproximadamente en activo. Mayormente se
trata de asociaciones culturales y de fiestas (moros y cristianos, fallas, grupos de danzas y cofradias) y
clubs deportivos.

Ademas de las asociaciones, hay creados varios consejos sectoriales: el Consejo de la Mujer, de
Deportes, el Escolar, de la Salud, de Comercio, el de I'Horta y en breve se creard el Consejo Local de
Participacion abierto a toda la poblacién del municipio, puesto que a principios de 2021 se aprobd el
nuevo Reglamento de Participacion.

En términos de participacidn institucional las asociaciones y consejos han sido muy activos en los
ultimos afios, sin embargo, durante la situacidn de pandemia por la COVID-19 se paré6 mucho su
actividad. Por este motivo, y para retomar las acciones llevadas a cabo, desde el Ayuntamiento se inicié
un plan de participacién ciudadana que contemplaba:

® La actualizacidn del reglamento de participacion.
® La modernizacidon de herramientas participativas.
® Laintroduccion del Consejo Local de Participacién Ciudadana.

® La creacién del portal de participacién ciudadana para que se puedan realizar consultas
bidireccionales.

® La creacién del portal de asociaciones para que estas puedan publicitar sus actividades,
introducir sus agendas y programacion, etc.

En cuanto a la metodologia de la participacion, predomina el uso de las herramientas digitales, si bien
es cierto que, para determinadas consultas relevantes, como por ejemplo los presupuestos
participativos, se prevé emplear otras técnicas como el buzoneo o encuestas en papel. De esta manera,
se pretende combatir la brecha digital existente y garantizar la participacién de todos los sectores de
poblacion.

Por ultimo, para poner en valor el trabajo que realizan las asociaciones y entidades municipales, se
celebra una gala anual donde se homenajea y premia a 7 asociaciones para reconocer su labor. En
2021 se realizara la tercera edicion.
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A partir del anadlisis de ciudad realizado en base a la informacién cuantitativa recopilada y la
informacién cualitativa obtenida en las entrevistas realizadas se identifican a continuacidn los
principales problemas y retos a los que se enfrenta Paiporta.

En este punto del andlisis, se han incorporado los resultados de las encuestas realizadas a la
ciudadania, ya que permiten mostrar los intereses y problemas que mas preocupacién a la poblacién
en relacion a las diferentes dimensiones analizadas: espacial, ambiental, econdmica, social y digital.

a. Dimension Espacial

El terreno que comprende el término municipal de Paiporta muestra la clara influencia antrdpica.
Apenas quedan resquicios de vegetacion primitiva y las zonas no urbanizadas estan ocupadas por
cultivos en regadio y sdlo el terreno ocupado por el Barranc de Xiva (también llamado Barranc de
Torrent) presenta vegetacion propia de ribera.

En el término municipal no hay espacios naturales protegidos; los mas proximos son el Parque Natural
de la Albufera, a 26km kildmetros del término de Paiporta, y el Parque Natural del Turia, 38 kildémetros
al noroccidente del municipio. Por otro lado, si pueden identificarse espacios naturales con proteccion
genérica, como el ya mencionado Barranc de Xiva, y los mds de 20 km de vias pecuarias clasificadas,
ambos elementos de dominio publico.

Cabe resaltar como elementos identitarios y patrimoniales de Paiporta los ecosistemas que aun se
mantienen de huerta, y sus infraestructuras hidroldgicas asociadas (acequias), ademas del patrimonio
inmaterial que constituyen la Banda Primitiva o la Union Musical de Paiporta.

A nivel comarcal, I'Horta sud presenta problemas de abandono de tierras, sumado en gran medida por
el aislamiento de zonas agricolas debido a las infraestructuras de transporte.

En Paiporta sélo hay un nucleo de poblacién donde se concentran los 26.514 habitantes con los que
cuenta el municipio. La figura de planeamiento urbanistico municipal en Paiporta es el Plan General
de Ordenacion Urbanistica de 1998. El nivel de urbanizacion y ocupacién actual del suelo urbano y
urbanizable permite situar a Paiporta como la séptima ciudad con mayor porcentaje de urbanizacion
de toda la Comunitat Valenciana.

Toda la actividad industrial se distribuye en tres poligonos ubicados al este del casco urbano. El parque
residencial, segun datos del Censo de Poblacidn y Viviendas del 2011, alcanza la cifra de 11.400
viviendas. Segun el tipo de viviendas predominan las principales (85,2%), teniendo muy escasa
representacion las segundas viviendas (2,8%). Respecto al régimen de tenencia, en Paiporta hay pocas
viviendas en alquiler (651, que representan el 6,71% del total).

En cuanto a movilidad urbana, los problemas aqui detectados se basan en el elevado nimero de
vehiculos a motor, escasa infraestructura ciclista, limitada oferta de transporte publico, espacio
secundario para el peatdn, dependencia de municipios préximos (ocio, compras, trabajo, etc.), y
relacion con municipios anexos compleja y poco explotada con medios de transporte motorizados y
no motorizados.

Las expectativas de los habitantes que mas apoyo han recibido en este ambito son las relacionadas
con la mejora del entorno natural, incluidas las zonas verdes urbanas.
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Figura 70. Resultados de la dimensidn espacial.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacion Ciudadana. 2021

Basado en los datos de partida y complementando con los resultados obtenidos en la encuesta
ciudadana, los principales problemas que Paiporta debe atender, considerados como prioritarios son:

e Abandono de tierras como consecuencia del aislamiento y fragmentacion de las zonas
agricolas.

e Ausencia de un parque publico de viviendas.

e Afecciones a la movilidad urbana por la escasa oferta de transporte alternativo,
infraestructura y conexiones a municipios aledafios.

En el marco de la Agenda Urbana Espafiola se ha establecido como objetivo estratégico para las
ciudades del siglo XXI no sélo el garantizar la conservacidn y proteccién del suelo, sino también el
fomentar infraestructuras verdes que conecten entorno urbano y naturaleza: “que la naturaleza entre
en las ciudades”, un reto que debera quedar recogido como prioritario en el PUAM de Paiporta. De
otro lado, en el marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas el ODS 11. Ciudades y Comunidades
sostenibles, cuyo objetivo es lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles, persigue en su Meta 11.4.: Redoblar los esfuerzos para proteger y
salvaguardar el patrimonio cultural y natural.
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b. Dimension Ambiental
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gg El cambio climdtico es ya una realidad inequivoca y la mitigacion de sus principales efectos es ya una
o

= obligacidn y una urgencia. El marco estratégico de la Agenda Urbana Espafiola recoge: “el cambio
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B E climdtico se ganard o se perderd en las ciudades”.
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g Las ciudades son un gran foco de consumo de recursos naturales y de generacion de residuos. Ademas,

son incapaces de alimentarse con su propia produccion primaria, no pueden sostenerse con el agua
de lluvia que reciben, ni garantizar la energia necesaria con los recursos de que disponen dentro de su
propio territorio.

Aln conteniendo la emisién de gases efecto invernadero, las ciudades deberan adaptarse a los
impactos del cambio climatico y conformar una nueva planificacién urbana permita optimizar y reducir
el consumo de recursos como la energia y el agua.

Tomando como base los instrumentos de planificacidon y gestion ambiental con los que cuenta
Paiporta, el término municipal debe afrontar retos basados en la implementacién de estrategias o
planes para la adaptacidon y mejora de la resiliencia frente al cambio climatico.

El aumento del arbolado y zonas verdes, la reduccién de la intensidad de las podas, el fomento de la
bici como medio de transporte alternativo que conecte con municipios cercanos, etc., son algunas de
las actuaciones que hara de la lucha contra el cambio climatico un reto colectivo de la sociedad en
Paiporta.

A este tipo de actuaciones sera necesario sumar otras consideras como importantes o muy
importantes por 8 de cada 10 personas encuestadas como son el fomento de instalaciones de energias
renovables, la mejora de la gestidn del ciclo del agua y de los servicios de recogidas de residuos y la
mejora de la calidad del aire en el municipio.

Figura 71. Resultados de la dimensién ambiental
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacion Ciudadana. 2021
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Teniendo en cuenta estos dmbitos de mejora, se definen como principales retos de caracter ambiental
en la ciudad de Paiporta los siguientes:

e Apoyar la transicién hacia una economia baja en carbono en todos los sectores a través de
la mejora de la eficiencia y aumento del uso de las energias renovables.

e Mejorar la gestion de los parametros, infraestructuras y variables de indole ambiental
mediante la incorporacién, entre otros, de herramientas tecnoldgicas.

c. Dimension Econdmica

Paiporta tiene una privilegiada localizacion que, unida a las buenas condiciones de vida que ofrece, la
convierte en un territorio con una fuerte capacidad para atraer poblacidn y actividad econdmica. Sin
embargo, ha sufrido la dureza de la crisis, que ha provocado la pérdida de impulso de algunos de sus
sectores econdmicos, tales como la construccion, la inversién publica y privada y la actividad industrial.

En el municipio de Paiporta operan un total de 1.510 empresas. Esto supone una densidad empresarial
de 56,9 empresas por cada mil habitantes, cifra que se sitla por debajo del valor registrado para la
comarca, y muy alejada de los datos provinciales y regionales (superan las 70 empresas por cada mil
habitantes). El sector econdmico que posee un mayor peso es el de servicios, seguido de la
construccién y la industria.

Si bien la industria es un sector importante en Paiporta, presenta una ratio de empresas por cada mil
habitantes (4,49) por debajo de las cifras de la comarca (5,63) y en general, de casi todos los municipios
que la componen. Cabe resaltar la versatilidad de las empresas que, por su cercania con Valencia, han
sabido diversificarse y especializarse en productos como: madera, muebles, alimentacion vy
transformados metalicos.

La tasa de paro en Paiporta para el 1T del 2021 es una cifra inferior, en comparacién con la comarca
I'Horta Sud (13,78%), la provincia de Valencia (12,45%) y la Comunitat Valenciana (13,24%). Por
sectores de actividad, el paro se concentra en los servicios, lo que esta en sintonia con el hecho de que
se trata de la actividad econdmica con mayor peso en el municipio

Del andlisis de los datos se desprende también que el desempleo es mayoritariamente femenino, como
indica el hecho de que el 63,51% de las personas desempleadas sean mujeres.

Por tramos de edad, el desempleo afecta en mayor medida a personas mayores de 44 afios, lo que es
coherente con la menor empleabilidad de este segmento de poblacién con caracter general. Ello se
traduce en una falta de oportunidades para colectivos en riesgo de exclusion, somo son las mujeres y
las personas mayores de 45 afios.

El Ayuntamiento de Paiporta cuenta con el Servicio Municipal de Desarrollo Local, Ocupacidn,
Comercio y Consumo para promocionar el desarrollo socio-econdmico mediante iniciativas y proyectos
capaces de optimizar los recursos sociales, econémicos y humanos existentes. Ademas de dicho
servicio, se abrié una Agencia de Colocacidn para ayudar a la ciudadania a encontrar empleo, facilitar
la contratacion a las empresas y asesorar a futuros emprendedores y emprendedoras.

Por otro lado, desde el ambito de la formacion, Paiporta dispone de un Centro de Formacién
Ocupacional con programas especificos para personas desempleadas y talleres de empleo.
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Con el objetivo de fomentar el emprendimiento y la instalacion de nuevas empresas en el municipio
de Paiporta, en 2020 se abrié un vivero de empresas situado en la zona de los poligonos industriales
con una capacidad de hasta 8 entidades. Actualmente, estd ocupado al 50% de su capacidad por
empresas del sector servicios, en concreto, dirigidas a las nuevas tecnologias y a la creacién de péginas
web.

Teniendo en cuenta estos datos de partida, y completando los resultados del analisis de ciudad con los
resultados obtenidos en las encuestas ciudadanas, los problemas y necesidades considerados
prioritarios en mayor medida por la poblacion son:

e Creacion de empleo sostenible por parte del tejido empresarial

e Apoyar la dinamizacién y regeneracién del mercado local.

Figura 72. Resultados de la dimension econdmica
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacién Ciudadana. 2021

d. Dimensién Social

El principal enfoque en este apartado hace referencia a las situaciones que conllevan a una desigualdad
y exclusion social. Asi, como principal problematica en los ultimos afios ha habido un aumento de los
hogares donde habitan adultos mayores de 65 afios, identificados como un colectivo vulnerable.

Tomando como referencia los datos obtenidos en la encuesta ciudadana, la poblacién muestra su
preocupacion en tres dmbitos principales:

® Acceso al mercado laboral de los jévenes
e Mejora de la calidad de vida de las personas de la tercera edad.

o Combatir las situaciones de desigualdad.
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA

1. DIAGNOSTICO PAPORTA
Figura 73. Resultados de la dimensidn social, enfocado a la calidad de vida
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacion Ciudadana. 2021
Figura 74. Resultados de la dimensidn social, enfocado a los servicios ofertados
60,00% 54,71%
50,00%
(] 42‘47% 45,18% 43’79%
40,00%
4,93% 33,13
30,00%

22,607

20,00%
10,00%
0,00%

21,699

Potenciar la oferta Mejorar la oferta deMejorar la oferta deMejorar la oferta deMejorar la oferta de
cultural servicios educativos servicios de salud  servicios sociales servicios deportivos

38,00%
y o,
30,009 29,41% %
25,33
15’29I II I

H Poco importante W Importante  ® Muy importante

Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacion Ciudadana. 2021

Asi pues, frente a los retos que merecen la atencion en Paiporta se resaltan aquellos que estan
relacionados con la mejora de las condiciones de los colectivos vulnerables. Las estrategias de atencion
temprana a situaciones que pongan en riesgo social e individual a las personas, deben ser establecidas
de manera prioritaria. Por otro lado, estrechamente relacionado a situaciones de exclusidn social, se
destaca la situacion de desempleo en especial, en determinados grupos de edad. Finalmente, en lo
referido a la prestacion de servicios basicos, se incide de manera notable en mejorar la oferta de
servicios relacionados con la salud.
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e. Dimensién Institucional

El crecimiento inteligente y la transformacion hacia una Smart City, se considera como uno de los
pilares basicos para mejorar el rendimiento de Paiporta como ciudad.

Actualmente, la sede electrdnica es la herramienta mediante la cual los ciudadanos y ciudadanas de
Paiporta (también las personas juridicas) se relacionan por medios electrénicos con el Ayuntamiento.
La situacion de pandemia ha motivado una mayor utilizacién de la ventanilla virtual, lo que indica que
ha habido un incremento notable de los usos tecnoldgicos por parte de la ciudadania. Actualmente, se
pueden realizar mds de 150 tramites.

Sin embargo, en el término municipal existe una brecha en materia de inclusidon digital, cimentada por
el no acceso o ausencia de competencias y habilidades necesarias para el uso de la informacién en la
red.

Con el objetivo de reducir la brecha digital y ayudar a la ciudadania a familiarizarse con el uso de las
nuevas tecnologias, el Ayuntamiento de Paiporta cuenta con una oficina integral de atencion al
ciudadano “UNICA”.

Tomando como referencia los resultados de la encuesta ciudadana, los temas relacionados con el uso
de las nuevas tecnologias no son valorados con la misma importancia por parte de la ciudadania en
comparacién con el resto de temas acerca de los que se preguntd en la encuesta. Si bien, respecto a
los diferentes ambitos preguntados, destaca en importancia la necesidad de fomentar el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién entre ayuntamiento y ciudadania.

Figura 75. Resultados de la dimension institucional
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la Encuesta de Participacion Ciudadana. 2021

Durante las sesiones de participacion ciudadana realizadas en el marco de elaboracién del PUAM
también se han detectado otra serie de problemas vinculados a la gobernanza en Paiporta como son:

e Falta de coordinacién entre areas del Ayuntamiento.

e (Carencia de medios técnicos para la solicitud de proyectos financiados en el marco de
programas europeos.
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S9 Tomando como base el andlisis realizado en los apartados anteriores, se presenta a continuacion el
o

EE diagnéstico del municipio de Paiporta de acuerdo a la metodologia DAFO:

20 a. Debilidades

QO

g

e |Insuficientes conexiones de carril bici al interior del municipio y con los demds términos
municipales.

e Pocas opciones de transporte publico a lo largo del dia.

e Redes de infraestructura muy densas en determinados puntos del municipio, en especial, en
zonas cercanas a los poligonos de La Estacidon, Alqueria de Mina y La Pasqualeta.

e Espacios urbanos ocupados por el trafico rodado.

e Baja productividad agricola derivado de la amplia cantidad de parcelas de tierra abandonadas,
la fragmentacion y el deterioro de las infraestructuras tradicionales de riego (derivado de la no
utilizacion).

e Baja capacidad de intervencion en entornos como el Barranco, sujeto a las regulaciones y
autorizaciones de la Confederacion Hidrografica del Jucar.

e Baja competitividad industrial debido a la especializacién en actividades de poca sofisticacion
tecnoldgica.

e Baja densidad empresarial, incluso a niveles inferiores de la media comarcal.
e Bajos niveles de asociacionismo y redes de colaboracién local en el ambito empresarial.

e Dificultad para la ampliacién de las zonas urbanas y el desarrollo de nuevas areas de
construccién.

e Elevada tasa de paro, sobre todo en colectivos jovenes y mujeres.
e Aumento de colectivos vulnerables, en especial, hogares con adultos mayores de 65 afios solos.

e Herramientas y mecanismo de coordinacién entre areas y servicios de la administracion local
insuficientes.

e Los niveles de participacion ciudadana en asuntos de interés local son bajos.

b. Amenazas
e Desaparicion del ecosistema tradicional de huerta debido al abandono de tierras y deterioro de
las infraestructuras de riego.
e Migracion progresiva del capital humano hacia los grandes centros urbanos.
e Escasas oportunidades de atraccion y retorno de los jovenes mas cualificados.
e Pérdida del dinamismo que ha convertido el término municipal en una “ciudad dormitorio”.
e Afectacidn de la disponibilidad de acuiferos para consumo humano y riego.

e Competitividad turistica por parte de los municipios y comarcas aledaias.
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e Avance continuado del envejecimiento y aumento de la poblacién dependiente.

S8
g8 e Sector agricola muy expuesto a la competencia de economias emergentes de los demas
E municipios.
T8
! £ e Oferta de suelo industrial limitada por el tamafio de las parcelas.
B O
DY . . e .z . . .
g e Crecimiento del trafico rodado y congestidn vehicular en los principales corredores.
=

e Estilos de vida predominantemente urbanos por parte de la poblacién, con una tendencia al
abandono de actividades rurales.

e Pérdida de oportunidades de financiacion por falta de recursos técnicos.

c. Fortalezas

e Nucleo urbano compacto sin poblacion diseminada.

e Existencia de instrumentos legislativos e iniciativas locales orientadas a la proteccion vy
recuperacion de la huerta.

e Sucercania con Valencia constituye un atractivo demografico.

e Importantes redes y conexiones de transporte por carretera, debido a su localizacion
geografica.

e La alta densidad poblacional ofrece una ventaja para el desarrollo prolongado de las distintas
actividades productivas.

e Incentivos y ayudas sociales a colectivos vulnerables para paliar efectos secundarios de la
pandemia.

e Paiporta cuenta con un Plan de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, con el fin
de reducir las brechas de género en el ambito laboral.

e Reduccidn de las emisiones de CO2 debido a importantes inversiones realizadas.

e Amplia oferta en lo que respecta a servicios creativos, cultura e infraestructura para la difusion
de los mismos.

d. Oportunidades

e Integracidon de una movilidad sostenible a través del Anillo Verde Metropolitano de Valencia.

e Mejora de la calidad de los espacios urbanos gracias al desarrollo de politicas de movilidad
urbana sostenible: ciudades que caminan, apaciguado del trafico, fomento de la movilidad
eléctrica, etc.

e Mejora de la gestién ambiental de la ciudad a través de las nuevas tecnologias: control de
consumos, control de vertidos, control de calidad del aire, etc.

e Formacion de la primera comunidad de energias renovables (CER) del municipio.

e Amplio margen de crecimiento en el uso de energias renovables, especialmente la fotovoltaica.

92

Codigo Seguro de Verificacion: JZAA TR9D XCXH 9DM4 N7JA

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/paiporta.sedipualba.es/ Pag. 92 de 95



https://paiporta.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA
https://paiporta.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=8966441&csv=JZAATR9DXCXH9DM4N7JA

Y
PAIPORTA

e Mejora de las infraestructuras y servicios en areas industriales: los instrumentos de

88 planificacién mixta como herramienta para la transformacion de espacios monofuncionales
gg (como poligonos industriales) en espacios de actividad mixta compatibles con la vida urbana.
o

g% e Impulso de mecanismos para mejorar la colaboracién y participacion de los agentes
%% empresariales y proyectos y politicas de promocién econémica.

e Desarrollo de nuevas regulaciones e iniciativas para potenciar el comercio de proximidad
(incluidas en programas de financiacién europea).

e Renovacion y modernizacion de los canales de comunicacion y participacion ciudadana: portal
de participacion ciudadana, Consejo de Participacion Ciudadana, etc.
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA W

1. DIAGNOSTICO PAIP&RTA

6. IDENTIFICACION DE AREAS DE ACTUACION PRIORITARIAS Y NECESIDADES
58 DEL MUNICIPIO
%‘E A partir del diagndstico DAFO, se ha llevado a cabo una segunda tarea de diagndstico consistente en
‘gi definir las areas de actuacién prioritarias y necesidades de la ciudad de Paiporta.
s

En este punto de los trabajos se han incorporado las aportaciones realizadas por la ciudadania a través
de Grupos de Debate celebrados en el marco del PUAM, asi como en las reuniones de Participacién
celebradas con jovenes en los Institutos de Secundaria de Paiporta.

Figura 76. Grupos de debate por dimensiones
Sesi6n Asistentes Fecha de celebracién

Las sesiones van dirigidas a los jovenes de los institutos
Propuesta de publicos de Paiporta, Instituto de Educacién Secundaria
actividad en (IES) Andreu Alfaro y La Sénia, de los cursos de 1o de
los centros Bachiller. Mes de octubre
escolares de
Paiporta
Asistentes (11)
-Representante de la asociacion de poligonos (2)
-Representante de la cooperativa de formacién privada de
Paiporta (1)
Taller de -Representante del vivero de empresas (1)
.futurc~>‘ -Representantes del mercado (2)
dimensién -Empresario particular (1) 25 de octubre del 2021
economica -Jubilado de cooperativa de crédito (1)
local de -Concejal de Interior y Personal del Ayuntamiento de
Paiporta Paiporta (1)
-Técnicos del area de promocion econémica de Paiporta
@
Asistentes (11)
- Scouts (2)
- Global Omnium (2)
- Representante de Compromis (1)
T?Lljlgrge - Representante PSOE (1)
dig?ensifl‘)g B TecIlllﬁagsr]eiehI{I?r/:za%apr:llento 26 de octubre del 2021
ambiental de - Representante de associaci6 Barranc (1)
Paiporta - Representante huertos UV (1)
- Representante de Consell arbrat botanic i del Barranc (1)
Asistentes (5)
- Representante Compromis (1)
- Representante PSOE (1)
Taller de - Técnica de Museo (1)
futuro. - Representante Interampa (1)
dimension - Técnica municipal (1) 27 de octubre del 2021
institucional
de Paiporta
Asistentes (8)
- Técnic urbanisme ajuntament (1)
- Hector enginyer agronom: associacions (1)
Taller de o gSOEgPaiporta (1)
.futurc~>‘ - Técnic en ajunt Valéncia movilitat (1) )
dlrpen‘smn - Regidor MA (1) 3 de noviembre del 2021
territorial de - Interampa i enginyeria topografia (1)
Paiporta - Associacié barranc (1)
- UV agricultura (1)
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PLAN URBANO DE ACTUACION MUNICIPAL DE PAIPORTA
1. DIAGNOSTICO

PAPORTA

Para ordenar las conclusiones obtenidas en estas reuniones se ha utilizado la metodologia propuesta
S por la Comisién Europea para la identificaciéon de necesidades incluida en la Guia de Desarrollo Local
gg Participativo para Actores Locales de abril del 2014:
> o
T
o B ole
Bk Fortalezas Debilidades
HB o
Do . . . .
2 ;zj Oportunidades Reforzar para'aprovechar Disminuir para utilizar las

oportunidades oportunidades
A Asegurar contra las futuras Evitar para escapar de las
menazas
amenazas trampas

Con este método es posible hacer una primera clasificacién de las necesidades y dreas prioritarias de
actuacion que debe abordar el PUAM de Paiporta de forma que las propuestas de intervencion queden
construidas sobre una base mas sélida y presenten una mayor orientacion a los resultados esperados.

Figura 77. Areas de actuacidn prioritarias y necesidades del municipio de Paiporta

Fortalezas Debilidades
-Reforzar las conexiones de Paiporta | -Disminuir el uso del vehiculo privado en el
con los municipios de su entorno interior del casco urbano.
mediante sistemas y modelos de -Disminuir las tasas de desempleo
transporte sostenible. apoyando la capacitacion de colectivos de
-Reforzar los programas y proyectos dificil empleabilidad.

encaminados a la mejora de la
eficiencia energética y el uso de
renovables.

-Reforzar las herramientas e
instrumentos disponibles para mejorar
los niveles de participacion ciudadana.

-Reforzar las politicas de promocién
econdmica en materias como el apoyo
al emprendimiento o la creacion de
redes de colaboracién empresarial.

Oportunidades

-Asegurar la realizacion de campanas -Evitar la aparicion de problemas
de informacién y concienciacion ambientales mejorando la gestion a través
ciudadana para mejorar los de instrumentos de planificacion
comportamientos y habitos de la actualizados y el uso de herramientas
poblacién en materia de consumo. digitales.
-Asegurar el desarrollo de programas -Evitar la degradacion del entorno del
Amenazas vinculados a la recuperacion y puesta Barranco.
en valor de la huerta. -Evitar la desaparicion del comercio de
-Asegurar las dotaciones y oferta de proximidad.
suelo en zonas industriales. -Evitar situaciones de soledad no deseada.
-Asegurar las iniciativas y programas -Evitar situaciones que den lugar al
locales de reduccion y prevencion de fenémeno conocido como “brecha digital”
la exclusion social. mediante acciones de capacitacion y apoyo

a la ciudadania y organizaciones.
Fuente: Elaboracion propia a partir del diagndstico realizado en el municipio. 2021
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