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ACTA Núm. 7/2024 
 
PLE ORDINARI DIA 27/06/2024 
 
A Paiporta, a les 19.05 hores del dia 27 de juny de 2024, prèvia la corresponent convocatòria i sota la Presidència 
de l’alcalde accidental, Sr. Vicent Ciscar Chisbert, assistit del secretari general de la Corporació, Sr. Alfonso Cuesta 
Aguado, es reuneixen en la sala de plens de la Casa Consistorial a fi de celebrar sessió ordinària, en primera 
convocatòria, els membres de la Corporació que a continuació s'expressen: 
 

ASSISTENTS: Alcalde accidental: 
Vicent Ciscar Chisbert (PSOE) 
 
Regidors/es: 
Esther Torrijos Alonso (PSOE) 
Alejandro Jorge Sánchez Tarazona (PSOE) 
Susana Moreno Ramón (PSOE) 
Oscar Pellicer Gil (PSOE) 
María Jesús López Sanz (PSOE) 
Mª Rosario Ortí Calatayud (PSOE) 
María Consuelo Lisarde Marín (PP) 
María Isabel Peyró Fernández (PP) 
María Isabel Chisbert Alabau (PP) 
Raúl Galindo Martínez (PP) 
Alejandro Gutiérrez Martínez (PP) 
María Esther Gil Soler (PP) 
Josep Santamans Sanz (PP) 
Josep Val Cuevas (Compromís  per Paiporta) 
María Ángeles Val Canós (Compromís per Paiporta) 
Olga Sandrós Torregrosa (Compromís per Paiporta) 
Daniel Furió Navarro (VOX) 
Emilio Talavera Lechiguero (VOX) 
 
Secretari general: 
Alfonso Cuesta Aguado 

 
No assisteix l’alcaldessa, Sra. Maribel Albalat Asensi, per trobar-se en situació d'incapacitat temporal. 
 
No assisteix el regidor, Sr. José Antonio Redondo Gutiérrez (PSOE), però excusa la seua no-assistència. 
 
Declarat públic l'acte i oberta la sessió per l’alcalde accidental, es procedeix a tractar els assumptes i adoptar els 
acords sobre els expedients inclosos en el següent 
 

ORDRE DEL DIA 
 

1. PART RESOLUTIVA 
 1.1 Aprovació, si escau, de l'acta núm. 5/2024 i 6/2024, de 15 i 30 de maig de 2024, respectivament. 
 1.2 EDUCACIÓ I ESPORTS.- 1882233N.- APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ, 

UNIVERSITATS I OCUPACIÓ DE LA GENERALITAT VALENCIANA I L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA, PER 
AL FINANÇAMENT DEL CENTRE DOCENT D'EDUCACIÓ DE PERSONES ADULTES DE LA SEUA 
TITULARITAT, DURANT L'EXERCICI 2024. 
 

 1.3 BENESTAR SOCIAL, IGUALTAT I SALUT PÚBLICA.- 1881356W.- MOCIÓ CONJUNTA DELS GRUPS 
MUNICIPALS PSOE-PP SOBRE “DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL-28 DE JUNY DE 2024”. 
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 1.4 BENESTAR SOCIAL, IGUALTAT I SALUT PÚBLICA.- 1877465Q.- MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL 
COMPROMIS SOBRE “28 DE JUNY, DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL LGTBI+”. 

 1.5 Despatx extraordinari. 
 

2. PART DE CONTROL 
 2.1 Dació de compte de les resolucions dictades per l'Alcaldia i regidories delegades des de l'última 

sessió ordinària del Ple. 
 2.2 Dació de compte de les sessions de Junta de Govern Local celebrades des de l'última sessió ordinària 

del Ple. 
 2.3 Precs i preguntes. 

 
 
1.- PART RESOLUTIVA 
 
1.1.- Aprovació, si escau, de l'acta núm. 5/2024 i 6/2024, de 15 i 30 de maig de 2024, respectivament. 
 
L'Alcaldia-Presidència pregunta als membres del Ple de la Corporació, si algun d'ells ha de formular observacions a 
l'acta núm. 5/2024 i 6/2024, de 15 i 30 de maig de 2024, respectivament. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 

 Vots a favor: unanimitat. 
 Vots en contra:  
 Abstencions:  

  
El Ple de la Corporació municipal, conforme al preceptuat en l'article 91 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, acorda 
per unanimitat, aprovar l'acta núm. 5/2024 i 6/2024, de 15 i 30 de maig de 2024, respectivament, en els termes 
que figuren en l'esborrany d'aquesta. 
 
 
1.2.- EDUCACIÓ I ESPORTS.- 1882233N.- APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ, 
UNIVERSITATS I OCUPACIÓ DE LA GENERALITAT VALENCIANA I L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA, PER AL 
FINANÇAMENT DEL CENTRE DOCENT D'EDUCACIÓ DE PERSONES ADULTES DE LA SEUA TITULARITAT, DURANT 
L'EXERCICI 2024. 
 

I.- ANTECEDENTS 
 
Examinat el projecte del conveni entre la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació de la Generalitat 
Valenciana i l'Ajuntament de Paiporta per al finançament del Centre Docent d'Educació de Persones Adultes de la 
seua titularitat durant l'exercici 2024, així com quants informes, antecedents i documents es relaciona, sobre la 
base dels: 
 

II.- FONAMENTS JURÍDICS 
 
II.1.- Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, art. 53.1, competències. 
 
II.2.- Títol primer de la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig d'Educació. 
 
II.3.- Llei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat Valenciana, de formació de les persones adultes, que té com a 
objecte regular la formació de persones adultes a la Comunitat Valenciana, així com establir els mecanismes i 
instruments per a la seua estructuració, desenvolupament, coordinació i avaluació, facilitant i reactivant la 
necessària col·laboració i coordinació entre la Generalitat i altres administracions públiques i entitats privades sense 
ànim de lucre que han assumit responsabilitats en l'educació de persones adultes a la Comunitat Valenciana, amb 
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la finalitat de complementar i reforçar l'acció formativa desenvolupada per la xarxa de centres de la Conselleria 
d'Educació, Universitats i Ocupació. 
 
II.4.- Art. 27 de la Llei de formació de les persones adultes; Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic; Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions; Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; i Reglament general de subvencions, 
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
II.5.- La concessió d'aquesta subvenció és directa, d'acord amb el que es preveu en l'article 168.1.A) de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer de la Generalitat, per estar prevista nominativament en la Llei de pressupostos de la 
Generalitat per a l'exercici 2024. 
 
D'acord amb quant antecedeix, es proposa al Ple d'aquesta Corporació, l'aprovació del següent acord: 
 

“PROPOSTA CONVENI ENTRE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ, UNIVERSITATS I OCUPACIÓ DE LA GENERALITAT I 
L'AJUNTAMENT DE PAIPORTA PER AL FINANÇAMENT DEL CENTRE DOCENT D'EDUCACIÓ DE PERSONES ADULTES 

DE LA SEUA TITULARITAT DURANT L'EXERCICI 2024. 
 
València,  
 
INTERVENEN 
 
D'una part, José Antonio Rovira Jover, conseller d'Educació, Universitats i Ocupació, en virtut del nomenament 
efectuat mitjançant el Decret 11/2023, de 19 de juliol, del president de la Generalitat, pel qual es nomena la persona 
titular de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació i en exercici de les competències atribuïdes pel Decret 
136/2023, de 10 d'agost, del Consell, d'aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d'Educació, 
Universitats i Ocupació i pel Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que 
subscriga la Generalitat i el seu registre, i autoritzada la subscripció d'aquest conveni mitjançant Acord del Consell 
de data _____. 
 
Per l'altra, Vicent Ciscar Chisbert, alcalde-president accidental (Decret 538/2024 de 4 de març) de l'Ajuntament de 
Paiporta, d'acord amb l'autorització concedida per Acord del Ple de la Corporació municipal de data ___ de ______ 
de 2024 per a signar el present conveni, assistit pel secretari/secretària de la Corporació en l'exercici de les funcions 
que li atribueix l'article 92 bis, apartat 1.a de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, de 
conformitat amb el que s'estableix en l'article 111 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de règim local de la Comunitat 
Valenciana i l'article 11.1.c, del Decret 176/2014, en el qual es regulen les parts que subscriuen el conveni i la 
capacitat jurídica amb la qual actuen. 
 
MANIFESTEN 
 
Que l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, en l'article 53.1, estableix que és competència exclusiva de 
la Generalitat la regulació i administració de l'ensenyament en tota la seua extensió, nivells i graus, modalitats i 
especialitats, sense perjudici del que disposen l'article 27 de la Constitució i les lleis orgàniques que, d'acord amb 
l'apartat 1 de l'article 81 d'aquella el desenvolupen, de les facultats que atribueix a l'Estat el número 30 de l'apartat 
1 de l'article 149 de la Constitució Espanyola i de l'alta inspecció necessària per al seu compliment i garantia. 
 
Que la formació de persones adultes apareix configurada amb entitat pròpia en el capítol IX del títol primer de la 
Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'educació, en una clara aposta per l'educació permanent com a principi bàsic 
del sistema educatiu i com a mecanisme que prepare als ciutadans i ciutadanes per a adaptar-se als continus canvis 
culturals, tecnològics i productius continuats que caracteritzen la societat actual. Així mateix, aquesta llei consagra 
el principi de col·laboració amb altres administracions públiques i reconeix la possibilitat que les administracions 
educatives establisquen convenis de col·laboració amb corporacions locals per al desenvolupament de la formació 
de persones adultes. 
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Que la Llei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat Valenciana, de formació de les persones adultes, té com a 
objecte regular la formació de persones adultes en la Comunitat Valenciana, així com establir els mecanismes i 
instruments per a estructurar-la, desenvolupar-la, coordinar-la i avaluar-la, facilitant i reactivant la col·laboració i 
coordinació necessàries entre la Generalitat i altres administracions públiques i entitats privades sense ànim de 
lucre que han assumit responsabilitats en la formació de persones adultes en la Comunitat Valenciana, a fi de 
complementar i reforçar l'acció formativa desenvolupada per la xarxa de centres de la Conselleria d'Educació, 
Universitats i Ocupació. 
 
Que, en el desenvolupament d'aquesta llei, el Consell va aprovar el Decret 220/1999, de 23 de novembre, que 
regula els programes formatius que figuren en la llei, i va dictar l'Ordre de 14 de juny de 2000, de la Conselleria de 
Cultura i Educació, per la qual es regula la implantació d'aquests programes. Al mateix temps, el Decret 207/2003, 
de 10 d'octubre, i el Decret 256/2004, de 12 de novembre, regulen el procediment i els requisits per a la creació de 
centres específics de formació de persones adultes. 
 
L'administració educativa i el Consell de la Formació de Persones Adultes van acordar els criteris de planificació de 
l'oferta pública de formació de persones adultes. 
 
Entre aquests criteris està la implantació dels programes d'alfabetització i els programes per a adquirir i actualitzar 
la formació bàsica de les persones adultes fins a l'obtenció del títol de Graduat en Educació Secundària, en la 
modalitat d'ensenyament presencial, en tots els municipis de la Comunitat Valenciana amb més de 20.000 habitants 
o que siguen capital de comarca. 
 
Un segon criteri és el suport econòmic mitjançant conveni, tal com estableix l'article 27 de la Llei de formació de 
les persones adultes, anteriorment citada, a aquelles corporacions locals de municipis de més de 20.000 habitants, 
on no hi ha un centre públic de formació de persones adultes de la Generalitat, però sí un centre públic municipal 
de formació de persones adultes. 
 
Que, mitjançant la Resolució de 7 de juliol de 2023, del secretari autonòmic d'Educació i Formació Professional, 
s'aproven les instruccions per a l'organització i el funcionament dels centres de Formació de Persones Adultes 
durant el curs acadèmic 2023-2024 (DOGV 9638, de 13 de juliol). 
 
El municipi de Paiporta reuneix els requisits aprovats pel Consell de Formació de les Persones Adultes. 
 
Per tant, aquest conveni se signa en compliment de l'article 27 de la Llei de formació de persones adultes, i li són 
aplicable la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic; la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre. 
 
La concessió d'aquesta subvenció és directa, d'acord amb el que preveu l'article 168.1.a de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, d'hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, per estar prevista nominativament en la 
Llei de pressupostos de la Generalitat per a l'exercici 2024. 
 
La subvenció que instrumenta aquest conveni està inclosa en el Pla estratègic de subvencions de la Conselleria 
d'Educació, Universitats i Ocupació per al període 2024-2027, aprovat per resolució de la sotssecretària de data 28 
de gener de 2024 (DOGV núm. 9782). 
 
Aquest conveni, de conformitat amb l'article 3.4 del Decret 128/2017, de 29 de setembre, del Consell, que regula 
el procediment de notificació i comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, 
concedir o modificar ajudes públiques, està exempt de notificació a la Comissió Europea, ja que es tracta d'una 
activitat educativa organitzada dins del sistema d'educació finançada i supervisada per l'Estat. Per tant, no està 
subjecta a l'article 107, apartat 1 del Tractat de funcionament de la UE. 
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Per tot això, l'Ajuntament de Paiporta i la Generalitat Valenciana acorden signar aquest conveni, que es regirà per 
les següents 
 
CLÀUSULES 
 
Primera. Objecte del conveni 
 
L'objecte d'aquest conveni és establir la col·laboració entre la Generalitat i l'Ajuntament de Paiporta en el 
desenvolupament de la formació de persones adultes en aquest municipi, així com fixar la contribució de la 
Generalitat al manteniment del Centre de Formació de Persones Adultes. 
 
Segona. Sistema de finançament 
 
La Generalitat, a través de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació, es compromet a abonar a l'Ajuntament 
de Paiporta un import global màxim de 152.290,00 euros, en concepte de subvenció per a contribuir al finançament 
de les despeses de personal docent contractat i altres despeses corrents ocasionades a aquest ajuntament per a 
impartir, en el Centre públic municipal de Formació de Persones Adultes de titularitat municipal, els programes 
formatius de l'article 5.2 de la Llei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat, de formació de les persones adultes, 
la regulació de les quals és competència de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació i que figuren en els 
annexos I i III del Decret 220/1999, de 23 de novembre, del Govern Valencià, pel qual es regulen els programes 
formatius que figuren en la Llei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat Valenciana, de formació de les persones 
adultes, i s'estableix el currículum dels programes d'alfabetització i programes per a adquirir i actualitzar la formació 
bàsica de les persones adultes fins a l'obtenció del títol de Graduat en Educació Secundària, en la Comunitat 
Valenciana. 
 
La subvenció es concedeix de manera directa, de conformitat amb el que s'estableix en l'article 168.1.a de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, i s'abonarà amb càrrec a la línia pressupostària S0756 del capítol IV, del 
centre gestor G01090201, subprograma 422A00, Ensenyament Primari, del pressupost de la Generalitat per a 
l'exercici 2024. 
 
Tercera. Obligacions de l'Ajuntament 
 
L'Ajuntament de Paiporta amb la signatura del conveni s'obliga a: 
 
a) Incloure en l'oferta educativa del centre cursos dels programes formatius dels assenyalats a continuació, en 
l'ordre de prelació que s'indica: 
 
Grup 1: 
 
1.– Programa formatiu a) 
 
Programes d'alfabetització i programes per a adquirir la formació bàsica de les persones adultes fins a l'obtenció 
del títol de Graduat en Educació Secundària. 
 
2.– Programa formatiu b) 
 
Programes que faciliten a les persones adultes la participació i l'obtenció de titulacions que possibiliten l'accés en 
el món del treball i als diferents nivells educatius, mitjançant modalitats, organitzacions i metodologies adaptades 
a les característiques de l'aprenentatge de les persones adultes. 
 
3.– Programa formatiu d) 
 
Programes per a la preparació de l'ingrés de les persones adultes en la universitat, mitjançant la superació d'una 
prova específica. 
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4.– Programes formatius e.1), e.2) 
 
Programes que promoguen el desenvolupament de la igualtat d'oportunitats, la superació de tota classe de 
discriminacions, la participació sociocultural i laboral i la formació mediambiental, desenvolupats en l'annex III del 
Decret 220/1999. 
 
Grup 2: 
 
a) Programa formatiu c). 
 
Programes per a promoure el coneixement de la realitat valenciana en tots els seus aspectes i, de manera específica, 
en els relacionats amb la llengua i la cultura. 
 
b) Cobrir les despeses corrents ocasionades a la Corporació local o entitat privada per al sosteniment de les 
activitats destinades a la formació de persones adultes. 
 
c) Realitzar la contractació del personal docent que siga necessari per a la impartició de les accions formatives 
assenyalades en l'apartat a), d'aquesta clàusula, d'acord amb els requisits de titulació que, per als centres de 
formació de persones adultes no dependents de la Generalitat, estableixen els apartats 3 i 4.2 del punt 6 de l'Ordre 
de 14 de juny de 2000, de la Conselleria de Cultura i Educació, per la qual es regula la implantació dels programes 
formatius dirigits a la formació de persones adultes establits en els annexos I i III del Decret 220/1999, de 23 de 
novembre, del Govern Valencià, i per la qual es dicten instruccions per a l'organització i el funcionament dels centres 
públics de formació de persones adultes de la Comunitat Valenciana. 
 
d) Comunicar, a la Direcció General de Centres Docents de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació, la 
relació de personal docent dependent de la Corporació local que imparteix cada programa formatiu abans de la 
signatura d'aquest conveni, així com la dedicació horària setmanal d'aquest professorat i la distribució d'alumnat 
segons els programes formatius i modalitat horària, tot això referit al curs 2023-2024. 
 
e) Justificar el finançament de les accions formatives per a la formació de les persones adultes, davant la Direcció 
General de Centres Docents de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació, en els termes i terminis previstos 
en aquest conveni. 
 
f) Complir totes les altres obligacions que establisca l'esmentada Ordre de 14 de juny de 2000, de la Conselleria de 
Cultura i Educació, per als centres de formació de persones adultes, la titularitat de les quals no correspon a la 
Generalitat. 
 
g) Facilitar la supervisió del funcionament del Centre municipal de formació de Persones Adultes per la Inspecció 
d'Educació i les unitats administratives de la Direcció general de Centres Docents. 
 
h) Assegurar l'existència del pressupost municipal necessari per a donar cobertura a les despeses de personal 
docent i no docent, així com de funcionament del Centre de Formació de Persones Adultes, sense perjudici de la 
possibilitat de rebre finançament de la Generalitat per a aquestes despeses a través d'aquest conveni. 
 
i) Acreditar, amb caràcter previ al pagament de la subvenció i de conformitat amb la normativa vigent, que l'entitat 
es troba al corrent en el compliment de l'obligació de rendició de comptes anuals davant la Sindicatura de Comptes. 
 
j) Sotmetre's a les actuacions de control financer que legalment corresponguen en relació amb la subvenció 
concedida. 
 
k) Comunicar a la Direcció general de Centres Docents de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació, la 
concessió de qualsevol altra subvenció o ajuda que, per a aquesta mateixa finalitat, li siga atorgada per una altra 
administració o ens públic o privat. 
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l) Complir amb les obligacions derivades de l'article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions i dels articles 9.1.c i 10.3 de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de Transparència i Bon Govern de la Comunitat 
Valenciana. 
 
m) Complir els requisits i totes les obligacions que estiguen previstes, per als beneficiaris de subvencions, en els 
articles 13 i 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Quarta. Pagament de la subvenció 
 
De conformitat amb el que preveu l'article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d'hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions, s'abonarà la subvenció a l'ajuntament, segons el règim de pagament que s'indica a 
continuació: 
 
- Un 30% de la subvenció, una vegada signat aquest conveni. 
 
- El 70% restant, quan l'ajuntament justifique la totalitat de la subvenció en els termes establits en la clàusula 
següent. 
 
Quinta. Justificació de la subvenció 
 
1. Per a la percepció de la subvenció, l'Ajuntament de Paiporta haurà de presentar el compte justificatiu, d'acord 
amb el que estableix l'article 72 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, davant la Direcció general de Centres Docents de la 
Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació, amb l'aportació de les despeses de personal docent contractat, així 
com la resta de despeses corrents ocasionades pel Centre de Formació de Persones Adultes d'aquesta localitat. 
 
La justificació contindrà un certificat del secretari o de l'interventor de la Corporació local, visat per l'alcalde-
president, en què conste la relació detallada i comprensiva de la totalitat de les despeses i obligacions generades 
pel funcionament del Centre de Formació de Persones Adultes, imputables a l'últim trimestre de l'exercici 2023 i 
als tres primers trimestres de l'exercici 2024, així com el fet que els justificants originals estan depositats i custodiats 
en la intervenció i tresoreria de la corporació, a la disposició de les comprovacions i requeriments que necessiten 
els òrgans gestors de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació. 
 
2. En aquest certificat es considerarà com a quantitat justificada l'import de les despeses efectivament realitzades 
per l'ajuntament l'últim trimestre de l'exercici 2023 i els tres primers trimestres de l'exercici 2024, pels conceptes 
següents: 
 
2.1. Despeses del personal docent contractat, que impartisca els programes formatius inclosos en el grup 1, 
detallats en la clàusula tercera del conveni. 
 
2.2. Despeses del personal docent contractat per a impartir els cursos de valencià inclosos en el grup 2, detallats en 
la clàusula tercera del conveni. El mòdul màxim de subvenció per curs és de 2.600 euros i el nombre màxim de 
cursos a subvencionar és de set. 
 
2.3. Despeses corrents: com a màxim el 10% de la dotació pressupostària s'ha de justificar amb despeses de 
personal no docent en funció de la seua dedicació al servei del centre de formació de persones adultes (conserge, 
personal de neteja o manteniment, etc.), i altres despeses, com a neteja i electricitat. 
 
3. El justificant de la subvenció es presentarà abans del 16 de novembre de 2024. Si el conveni se signa en data 
posterior, el justificant es presentarà en el termini màxim de deu dies naturals a comptar des de la data de la 
signatura i, en tot cas, amb anterioritat al tancament comptable de l'exercici 2024. 
 
Sisena. Reintegrament o minoració de la subvenció 
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De conformitat amb l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es procedirà a la 
minoració total o parcial de la subvenció en principi concedida i, si escau, al reintegrament de les quantitats 
indegudament percebudes a compte, amb l'exigència conseqüent de l'interès de demora des del moment del 
pagament de la subvenció en aquests casos: 
 
a) Si el justificant realitzat és inferior a allò que s'ha assenyalat en l'apartat 2 de la clàusula cinquena d'aquest 
conveni. 
 
b) Si la Corporació local incompleix les obligacions assumides amb la signatura d'aquest conveni, quan aquest 
incompliment siga per causa imputable a aquesta Corporació. 
 
c) En la resta dels casos previstos en l'article 37 de la Llei general de subvencions. 
 
Setena. Òrgan mixt de seguiment, vigilància i control 
 
D'acord amb el que es preveu en l'article 9 del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen 
els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, així com el que s'estableix en l'article 49.f de la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, es crea un òrgan mixt de seguiment i control de les 
actuacions d'aquest conveni, integrat per dos membres de cadascuna de les parts, nomenats a aquest efecte per la 
Direcció general de Centres Docents de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació i per l'Ajuntament de 
Paiporta, amb atribució de les funcions següents: 
 
1. Supervisar l'execució d'aquest conveni, així com adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries a fi 
d'assegurar la realització correcta de les activitats objecte de conveni, i s'inclou amb aquesta finalitat la solució, en 
primera instància, de les controvèrsies d'interpretació i compliment que puguen plantejar-se respecte del que 
s'acorda. 
 
2. Informar les parts dels retards i incidències que es puguen presentar durant l'execució del conveni. 
 
La Comissió es reunirà, sempre que el considere necessari una de les parts i prèvia convocatòria d'aquesta i serà 
competent per a resoldre els problemes d'interpretació i compliment que es plantegen respecte al conveni. 
 
Es remetrà una còpia de les actes, acords o informes que, si escau, emeta l'òrgan mixt de seguiment i control a la 
Direcció general de Centres Docents de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació. 
 
Huitena. Vigència 
 
Aquest conveni tindrà vigència des del dia de la signatura fins al 31 de desembre de 2024 i iniciarà l'eficàcia l'1 de 
gener de 2024. 
 
Novena. Incompatibilitats 
 
De conformitat amb l'objecte del present conveni i d'acord amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, l'import de l'ajuda percebuda no podrà ser de tal quantia que aïllada o en concurrència 
amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, supere el cost de l'activitat subvencionada. 
 
La percepció de la subvenció instrumentada per a aquest conveni és incompatible amb l'obtenció de subvenció en 
les convocatòries d'ajudes econòmiques que anualment realitza la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació 
destinades a la formació de persones adultes. 
 
Desena. Causes d'extinció 
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Aquest conveni s'extingirà per l'incompliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte o per incórrer en 
qualsevol de les causes de resolució indicades en els articles 51 i 52.1 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim 
jurídic del sector públic. 
 
La resolució del conveni no afectarà, si escau, a la finalització per part de l'ajuntament de les actuacions en curs 
d'execució. 
 
Onzena. Naturalesa jurídica 
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa, i queda fora de l'àmbit d'aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic. 
 
En aquest sentit, els òrgans jurisdiccionals de l'ordre contenciós administratiu seran competents per a conèixer de 
les qüestions litigioses que puguen sorgir en la interpretació o compliment de les obligacions que es deriven 
d'aquest conveni, i que no hagen pogut ser resoltes per l'òrgan mixt de seguiment i control previst en la clàusula 
setena. 
 
Dotzena. Publicitat, transparència i subministrament d'informació 
 
1. La subvenció concedida mitjançant el present conveni es publicitarà conforme al que es preveu en els articles 18 
i 20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. Així mateix, d'acord amb el que es disposa en 
l'article 21 del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, els articles 3, 10 i el 21.1 de la Llei 1/2022, de 13 
d'abril, de la Generalitat, de transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana, i l'article 12 del Decret 
105/2017, de 28 de juliol, del Consell, la Conselleria d'Educació, Universitat i Ocupació publicarà en el seu portal de 
transparència “GVA Oberta” el text íntegre del conveni. Així mateix, seran objecte de publicació els corresponents 
informes de necessitat, una memòria succinta sobre les activitats realitzades en el marc del conveni i la seua 
execució pressupostària. 
 
L'ajuntament, per part seua, conforme al que es preveu en els articles 3 i 10 de la indicada Llei 1/2022, l'ajuntament 
garantirà la publicació del conveni per mitjà de la seua seu electrònica, portal o pàgina web. 
 
2. El present conveni serà objecte de publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb 
el que es preveu en l'article 111 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de règim local de la Comunitat Valenciana, i en 
l'article 9.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
3. Sense perjudici de les obligacions de transparència que té com a entitat pública, en virtut de la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de 
transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana, l'entitat beneficiària té les següents obligacions: 
 
  a) Donar l'adequada publicitat del caràcter públic del finançament de programes, activitats, inversions o 
actuacions de qualsevol tipus que siguen objecte de subvenció, incloent el logotip de la Generalitat Valenciana en 
mitjans de difusió com ara cartells, materials impresos, mitjans electrònics o audiovisuals i en qualsevol altre mitjà 
de publicitat que es realitze de l'activitat subvencionada.  
 
 b) Subministrar a la Direcció general de Ciència i Investigació, previ requeriment, tota la informació que siga 
necessària per al compliment per aquesta de les obligacions previstes en la Llei de transparència, en el termini de 
15 dies hàbils des del requeriment.  
 
Tretzena. Protecció de dades personals. 
 
a) La gestió del present conveni comporta el tractament de dades personals de les persones que intervenen en la 
seua tramitació i signatura, així com de les integrants de la comissió de seguiment prevista en la clàusula setena, 
per la qual cosa les parts s'obliguen a complir les previsions de la normativa reguladora de la matèria, especialment 
el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les 
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persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la seua lliure circulació i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE (d'ara en avant, RGPD), i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).  
 
La informació bàsica de protecció de dades és la següent: 
 
1.Responsables del tractament: 
 
- Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació. Av. de Campanar, 32. 46015 València.  
 
Correu electrònic: protecciodeadeseducacio@gva.es. 
 
- Ajuntament de Paiporta: A EMPLENAR PER L'AJUNTAMENT. 
 
2. Finalitat del tractament. Gestionar la signatura i seguiment del conveni 
 
3. Les persones interessades en aquest tractament anteriorment citades, que seran convenientment informades 
per les parts en els termes de la present clàusula, tenen dret a sol·licitar l'accés, rectificació i supressió de les seues 
dades de caràcter personal, així com sol·licitar la limitació o oposició al seu tractament i a no ser objecte de decisions 
individuals automatitzades, de manera presencial o telemàtica. En el cas de la Generalitat, l'exercici de drets es 
realitzarà de conformitat amb el que es preveu en el següent enllaç: 
https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc==19970. En el cas de l'ajuntament: A EMPLENAR PER 
L'AJUNTAMENT. 
 
Per a més informació, quant al tractament de dades que duu a terme la Conselleria, es pot consultar el Registre 
d'activitat de tractament denominat “Convenis” en la pàgina web: https://ceice.gva.es/es/registre-de-tractament-
de-dades. I en relació amb l'Ajuntament de Paiporta: A EMPLENAR PER L'AJUNTAMENT. 
 
b) I quant a la concessió de la subvenció instrumentada a través del present conveni, la Conselleria d'Educació, 
Universitats i Ocupació és responsable del tractament de les dades personals necessàries amb la finalitat de 
gestionar la subvenció en les seues diferents fases, inclosa la de justificació i control. Per a més informació, es pot 
consultar el registre d'activitat de tractament denominat “Ajudes, beques i subvencions”, publicat en la pàgina web: 
https://ceice.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades. 
 
L'entitat beneficiària haurà d'informar les persones de les quals s'aporten dades i documentació de caràcter 
personal, especialment en fase de justificació de la subvenció, dels següents extrems: 

 
- La comunicació d'aquestes dades a l'administració per al seu tractament en l'àmbit de les seues competències 

i d'acord amb els fins del procediment. 
 

- La possibilitat que l'administració realitze consultes relacionades amb les seues dades per a comprovar, entre 
altres extrems la seua veracitat. Així mateix, l'entitat beneficiària haurà de recaptar una autorització de les 
persones les dades de les quals es consultaran, i que estarà disponible a requeriment de l'administració en 
qualsevol moment. 
 

- La possibilitat i forma que els assisteix per a exercir els drets d'accés, rectificació, supressió, limitació del 
tractament o oposició en relació amb el tractament de les seues dades personals, de conformitat amb el que 
es preveu en el següent enllaç: https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc==19970. 
 

Com a prova de conformitat i perquè quede constància, les dues parts signen electrònicament el present conveni. 
 

Vist el dictamen de la Comissió informativa de l'àrea d'Educació i Esports, celebrada en sessió ordinària el dia 18 de 
juny de 2024. 
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Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 
 Vots a favor: unanimitat. 
 Vots en contra:  
 Abstencions:  
  
L'Ajuntament Ple, per unanimitat de vots a favor, acorda aprovar: 
 
PRIMER.- Quedar assabentat de l'expedient sobre el projecte del conveni entre la Conselleria d'Educació, 
Universitats i Ocupació de la Generalitat Valenciana i l'Ajuntament de Paiporta per al finançament del Centre 
Docent d'Educació de Persones Adultes de la seua titularitat durant l'exercici 2024, i en conseqüència aprovar 
aquest conveni, el text íntegre del qual es transcriu al final del present acord. 
 
SEGON.- Facultar a l’alcalde accidental (Decret 538/2024 de 4 de març) per a la signatura del conveni entre la 
Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació de la Generalitat Valenciana i l'Ajuntament de Paiporta per al 
finançament del Centre Docent d'Educació de Persones Adultes de la seua titularitat durant l'exercici 2024. 
 
TERCER.- Seguir en l'expedient, el procediment i els tràmits legals establits. 
 
Intervencions: 
Les intervencions en aquest punt es complementen amb el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
 
1.3.- BENESTAR SOCIAL, IGUALTAT I SALUT PÚBLICA.- 1881356W.- MOCIÓ CONJUNTA DELS GRUPS MUNICIPALS 
PSOE-PP SOBRE “DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL-28 DE JUNY DE 2024”. 
 

“Exposició de motius: 
 

L'Ajuntament de Paiporta celebra el Dia Internacional de l'Orgull, que se celebra el 28 de juny, en commemoració 
dels disturbis de Stonewall (Nova York, els EUA) de 1969, i que va suposar l'inici del moviment d'alliberament 
homosexual, és sens dubte la commemoració més lligada al concepte d'igual, de llibertat i de respecte a la 
diversitat. 
 
Aqueix crit reivindicant la igualtat i el respecte va suposar el naixement dels drets del col·lectiu LGTBI, drets que en 
els nostres dies i en la nostra societat podem considerar com consolidats. 
 
El Dia Internacional de l'Orgull i tots els dies, podem sentir-nos, com a societat i com a poble, orgullosos de ser un 
país exemplar en el respecte cap a la igualtat de totes les persones, una societat democràtica, diversa i respectuosa 
amb tots els seus membres. Espanya és una de les nacions en la que major protecció i respecte gaudeixen les 
persones del col·lectiu LGTBI, i, per tant, és una de les societats més igualitàries i justes del planeta. Gràcies a tots 
els homes i les dones que, compromesos amb aquesta causa i amb independència de la seua ideologia, ens han 
permès ser el que avui som. 
 
Una societat en la qual podem dir, orgullosos, que es respecta el que estableix l'article primer de la Declaració 
Universal de Drets Humans “Tots els éssers humans naixen lliures i iguals en dignitat i drets”. 
 
No obstant això, l'orgull del deure complit no pot fer-nos caure en l'autocomplaença: queda molt per fer i molt pel 
que lluitar. 
 
Començant per recordar, solidaritzar-nos i alçar la nostra veu per totes les persones, de molts llocs del món, on 
l'homosexualitat segueix penalitzada, molts països en els quals les persones del col·lectiu LGBTI són perseguits, 
amenaçats i, fins i tot, executats per, simplement, expressar els seus sentiments. 
 
Tinguem present en aquest moment a totes i cadascuna d'elles i que el seu record ens servisca per a redoblar el 
nostre esforç i lluitar per impedir que aqueix fosc passat puga tornar al nostre país. Per a això des del Ministeri 
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d'Igualtat es va posar en marxa el 5 de juliol de 2023 el servei 028, que persegueix estendre la informació i l'ajuda 
a les persones LGTBI i el seu entorn, donar visibilitat a aquesta mena d'agressions i promoure la conscienciació 
social, així com la coordinació entre els diferents recursos i territoris. Aquest servei ha realitzat en els seus primers 
deu mesos de funcionament un total de 7.845 atencions a persones víctimes de LGTBIfòbia. 
 
Des de l'Ajuntament de Paiporta volem reforçar el ferm compromís d'aquesta institució amb la defensa de la 
llibertat, la dignitat de l'ésser humà i el respecte de totes les persones a viure i viure la seua orientació sexual com 
lliurement desitgen. 
 
Molts han sigut els avanços socials aconseguits a nivell nacional, comunitari i europeu per les persones lesbianes, 
gais, bisexuals, transsexuals i intersexuals, avanços en valors universals i democràtics com la igualtat, el respecte, 
la diversitat i la llibertat. 
 
Valors que representen i posen en valor el millor de l'ésser humà i de qualsevol societat democràtica i valors que 
avorreixen altres contraposats com la intolerància, la discriminació o la violència. 
 
Així i tot, hem de ser conscients del que hem aconseguit, s'ha de continuar treballant per l'abolició de qualsevol 
indici de discriminació en els drets de les persones LGTBI, impulsant polítiques basades en la llibertat i en la 
diversitat i garantit els drets d'aquest col·lectiu erradicant qualsevol tipus de negacionisme. 
 
Aquest deure amb una part important de la nostra societat, ha de servir perquè ens sentim molt orgullosos del que 
hem aconseguit i, també per a unir-nos en la cerca d'una societat en la qual la llibertat de les persones i la seua 
dignitat estiga per damunt de qualsevol contesa política. 
 
Per tots els que volen viure lliures, fora de prejudicis i amb respecte continuarem lluitant perquè totes les persones 
tinguen els mateixos drets per a estimar en llibertat. 
 
Tenint en compte totes aquestes qüestions, proposem al Ple l'adopció dels següents acords: 
 
PRIMER.- L'Ajuntament de Paiporta condemna els discursos de l'odi i negacionistes cap a qualsevol discriminació al 
col·lectiu LGTBI. 
 
SEGON.- L'Ajuntament de Paiporta continuarà fent activitats de sensibilització per a la igualtat de tracte i de reforç 
cap al moviment LGTBI en el nostre municipi. 
 
TERCER.- L'Ajuntament de Paiporta es compromet a fer costat a les associacions del poble que treballen en els 
avanços pels drets del col·lectiu LGTBI. 
 
QUART.- Instar a la Generalitat Valenciana i al Ministeri d'Igualtat a continuar implementant les polítiques de 
prevenció dels delictes d'odi i de formació i sensibilització per a evitar LGTBIfòbia. 
 
 
Vist el dictamen de la Comissió informativa de l'àrea de Benestar Social, Igualtat i Salut Pública, celebrada en sessió 
ordinària el dia 17 de juny de 2024. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 
 Vots a favor: 14 (7 PSOE, 7 PP).  
 Vots en contra: 2 (VOX).  
 Abstencions: 3 (Compromís). 
  
L'Ajuntament Ple, per majoria de vots a favor (14 vots a favor, 2 en contra i 3 abstencions), acorda aprovar la moció 
conjunta presentada. 
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Intervencions: 
Les intervencions en aquest punt es complementen amb el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
 
1.4.- BENESTAR SOCIAL, IGUALTAT I SALUT PÚBLICA.- 1877465Q.- MOCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS 
SOBRE “28 DE JUNY, DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL LGTBI+”. 

 
“Exposició de motius: 

 
El 28 de juny de 1969, es van produir diverses revoltes en Stonewall (EE. UU.), per a denunciar la criminalització a 
la qual estaven sotmeses les persones LGTBI+. Des de llavors, les organitzacions socials, commemoren a tot el món 
l'Orgull LGTB+, reivindicant els drets, la dignitat i la igualtat per a lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals. 55 
anys després, i malgrat ser el quart país del món en el rànquing de drets LGTBI a Europa segons ILGA Europa, queda 
molt camí per a recórrer cap a la igualtat real. 
 
Malgrat els avanços aconseguits durant els últims 19 anys en matèria legislativa, molt especialment amb la Llei 
13/2005 del matrimoni igualitari, la Llei 3/2007 d'identitat de gènere, la Llei 15/2022 d'igualtat de tracte i no 
discriminació i la Llei 4/2023 per a la igualtat trans i LGTBI, encara estem molt lluny i d'aconseguir la igualtat real. 
 
És necessari el reconeixement a tots aquells sectors vinculats a les lluites socials, per a ser els i les màximes 
responsables que ara mateix existisquen uns certs drets reconeguts en les persones LGTBI+ i l'existència d'iniciatives 
de les diverses administracions, des de l'àmbit municipal a l'europeu que tenen com a objectiu un compromís amb 
la lluita col·lectiva per la igualtat i la llibertat de tota la ciutadania. 
 
Amb l'aprovació de la Llei 8/2017, integral del dret a la identitat i expressió de gènere a la Comunitat Valenciana 
que vetla pels drets de les persones trans, i també amb l'aprovació de la Llei 23/2018 d'igualtat LGTBI+, que 
protegeix els drets de totes les persones que integren el nostre col·lectiu i garanteix la seua seguretat, el País 
Valencià es va convertir en un territori líder en drets LGTBI, un fet que es troba en perill des que el PP i VOX governa 
en la GVA. 
 
Ens trobem davant un escenari incert respecte dels avanços en polítiques LGTBI des de la irrupció del PP i VOX en 
els governs autonòmic i molts governs locals on han donat l'esquena al moviment associatiu LGTBI, estan retallant 
els drets i serveis aconseguits i volen instrumentalitzar i apropiar-se del moviment associatiu, com han denunciat 
les pròpies entitats. 
 
Enguany el lema de la manifestació de l'Orgull a València, organitzada per Lambda des de fa 36 anys, és “Pels nostres 
drets, orgull i resistència” al qual s'han adherit les principals entitats LGTBI, sindicats i partits polítics que treballen 
en favor de les persones LGTBI que han convocat la manifestació el divendres 28 de juny en la qual volen recordar 
l'essència de la lluita LGTBI i que no acceptaran cap pas arrere en els seus drets. 
 
Per això, des del grup municipal Compromís per Paiporta, proposem al Ple: 
 
PRIMER.- Fem costat a les accions organitzades per les associacions LGTBI i mostrem el suport institucional i no 
ingerim en la seua autonomia. 
 
SEGON.- Vam mostrar el rebuig a la LGTBIfòbia institucional i social i expressem el compromís de continuar amb 
mesures per a erradicar aquesta xacra social. 
 
TERCER.- Com a mostra pública i visible, amb motiu del 28 de juny penjarem al balcó de l'ajuntament la bandera de 
l’arc de Sant Martí del moviment LGTBI+. 
 
QUART.- Exigim a la Generalitat Valenciana que s'apliquen les mesures de l'estratègia valenciana per a la igualtat 
LGTBI 2022-2027. 
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CINQUÉ.- Instem a la Generalitat Valenciana que es blinde la Llei 23/2018 d'igualtat de les persones LGTBI i la Llei 
8/2017 integral del reconeixement del dret a la identitat i a l'expressió de gènere consensuant qualsevol modificació 
amb el Consell Valencià LGTBI i el Consell Consultiu Trans, respectivament. 
 
SISÉ.- Exigim al PP que retire de manera immediata el recurs a la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real 
i efectiva de les persones trans i per la garantia dels drets de les persones LGTBI davant el Tribunal Constitucional. 
 
Vist el dictamen de la Comissió informativa de l'àrea de Benestar Social, Igualtat i Salut Pública, celebrada en sessió 
ordinària el dia 17 de juny de 2024. 
 
Es procedeix a la votació amb el següent resultat: 
 Vots a favor: 10 (7 PSOE, 3 Compromís). 
 Vots en contra: 9 (7 PP, 2 VOX). 
 Abstencions:  
 
L'Ajuntament Ple, per majoria de vots a favor (10 vots a favor i 9 en contra), acorda aprovar la moció presentada. 
 
Intervencions: 
Les intervencions en aquest punt es complementen amb el CD annex que forma part i s'integra en la present acta. 
 
 
1.5.- DESPATX EXTRAORDINARI. 
 
Conclòs l'examen dels assumptes inclosos en l'ordre del dia, no es presenten assumptes per raons d'urgència. 
 
 
2.- PART DE CONTROL 
 
2.1.- DACIÓ DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES PER L'ALCALDIA I REGIDORIES DELEGADES DES DE 
L'ÚLTIMA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE. 
 
En compliment del que s'estableix en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de bases de règim local, i 42 del 
Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, s'informa la Corporació municipal de 
les resolucions de l'Alcaldia i regidories delegades d'àrea hagudes des de l'última sessió del Ple, segons consta en 
els llibres corresponents de la Corporació, el resum de la qual és el següent: 
 

NOMBRES DE DECRETS DECRETS EMESOS 
núm. 1483 de 22/05/2024 al núm. 1832 de 20/06/2024 

 (tots dos inclusivament) 350 

TOTAL 350 
 
Es dona compte d'error material en la Resolució 1483 de 22/05/2024, i és reemplaçada per la Resolució 1493 de 
24/05/2024. 
 
Els membres de la Corporació assistents a la sessió en queden assabentats. 
 
 
2.2.- DACIÓ DE COMPTE DE LES SESSIONS DE JUNTA DE GOVERN LOCAL CELEBRADES DES DE L'ÚLTIMA SESSIÓ 
ORDINÀRIA DEL PLE. 
 
En compliment del que s'estableix en els articles 22.2-a) i 46.2-e) de la Llei de bases de règim local, s'informa la 
Corporació municipal dels acords de la Junta de Govern Local adoptats des de l'última sessió ordinària del Ple, 
segons consta en les actes corresponents, el resum de les quals es detalla: 
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Núm. D'ACTA DATA DE LA SESSIÓ 
De la 7 a la 12 De 19/04 al 21/06/2024 

 
Els membres de la Corporació assistents a la sessió en queden assabentats. 
 
 
2.3.- PRECS I PREGUNTES. 
 
El Sr. Raúl Galindo (PP), comenta que ha rebut queixes de veïns de la plaçaXúquer per places de pàrquing que no 
estan ben pintades. 
 
El Sr. Vicent Ciscar (PSOE), comenta que s'estan repintant totes les places de minusvàlids, però dirà que les 
repassen. 
 
La Sra. Marian Val (Compromís), pregunta a la Sra. Susana Moreno, regidora d'Educació, que, des de la publicació, 
es va anunciar un preu amb bonificació. 
 
La Sra. Susana Moreno (PSOE), afirma que no han canviat les coses, sinó que estava planificat. Calia pujar el preu 
dels mesos, i, quan vam conèixer el preu de l’Escola d’Estiu, es va acordar per l'Equip de Govern la bonificació. 
 
El Sr. Pep Val (Compromís) comenta tenir 3 preguntes. Respecte a Benestar Social, comenta que hi ha persones 
esperant la dependència i sabem que han manifestat que la resposta són 3 mesos. Es va fer una consulta i sabem 
que hi ha valoracions pendents des del mes de novembre. 
 
El Sr. Vicent Ciscar (PSOE) manifesta que contestarà explicant com funciona la dependència. Quan es presenta la 
documentació, s'introdueixen les dades en la web de la GVA i, aquesta, tarda de 6 mesos a 1 any, amb 2 tipus 
d'expedients: quan es parteix de zero i quan s'ha de revisar, i els expedients tenen diverses circumstàncies, però la 
mitjana és de 3 o 4 expedients i solen entrar entre 15-20 expedients al mes que es tramiten. En l'actualitat, hi ha 
72 expedients pendents. En la legislatura anterior, va haver-hi en un moment més de 200 expedients per a tramitar. 
Ara, són 3 mesos i 2 són de la Conselleria. 
 
El Sr. Pep *Val (Compromís) manifesta que és una qüestió i no és fals que hi haja expedients des de fa 7 mesos 
esperant. L'altra proposta, per a la regidora de Bon Govern, que, en el Ple anterior, va haver-hi un ciutadà que havia 
sol·licitat una informació i, segons el tràmit, porta 2 mesos esperant informació i en la pàgina de Transparència hi 
ha molta informació que no està actualitzada i no estan penjades les actes dels plens. Respecte al tema dels 
registres d'entrada, es demanen 2 tipus d'informacions, la dels regidors i una altra la dels regidors que des que està 
el secretari s'obri un expedient i segueixen un procediment. 
 
La Sra. María Jesús López (PSOE) comenta respecte al Registre, que no apareix el que s'ha presentat. En el Portal 
de Transparència falta la part de Secretaria i s'han compromès a tenir-lo actualitzat. 
 
El Sr. Pep Val (Compromís) vol saber si en la partida d'execució d'energies alternatives hi ha una cosa executada. 
 
El Sr. Oscar Pellicer (PSOE) manifesta que hi ha temps en l'exercici pressupostari per a poder executar projectes. 
 
I, en no haver-hi altres assumptes que tractar, l'Alcaldia-Presidència dona per finalitzada la sessió, i s’alça la mateixa 
a les 20.10h, del dia 27 de juny de 2024, del que com a secretari en done fe. 
 
 
DILIGÈNCIA.- Per a fer constar que, conforme al que es disposa en l'article 91 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, la present acta ha sigut aprovada, en els termes que figuren en 
l'acord d'aprovació, en la sessió celebrada el dia 25 de juliol de 2024 
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ACTA Nº 7/2024 
 
PLENO ORDINARIO DÍA 27/06/2024 

 
En Paiporta, siendo las 19:05 horas del día 27 de junio de 2024, previa la correspondiente convocatoria y 
bajo la presidencia del Sr. Alcalde accidental, D. Vicent Ciscar Chisbert, asistido del Secretario General de 
la Corporación, D. Alfonso Cuesta Aguado, se reúnen en el Salón de Plenos de la Casa Consistorial con el 
objeto de celebrar sesión ordinaria, en primera convocatoria, los miembros de la Corporación que a 
continuación se expresan: 
 

ASISTENTES: Alcalde accidental: 
D. Vicent Ciscar Chisbert (PSOE) 
 
Concejales/as: 
Dª. Esther Torrijos Alonso (PSOE) 
D. Alejandro Jorge Sánchez Tarazona (PSOE) 
Dª. Susana Moreno Ramón (PSOE) 
D. Oscar Pellicer Gil (PSOE) 
Dª. María Jesús López Sanz (PSOE) 
Dª. Mª. Rosario Ortí Calatayud (PSOE) 
Dª. María Consuelo Lisarde Marín (PP) 
Dª. María Isabel Peyró Fernández (PP) 
Dª. María Isabel Chisbert Alabau (PP) 
D. Raúl Galindo Martínez (PP) 
D. Alejandro Gutiérrez Martínez (PP) 
Dª. María Esther Gil Soler (PP) 
D. Josep Santamans Sanz (PP) 
D. Josep Val Cuevas (Compromís per Paiporta) 
Dª. María Ángeles Val Canós (Compromís per Paiporta) 
Dª. Olga Sandrós Torregrosa (Compromís per Paiporta) 
D. Daniel Furió Navarro (VOX) 
D. Emilio Talavera Lechiguero (VOX) 
 
Secretario General: 
D. Alfonso Cuesta Aguado 

 
No asiste la Sra. Alcaldesa, Dª. Maribel Albalat Asensi, por encontrarse en situación de incapacidad 
temporal. 
 
No asiste el Sr. Concejal, D. José Antonio Redondo Gutiérrez (PSOE), pero excusa su no asistencia. 
 
Declarado público el acto y abierta la sesión por el Sr. Alcalde accidental, se procede a tratar los asuntos 
y adoptar los acuerdos sobre los expedientes incluidos en el siguiente 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. PARTE RESOLUTIVA 
 1.1 Aprobación, si procede, del acta nº 5/2024 y 6/2024, de 15 y 30 de mayo de 2024, 

respectivamente. 
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 1.2 EDUCACIÓN Y DEPORTES.- 1882233N.- APROBACIÓN DEL CONVENIO ENTRE LA 
CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES Y EMPLEO DE LA GENERALITAT VALENCIANA 
Y EL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA, PARA LA FINANCIACIÓN DEL CENTRO DOCENTE DE 
EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS DE SU TITULARIDAD, DURANTE EL EJERCICIO 2024. 
 

 1.3 BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y SALUD PÚBLICA.- 1881356W.- MOCIÓN CONJUNTA DE LOS 
GRUPOS MUNICIPALES PSOE-PP SOBRE “DÍA INTERNACIONAL DEL ORGULLO-28 DE JUNIO 
DE 2024”. 

 1.4 BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y SALUD PÚBLICA.- 1877465Q.- MOCIÓN DEL GRUPO 
MUNICIPAL COMPROMIS SOBRE “28 DE JUNY, DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL LGTBI+”. 

 1.5 Despacho extraordinario. 
 

2. PARTE DE CONTROL 
 2.1 Dación de cuenta de las resoluciones dictadas por la Alcaldía y Concejalías Delegadas desde 

la última sesión ordinaria del Pleno. 
 2.2 Dación de cuenta de las sesiones de Junta de Gobierno Local celebradas desde la última 

sesión ordinaria del Pleno. 
 2.3 Ruegos y preguntas. 

 
 
1.- PARTE RESOLUTIVA 
 
1.1.- Aprobación, si procede, del acta nº 5/2024 y 6/2024, de 15 y 30 de mayo de 2024, respectivamente. 
 
La Alcaldía-Presidencia pregunta a los miembros del Pleno de la Corporación, si alguno de ellos ha de 
formular observaciones al acta nº 5/2024 y 6/2024, de 15 y 30 de mayo de 2024, respectivamente. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 
 Votos a favor: Unanimidad 
 Votos en contra:  
 Abstenciones:  
  
El Pleno de la Corporación Municipal, conforme a lo preceptuado en el artículo 91 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre, acuerda por unanimidad, aprobar el acta nº 5/2024 y 6/2024, de 15 y 30 
de mayo de 2024, respectivamente, en los términos que figuran en el borrador de la misma. 
 
 
1.2.- EDUCACIÓN Y DEPORTES.- 1882233N.- APROBACIÓN DEL CONVENIO ENTRE LA CONSELLERIA DE 
EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES Y EMPLEO DE LA GENERALITAT VALENCIANA Y EL AYUNTAMIENTO DE 
PAIPORTA, PARA LA FINANCIACIÓN DEL CENTRO DOCENTE DE EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS DE 
SU TITULARIDAD, DURANTE EL EJERCICIO 2024. 
 

I.- ANTECEDENTES 
 
Examinado el proyecto del Convenio entre la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo de la 
Generalitat Valenciana y el Ayuntamiento de Paiporta para la financiación del Centro Docente de 
Educación de Personas Adultas de su titularidad durante el ejercicio 2024, así como cuantos informes, 
antecedentes y documentos se relaciona, en base a los: 
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II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 
II.1.- Estatuto de Autonomía de la Comunidad Valenciana, art. 53.1, competencias. 
 
II.2.- Título primero de la Ley orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación. 
 
II.3.- Ley 1/1995, de 20 de enero, de la Generalitat Valenciana, de Formación de las Personas Adultas, que 
tiene como objeto regular la formación de personas adultas en la Comunidad Valenciana, así como 
establecer los mecanismos e instrumentos para su estructuración, desarrollo, coordinación y evaluación, 
facilitando y reactivando la necesaria colaboración y coordinación entre la Generalitat y otras 
administraciones públicas y entidades privadas sin ánimo de lucro que han asumido responsabilidades en 
la educación de personas adultas en la Comunidad Valenciana, con el fin de complementar y reforzar la 
acción formativa desarrollada por la red de centros de la Conselleria de Educación, Universidades y 
Ocupación. 
 
II.4.- Art. 27 de la Ley de Formación de las Personas Adultas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público; Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector 
Público Instrumental y de Subvenciones; Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; y 
Reglamento General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. 
 
II.5.- La concesión de esta subvención es directa, de acuerdo con lo previsto en el artículo 168.1.A) de la 
Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, por estar prevista nominativamente en la Ley de 
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2024. 
 
De acuerdo con cuanto antecede, se propone al Pleno de esta Corporación, la aprobación del siguiente 
acuerdo: 
 

“PROPUESTA CONVENIO ENTRE LA CONSELLERIA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES Y EMPLEO DE LA 
GENERALITAT Y EL AYUNTAMIENTO DE PAIPORTA PARA LA FINANCIACIÓN DEL CENTRO DOCENTE DE 

EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS DE SU TITULARIDAD DURANTE EL EJERCICIO 2024. 
 
Valencia,  
 
INTERVIENEN 
 
De una parte, José Antonio Rovira Jover, Conseller de Educación, Universidades y Empleo, en virtud del 
nombramiento efectuado mediante el Decreto 11/2023, de 19 de julio, del Presidente de la Generalitat, 
por el que se nombra la persona titular de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo y en 
ejercicio de las competencias atribuidas por el Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell, de 
aprobación del Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo 
y por el Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el cual se regulan los convenios que 
subscriba la Generalitat y su registro, y autorizada la suscripción de este convenio mediante Acuerdo del 
Consell de fecha  _____. 
 
Por la otra, Vicent Ciscar Chisbert, alcalde-presidente accidental (Decreto 538/2024 de 4 de marzo) del 
Ayuntamiento de  Paiporta,  de acuerdo con la autorización concedida por Acuerdo del Pleno de la 
corporación municipal de fecha ___ de ______ de 2024 para firmar el presente convenio, asistido por el 
secretario/ secretaria de la corporación en el ejercicio de las funciones que le atribuye el artículo 92 bis, 
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apartado 1.a de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 111 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat 
Valenciana y el artículo 11.1.c, del Decreto 176/2014, en el cual se regulan las partes que suscriben el 
convenio y la capacidad jurídica con la que actúan. 
 
MANIFIESTAN 
 
Que el Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana, en el artículo 53.1, establece que es 
competencia exclusiva de la Generalitat la regulación y administración de la enseñanza en toda su 
extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades, sin perjuicio de lo que disponen el artículo 27 
de la Constitución y las leyes orgánicas que, de acuerdo con el apartado 1 del artículo 81 de aquella lo 
desarrollan, de las facultades que atribuye al Estado el número 30 del apartado 1 del artículo 149 de la 
Constitución Española y de la alta inspección necesaria para su cumplimiento y garantía. 
 
Que la formación de personas adultas aparece configurada con entidad propia en el capítulo IX del título 
primero de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en una clara apuesta por la educación 
permanente como principio básico del sistema educativo y como mecanismo que prepare a los 
ciudadanos y ciudadanas para adaptarse a los continuos cambios culturales, tecnológicos y productivos 
continuados que caracterizan la sociedad actual. Así mismo, esta ley consagra el principio de colaboración 
con otras administraciones públicas y reconoce la posibilidad de que las administraciones educativas 
establezcan convenios de colaboración con corporaciones locales para el desarrollo de la formación de 
personas adultas. 
 
Que la Ley 1/1995, de 20 de enero, de la Generalitat Valenciana, de Formación de las Personas Adultas, 
tiene como objeto regular la formación de personas adultas en la Comunitat Valenciana, así como 
establecer los mecanismos e instrumentos para estructurarla, desarrollarla, coordinarla y evaluarla, 
facilitando y reactivando la colaboración y coordinación necesarias entre la Generalitat y otras 
administraciones públicas y entidades privadas sin ánimo de lucro que han asumido responsabilidades en 
la formación de personas adultas en la Comunitat Valenciana, a fin de complementar y reforzar la acción 
formativa desarrollada por la red de centros de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo. 
 
Que, en el desarrollo de esta ley, el Consell aprobó el Decreto 220/1999, de 23 de noviembre, que regula 
los programas formativos que figuran en la ley, y dictó la Orden de 14 de junio de 2000, de la Conselleria 
de Cultura y Educación, por la que se regula la implantación de estos programas. Al mismo tiempo, el 
Decreto 207/2003, de 10 de octubre, y el Decreto 256/2004, de 12 de noviembre, regulan el 
procedimiento y los requisitos para la creación de centros específicos de formación de personas adultas. 
 
La administración educativa y el Consejo de la Formación de Personas Adultas acordaron los criterios de 
planificación de la oferta pública de formación de personas adultas. 
 
Entre estos criterios está la implantación de los programas de alfabetización y los programas para adquirir 
y actualizar la formación básica de las personas adultas hasta la obtención del título de Graduado en 
Educación Secundaria, en la modalidad de enseñanza presencial, en todos los municipios de la Comunitat 
Valenciana con más de 20.000 habitantes o que sean capital de comarca. 
 
Un segundo criterio es el apoyo económico mediante convenio, tal como establece el artículo 27 de la Ley 
de Formación de las Personas Adultas, anteriormente citada, a aquellas corporaciones locales de 
municipios de más de 20.000 habitantes, donde no hay un centro público de formación de personas 
adultas de la Generalitat, pero sí un centro público municipal de formación de personas adultas. 
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Que, mediante la Resolución de 7 de julio de 2023, del secretario autonómico de Educación y Formación 
Profesional, se aprueban las instrucciones para la organización y el funcionamiento de los centros de 
Formación de Personas Adultas durante el curso académico 2023-2024(DOGV 9638, de 13 de julio). 
 
El municipio de Paiporta reúne los requisitos aprobados por el Consejo de Formación de las Personas 
Adultas. 
 
Por lo tanto, este convenio se firma en cumplimiento del artículo 27 de la Ley de Formación de Personas 
Adultas, y le son de aplicación la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público; la 
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Pública, del Sector Público Instrumental y de 
Subvenciones; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, 
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. 
 
La concesión de esta subvención es directa, de acuerdo con lo que prevé el artículo 168.1.a de la Ley 
1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, por 
estar prevista nominativamente en la Ley de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2024. 
 
La subvención que instrumenta este convenio está incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la 
Conselleria de Educación, Universidades y Empleo para el periodo 2024-2027, aprobado por resolución 
de la Subsecretaria de fecha 28 de enero de 2024 (DOGV núm. 9782). 
 
Este convenio, de conformidad con el artículo 3.4 del Decreto 128/2017, de 29 de septiembre, del Consell, 
que regula el procedimiento de notificación y comunicación a la Comisión Europea de los proyectos de la 
Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas públicas, está exento de notificación a la 
Comisión Europea, puesto que se trata de una actividad educativa organizada dentro del sistema de 
educación financiada y supervisada por el Estado. Por tanto, no está sujeta al artículo 107, apartado 1 del 
Tratado de funcionamiento de la UE. 
 
Por todo esto, el Ayuntamiento de Paiporta y la Generalitat Valenciana acuerdan firmar este convenio, 
que se regirá por las siguientes 
 
CLAUSULAS 
 
Primera. Objeto del convenio 
 
El objeto de este convenio es establecer la colaboración entre la Generalitat y el Ayuntamiento de 
Paiporta en el desarrollo de la formación de personas adultas en este municipio, así como fijar la 
contribución de la Generalitat al mantenimiento del Centro de Formación de Personas Adultas. 
 
Segunda. Sistema de financiación 
 
La Generalitat, a través de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, se compromete a abonar 
al Ayuntamiento de Paiporta un importe global máximo de 152.290,00 euros, en concepto de subvención 
para contribuir a la financiación de los gastos de personal docente contratado y otros gastos corrientes 
ocasionados a este ayuntamiento para impartir, en el Centro Público Municipal de Formación de Personas 
Adultas de titularidad municipal, los programas formativos del artículo 5.2 de la Ley 1/1995, de 20 de 
enero, de la Generalitat, de Formación de las Personas Adultas, cuya regulación es competencia de la 
Conselleria de Educación, Universidades y Empleo  y que figuran en los anexos I y III del Decreto 220/1999, 
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de 23 de noviembre, del Gobierno Valenciano, por el que se regulan los programas formativos que figuran 
en la Ley 1/1995, de 20 de enero, de la Generalitat Valenciana, de formación de las personas adultas, y se 
establece el currículo de los programas de alfabetización y programas para adquirir y actualizar la 
formación básica de las personas adultas hasta la obtención del título de Graduado en Educación 
Secundaria, en la Comunitat Valenciana. 
 
La subvención se concede de forma directa, de conformidad con lo establecido en el artículo 168.1.a de 
la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, y se abonará con cargo a la línea presupuestaria S0756 
del capítulo IV, del centro gestor G01090201, subprograma 422A00, Enseñanza Primaria, del presupuesto 
de la Generalitat para el ejercicio 2024. 
 
Tercera. Obligaciones del Ayuntamiento 
 
El Ayuntamiento de Paiporta con la firma del convenio se obliga a: 
 
a) Incluir en la oferta educativa del centro cursos de los programas formativos de los señalados a 
continuación, en la orden de prelación que se indica: 
 
Grupo 1: 
 
1.– Programa formativo a) 
 
Programas de alfabetización y programas para adquirir la formación básica de las personas adultas hasta 
la obtención del título de Graduado en Educación Secundaria. 
 
2.– Programa formativo b) 
 
Programas que facilitan a las personas adultas la participación y la obtención de titulaciones que 
posibilitan el acceso en el mundo del trabajo y a los diferentes niveles educativos, mediante modalidades, 
organizaciones y metodologías adaptadas a las características del aprendizaje de las personas adultas. 
 
3.– Programa formativo d) 
 
Programas para la preparación del ingreso de las personas adultas en la universidad, mediante la 
superación de una prueba específica. 
 
4.– Programas formativos e.1), e.2) 
 
Programas que promuevan el desarrollo de la igualdad de oportunidades, la superación de toda clase de 
discriminaciones, la participación sociocultural y laboral y la formación medioambiental, desarrollados en 
el anexo III del Decreto 220/1999. 
 
Grupo 2: 
 
a) Programa formativo c). 
 
Programas para promover el conocimiento de la realidad valenciana en todos sus aspectos y, de manera 
específica, en los relacionados con la lengua y la cultura. 
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b) Cubrir los gastos corrientes ocasionados a la corporación local o entidad privada para el sostenimiento 
de las actividades destinadas a la formación de personas adultas. 
 
c) Realizar la contratación del personal docente que sea necesario para la impartición de las acciones 
formativas señaladas en el apartado a), de esta cláusula, de acuerdo con los requisitos de titulación que, 
para los centros de formación de personas adultas no dependientes de la Generalitat, establecen los 
apartados 3 y 4.2 del punto 6 de la Orden de 14 de junio de 2000, de la Conselleria de Cultura y Educación, 
por la que se regula la implantación de los programas formativos dirigidos a la formación de personas 
adultas establecidos en los anexos I y III del Decreto 220/1999, de 23 de noviembre, del Gobierno 
Valenciano, y por la que se dictan instrucciones para la organización y funcionamiento de los centros 
públicos de formación de personas adultas de la Comunitat Valenciana. 
 
d) Comunicar, a la Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de Educación, Universidades 
y Empleo, la relación de personal docente dependiente de la corporación local que imparte cada programa 
formativo antes de la firma de este convenio, así como la dedicación horaria semanal de dicho 
profesorado y la distribución de alumnado según los programas formativos y modalidad horaria, todo esto 
referido al curso 2023-2024. 
 
e) Justificar la financiación de las acciones formativas para la formación de las personas adultas, ante la 
Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, en los 
términos y plazos previstos en este convenio. 
 
f) Cumplir todas las otras obligaciones que establezca la mencionada Orden de 14 de junio de 2000, de la 
Conselleria de Cultura y Educación, para los centros de formación de personas adultas, cuya titularidad 
no corresponde a la Generalitat. 
 
g) Facilitar la supervisión del funcionamiento del Centro Municipal de Formación de Personas Adultas por 
la Inspección de Educación y las unidades administrativas de la Dirección General de Centros Docentes. 
 
h) Asegurar la existencia del presupuesto municipal necesario para dar cobertura a los gastos de personal 
docente y no docente, así como de funcionamiento del Centro de Formación de Personas Adultas, sin 
perjuicio de la posibilidad de recibir financiación de la Generalitat para estos gastos a través de este 
convenio. 
 
i) Acreditar, con carácter previo al pago de la subvención y en conformidad con la normativa vigente, que 
la entidad se encuentra al corriente en el cumplimiento de la obligación de rendición de cuentas anuales 
ante la Sindicatura de Cuentas. 
 
j) Someterse a las actuaciones de control financiero que legalmente correspondan con relación a la 
subvención concedida. 
 
k) Comunicar a la Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de Educación, Universidades y 
Empleo, la concesión de cualquier otra subvención o ayuda que, para esta misma finalidad, le sea otorgada 
por otra administración o ente público o privado. 
 
l) Cumplir con las obligaciones derivadas del artículo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones y de los artículos 9.1.c y 10.3 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen 
Gobierno de la Comunitat Valenciana. 
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m) Cumplir los requisitos y todas las obligaciones que estén previstas, para los beneficiarios de 
subvenciones, en los artículos 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
 
Cuarta. Pago de la subvención 
 
De conformidad con lo que prevé el artículo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Pública, 
del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, se abonará la subvención al ayuntamiento, según el 
régimen de pago que se indica a continuación: 
 
- Un 30% de la subvención, una vez firmado este convenio. 
 
- El 70% restante, cuando el ayuntamiento justifique la totalidad de la subvención en los términos 
establecidos en la cláusula siguiente. 
 
Quinta. Justificación de la subvención 
 
1. Para la percepción de la subvención, el Ayuntamiento de Paiporta tendrá que presentar la cuenta 
justificativa, de acuerdo con lo que establece el artículo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por 
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ante 
la Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, con la 
aportación de los gastos de personal docente contratado, así como el resto de gastos corrientes 
ocasionados por el Centro de Formación de Personas Adultas de esta localidad. 
 
La justificación contendrá un certificado del secretario o del interventor de la corporación local, visado 
por el alcalde-presidente, en que conste la relación detallada y comprensiva de la totalidad de los gastos 
y obligaciones generadas por el funcionamiento del Centro de Formación de Personas Adultas, imputables 
al último trimestre del ejercicio 2023 y a los tres primeros trimestres del ejercicio 2024, así como el hecho 
que los justificantes originales están depositados y custodiados en la intervención y tesorería de la 
corporación, a disposición de las comprobaciones y requerimientos que necesitan los órganos gestores 
de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo. 
 
2. En este certificado se considerará como cantidad justificada el importe de los gastos efectivamente 
realizados por el ayuntamiento el último trimestre del ejercicio 2023 y los tres primeros trimestres del 
ejercicio 2024, por los conceptos siguientes: 
 
2.1. Gastos del personal docente contratado, que imparta los programas formativos incluidos en el grupo 
1, detallados en la cláusula tercera del convenio. 
 
2.2. Gastos del personal docente contratado para impartir los cursos de valenciano incluidos en el grupo 
2, detallados en la cláusula tercera del convenio. El módulo máximo de subvención por curso es de 2.600 
euros y el número máximo de cursos a subvencionar es de siete. 
 
2.3. Gastos corrientes: como máximo el 10% de la dotación presupuestaria se tiene que justificar con 
gastos de personal no docente en función de su dedicación al servicio del centro de formación de personas 
adultas (conserje, personal de limpieza o mantenimiento, etc.), y otros gastos, como limpieza y 
electricidad. 
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3. El justificante de la subvención se presentará antes del 16 de noviembre de 2024. Si el convenio se 
firma en fecha posterior, el justificante se presentará en el plazo máximo de diez días naturales a contar 
desde la fecha de la firma y, en todo caso, con anterioridad al cierre contable del ejercicio 2024. 
 
Sexta. Reintegro o minoración de la subvención 
 
De conformidad con el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se 
procederá a la minoración total o parcial de la subvención en principio concedida y, si procede, al reintegro 
de las cantidades indebidamente percibidas por anticipado, con la exigencia consecuente del interés de 
demora desde el momento del pago de la subvención en estos casos: 
 
a) Si el justificante realizado es inferior a aquello que se ha señalado en el apartado 2 de la cláusula quinta 
de este convenio. 
 
b) Si la corporación local incumple las obligaciones asumidas con la firma de este convenio, cuando este 
incumplimiento sea por causa imputable a esta corporación. 
 
c) En el resto de los casos previstos en el artículo 37 de la Ley General de Subvenciones. 
 
Séptima. Órgano mixto de seguimiento, vigilancia y control 
 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 9 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que 
se regulan los convenios que subscriba la Generalitat y su registro, así como lo establecido en el artículo 
49.f de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, se crea un órgano mixto 
de seguimiento y control de las actuaciones de este convenio, integrado por dos miembros de cada una 
de las partes, nombrados a este efecto por la Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de 
Educación, Universidades y Empleo y por el Ayuntamiento de Paiporta, con atribución de las funciones 
siguientes: 
 
1. Supervisar la ejecución de este convenio, así como adoptar las decisiones y dictar las instrucciones 
necesarias a fin de asegurar la realización correcta de las actividades objeto de convenio, y se incluye con 
esta finalidad la solución, en primera instancia, de las controversias de interpretación y cumplimiento que 
puedan plantearse respecto de lo que se acuerda. 
 
2. Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar durante la ejecución del 
convenio. 
 
La Comisión se reunirá, siempre que lo considere necesario una de las partes y previa convocatoria de 
esta y será competente para resolver los problemas de interpretación y cumplimiento que se planteen 
respecto al convenio. 
 
Se remitirá una copia de las actas, acuerdos o informes que, en su caso, emita el órgano mixto de 
seguimiento y control a la Dirección General de Centros Docentes de la Conselleria de Educación, 
Universidades y Empleo. 
 
Octava. Vigencia 
 
Este convenio tendrá vigencia desde el día de la firma hasta el 31 de diciembre de 2024 e iniciará la eficacia 
el 1 de enero de 2024. 
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Novena. Incompatibilidades 
 
De conformidad con el objeto del presente convenio y de acuerdo con lo que establece la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el importe de la ayuda percibida no podrá ser de tal 
cuantía que aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste 
de la actividad subvencionada. 
 
La percepción de la subvención instrumentada para este convenio es incompatible con la obtención de 
subvención en las convocatorias de ayudas económicas que anualmente realiza la Conselleria de 
Educación, Universidades y Empleo destinadas a la formación de personas adultas. 
 
Décima. Causas de extinción 
 
Este convenio se extinguirá por el incumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por 
incurrir en cualquiera de las causas de resolución indicadas en los artículos 51 y 52.1 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
 
La resolución del convenio no afectará, en su caso, a la finalización por parte del ayuntamiento de las 
actuaciones en curso de ejecución. 
 
Undécima. Naturaleza jurídica 
 
Este convenio tiene naturaleza administrativa, y queda fuera del ámbito de aplicación de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. 
 
En este sentido, los órganos jurisdiccionales de la orden contencioso–administrativo serán competentes 
para conocer de las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretación o cumplimiento de las 
obligaciones que se deriven de este convenio, y que no hayan podido ser resueltas por el órgano mixto 
de seguimiento y control previsto en la cláusula séptima. 
 
Duodécima. Publicidad, transparencia y suministro de información 
 
1.La subvención concedida mediante el presente convenio se publicitará conforme a lo previsto en los 
artículos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 21 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, los artículos 3, 10 
y el 21.1 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la 
Comunitat Valenciana, y el artículo 12 del Decreto 105/2017, de 28 de julio, del Consell, la Conselleria de 
Educación, Universidad y Empleo publicará en su portal de transparencia “GVA Oberta” el texto íntegro 
del convenio, Asimismo, serán objeto de publicación los correspondientes informes de necesidad, una 
memoria sucinta sobre las actividades realizadas en el marco del convenio y su ejecución presupuestaria. 
 
El ayuntamiento, por su parte, conforme a lo previsto en los artículos 3 y 10 de la indicada Ley 1/2022, el 
ayuntamiento garantizará la publicación del convenio por medio de su sede electrónica, portal o página 
web. 
 
2. El presente convenio será objeto de publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-na, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 111 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la 
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Comunitat Valenciana, y en el artículo 9.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones. 
 
3. Sin perjuicio de las obligaciones de transparencia que tiene como entidad pública, en virtud de la Ley 
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, y de la 
Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comunitat Valenciana, la entidad 
beneficiaria tiene las siguientes obligaciones: 
 
  a) Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, 
inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvención, incluyendo el logotipo de la 
Generalitat Valenciana en medios de difusión tales como carteles, materiales impresos, medios 
electrónicos o audiovisuales y en cualquier otro medio de publicidad que se realice de la actividad 
subvencionada.  
 
 b) Suministrar a la Dirección General de Ciencia e Investigación, previo requerimiento, toda la 
información que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las obligaciones previstas en la ley de 
transparencia, en el plazo de 15 días hábiles desde el requerimiento.  
 
Decimotercera. Protección de datos personales. 
 
a) La gestión del presente convenio conlleva el tratamiento de datos personales de las personas que 
intervienen en su tramitación y firma, así como de las integrantes de la comisión de seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, por lo que las partes se obligan a cumplir las previsiones de la normativa reguladora 
de la materia, especialmente el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 
de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a su libre circulación y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante, RGPD), y la 
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 
digitales (LOPDGDD).  
 
La información básica de protección de datos es la siguiente: 
 
1.Responsables del tratamiento: 
 
- Conselleria de Educación, Universidades y Empleo. Avda. de Campanar, 32. 46015 Valencia.  
 
Correo electrónico: protecciodeadeseducacio@gva.es. 
 
- Ayuntamiento de Paiporta: A CUMPLIMENTAR POR EL AYUNTAMIENTO. 
 
2. Finalidad del tratamiento. Gestionar la firma y seguimiento del convenio 
 
3. Las personas interesadas en este tratamiento anteriormente citadas, que serán convenientemente 
informadas por las partes en los términos de la presente cláusula, tienen derecho a solicitar el acceso, 
rectificación y supresión de sus datos de carácter personal, así como solicitar la limitación u oposición a 
su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, de forma presencial o 
telemática. En el caso de la Generalitat, el ejercicio de derechos se realizará de conformidad con lo 
previsto en el siguiente enlace: https://sede.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=19970. En el caso 
del ayuntamiento: A CUMPLIMENTAR POR EL AYUNTAMIENTO. 
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Para más información, en lo relativo al tratamiento de datos que lleva a cabo la Consellería, se puede 
consultar el Registro de Actividad de Tratamiento denominado “Convenios” en la página web: 
https://ceice.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades. Y con relación al Ayuntamiento de Paiporta: A 
CUMPLIMENTAR POR EL AYUNTAMIENTO. 
 
b) Y en cuanto a la concesión de la subvención instrumentada a través del presente convenio, la 
Conselleria de Educación, Universidades y Empleo es responsable del tratamiento de los datos personales 
necesarios con la finalidad de gestionar la subvención en sus distintas fases, incluida la de justificación y 
control. Para más información, se puede consultar el registro de actividad de tratamiento denominado 
“Ayudas, becas y subvenciones”, publicado en la página web: https://ceice.gva.es/es/registre-de-
tractament-de-dades. 
 
La entidad beneficiaria deberá informar a las personas de las que se aportan datos y documentación de 
carácter personal, especialmente en fase de justificación de la subvención, de los siguientes extremos: 

 
- La comunicación de dichos datos a la administración para su tratamiento en el ámbito de sus compe-

tencias y de acuerdo con los fines del procedimiento. 
 

- La posibilidad de que la administración realice consultas relacionadas con sus datos para comprobar, 
entre otros extremos su veracidad. Asimismo, la entidad beneficiaria deberá recabar una autorización 
de las personas cuyos datos se van a consultar, que estará disponible a requerimiento de la adminis-
tración en cualquier momento. 
 

- La posibilidad y forma que les asiste para ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión, 
limitación del tratamiento u oposición en relación con el tratamiento de sus datos personales, de 
conformidad con lo previsto en el siguiente enlace: https://sede.gva.es/es/inicio/procedimien-
tos?id_proc=19970. 
 

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las dos partes firman electrónicamente el 
presente convenio. 

 
Visto el Dictamen de la Comisión Informativa del Área de Educación y Deportes, celebrada en sesión 
ordinaria el día 18 de junio de 2024. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 
 Votos a favor: Unanimidad 
 Votos en contra:  
 Abstenciones:  
  
El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de votos a favor, acuerda aprobar: 
 
PRIMERO.- Quedar enterado del expediente sobre el proyecto del Convenio entre la Conselleria de 
Educación, Universidades y Empleo de la Generalitat Valenciana y el Ayuntamiento de Paiporta para la 
financiación del Centro Docente de Educación de Personas Adultas de su titularidad durante el ejercicio 
2024, y en consecuencia aprobar dicho convenio, cuyo texto íntegro se trascribe al final del presente 
acuerdo. 
 
SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde accidental (Decreto 538/2024 de 4 de marzo) para la firma del Convenio 
entre la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo de la Generalitat Valenciana y el Ayuntamiento 
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de Paiporta para la financiación del Centro Docente de Educación de Personas Adultas de su titularidad 
durante el ejercicio 2024. 
 
TERCERO.- Seguir en el expediente, el procedimiento y trámites legales establecidos. 
 
Intervenciones: 
Las intervenciones en este punto se complementan con el CD anexo que forma parte y se integra en la 
presente acta. 
 
 
1.3.- BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y SALUD PÚBLICA.- 1881356W.- MOCIÓN CONJUNTA DE LOS 
GRUPOS MUNICIPALES PSOE-PP SOBRE “DÍA INTERNACIONAL DEL ORGULLO-28 DE JUNIO DE 2024”. 
 

“Exposición de motivos: 
 

El Ayuntamiento de Paiporta celebra el Día Internacional del Orgullo, que se celebra el 28 de junio, en 
conmemoración de los disturbios de Stonewall (Nueva York, EE.UU.) de 1969, y que supuso el inicio del 
movimiento de liberación homosexual, es sin duda alguna la conmemoración más ligada al concepto de 
igual, de libertad y de respeto a la diversidad. 
 
Ese grito reivindicando la igualdad y el respeto supuso el nacimiento de los derechos del colectivo LGTBI, 
derechos que en nuestros días y en nuestra sociedad podemos considerar como consolidados. 
 
El Día Internacional del Orgullo y todos los días, podemos sentirnos, como sociedad y como pueblo, 
orgullosos de ser un país ejemplar en el respeto hacia la igualdad de todas las personas, una sociedad 
democrática, diversa y respetuosa con todos sus miembros. España es una de las naciones en la que mayor 
protección y respeto gozan las personas del colectivo LGTBI, y, por ende, es una de las sociedades más 
igualitarias y justas del planeta. Gracias a todos los hombres y mujeres que, comprometidos con esta 
causa y con independencia de su ideología, nos han permitido ser lo que hoy somos. 
 
Una sociedad en la que podemos decir, orgullosos, que se respeta lo que establece el artículo primero de 
la Declaración Universal de Derechos Humanos “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en 
dignidad y derechos”. 
 
Sin embargo, el orgullo del deber cumplido no puede hacernos caer en la autocomplacencia: Queda 
mucho por hacer y mucho por lo que luchar. 
 
Empezando por recordar, solidarizarnos y levantar nuestra voz por todas las personas, de muchos lugares 
del mundo, donde la homosexualidad sigue penalizada, muchos países en los que las personas del 
colectivo LGBTI son perseguidos, amenazados e incluso ejecutados por, simplemente, expresar sus 
sentimientos. 
 
Tengamos presente en este momento a todas y cada una de ellas y que su recuerdo nos sirva para redoblar 
nuestro esfuerzo y luchar por impedir que ese oscuro pasado pueda regresar a nuestro país. Para ello 
desde el Ministerio de Igualdad se puso en marcha el 5 de julio de 2023 el servicio 028, que persigue 
extender la información y la ayuda a las personas LGTBI y su entorno, dando visibilidad a este tipo de 
agresiones y promoviendo la concienciación social, así como la coordinación entre los diferentes recursos 
y territorios. Este servicio ha realizado en sus primeros diez meses de funcionamiento un total de 7.845 
atenciones a personas víctimas de LGTBIfobia. 
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Desde el Ayuntamiento de Paiporta queremos reforzar el firme compromiso de esta institución con la 
defensa de la libertad, la dignidad del ser humano y el respeto de todas las personas a vivir y vivir su 
orientación sexual como libremente deseen. 
 
Muchos han sido los avances sociales alcanzados a nivel nacional, comunitario y europeo por las personas 
lesbianas, gais, bisexuales, transexuales e intersexuales, avances en valores universales y democráticos 
como la igualdad, el respeto, la diversidad y la libertad. 
 
Valores que representan y ponen en valor lo mejor del ser humano y de cualquier sociedad democrática 
y valores que aborrecen otros contrapuestos como la intolerancia, la discriminación o la violencia. 
 
Aun así, debemos ser conscientes de lo que hemos alcanzado, se debe seguir trabajando por la abolición 
de cualquier atisbo de discriminación en los derechos de las personas LGTBI, impulsando políticas basadas 
en la libertad y en la diversidad y garantizado los derechos de este colectivo erradicando cualquier tipo de 
negacionismo. 
 
Este deber con una parte importante de nuestra sociedad, debe servir para que nos sintamos, todos 
orgullosos de lo que hemos logrado y, también para unirnos en la búsqueda de una sociedad en la que la 
libertad de las personas y su dignidad esté por encima de cualquier contienda política. 
 
Por todos los que quieren vivir libres, fuera de prejuicios y con respeto continuaremos luchando porque 
todas las personas tengan los mismos derechos para amar en libertad. 
 
Teniendo en cuenta todas estas cuestiones, proponemos al Pleno la adopción de los siguientes acuerdos: 
 
PRIMERO.- El Ayuntamiento de Paiporta condena los discursos del odio y negacionistas hacia cualquier 
discriminación al colectivo LGTBI. 
 
SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Paiporta continuará haciendo actividades de sensibilización para la 
igualdad de trato y de refuerzo hacia el movimiento LGTBI en nuestro municipio. 
 
TERCERO.- El Ayuntamiento de Paiporta se compromete a apoyar a las asociaciones del pueblo que 
trabajan en los avances por los derechos del colectivo LGTBI. 
 
CUARTO.- Instar en la Generalitat Valenciana y al Ministerio de Igualdad a continuar implementando las 
políticas de prevención de los delitos de odio y de formación y sensibilización para evitar LGTBIfobia. 
 
 
Visto el Dictamen de la Comisión Informativa del Área de Bienestar Social, Igualdad y Salud Pública, 
celebrada en sesión ordinaria el día 17 de junio de 2024. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 
 Votos a favor: 14 (7 PSOE, 7 PP)  
 Votos en contra: 2 (VOX)  
 Abstenciones: 3 (Compromís) 
  
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría de votos a favor (14 votos a favor, 2 en contra y 3 abstenciones), 
acuerda aprobar la moción conjunta presentada. 
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Intervenciones: 
Las intervenciones en este punto se complementan con el CD anexo que forma parte y se integra en la 
presente acta. 
 
 
1.4.- BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD Y SALUD PÚBLICA.- 1877465Q.- MOCIÓN DEL GRUPO MUNICIPAL 
COMPROMIS SOBRE “28 DE JUNY, DIA INTERNACIONAL DE L'ORGULL LGTBI+”. 

 
“Exposición de motivos: 

 
El 28 de junio de 1969, se produjeron varias revueltas en Stonewall (EE. UU.), para denunciar la 
criminalización a la cual estaban sometidas las personas LGTBI+. Desde entonces, las organizaciones 
sociales, conmemoran en todo el mundo el Orgullo LGTB+, reivindicando los derechos, la dignidad y la 
igualdad para lesbianas, gays, trans, bisexuales e intersexuales. 55 años después, y a pesar de ser el cuarto 
país del mundo en el ranking de derechos LGTBI en Europa segundos ILGA Europa, queda mucho camino 
para recorrer hacia la igualdad real. 
 
A pesar de los avances conseguidos durante los últimos 19 años en materia legislativa, muy especialmente 
con la Ley 13/2005 del matrimonio igualitario, la ley 3/2007 de identidad de género, la ley 15/2022 de 
igualdad de trato y no discriminación y la ley 4/2023 para la igualdad trans y LGTBI, todavía estamos muy 
lejos y de conseguir la igualdad real. 
 
Es necesario el reconocimiento a todos aquellos sectores vinculados a las luchas sociales, para ser los y 
las máximas responsables de que ahora mismo existan ciertos derechos reconocidos en las personas 
LGTBI+ y la existencia de iniciativas de las varias administraciones, desde el ámbito municipal al europeo 
que tienen como objetivo un compromiso con la lucha colectiva por la igualdad y la libertad de toda la 
ciudadanía. 
 
Con la aprobación de la Ley 8/2017, integral del derecho a la identidad y expresión de género en la 
Comunidad Valenciana que velatorio por los derechos de las personas trans, y también con la aprobación 
de la Ley 23/2018 de igualdad LGTBI+, que protege los derechos de todas las personas que integran 
nuestro colectivo y garantiza su seguridad, el País Valenciano se convirtió en un territorio líder en 
derechos LGTBI, un hecho que se encuentra en peligro desde que   el PP y VOX gobierna en la GVA. 
 
Nos encontramos ante un escenario incierto respecto de los avances en políticas LGTBI desde la irrupción 
del PP y VOX en los gobiernos autonómico y muchos gobiernos locales dónde han dado la espalda al 
movimiento asociativo LGTBI, están recortando los derechos y servicios conseguidos y quieren 
instrumentalizar y apropiarse del movimiento asociativo, como han denunciado las propias entidades. 
 
Este año el lema de la manifestación del Orgullo en Valencia, organizada por Lambda desde hace 36 años, 
es “Por nuestros derechos, Orgullo y resistencia” al que se han adherido las principales entidades LGTBI, 
sindicatos y partidos políticos que trabajan en favor de las personas LGTBI que han convocado la 
manifestación el viernes 28 de junio donde quieren recordar la esencia de la lucha LGTBI y que no 
aceptarán ningún paso atrás en sus derechos. 
 
Por eso, desde el Grupo Municipal Compromís por Paiporta, proponemos al Pleno: 
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PRIMERO.- Apoyamos a las acciones organizadas por las asociaciones LGTBI mostrando el apoyo 
institucional y no ingiriendo en su autonomía. 
 
SEGUNDO.- Mostramos el rechazo a la LGTBIfòbia institucional y social y expresamos el compromiso de 
continuar con medidas para erradicar esta lacra social. 
 
TERCERO.- Como muestra pública y visible, con motivo del 28 de junio colgaremos al balcón del 
ayuntamiento la bandera arco iris del movimiento LGTBI+. 
 
CUARTO.- Exigimos en la Generalitat Valenciana que se apliquen las medidas de la Estrategia Valenciana 
para la igualdad LGTBI 2022-2027. 
 
QUINTO.- Instamos en la Generalitat Valenciana que se blinde la Ley 23/2018 de Igualdad de las personas 
LGTBI y la Ley 8/2017 integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresión de género 
consensuando cualquier modificación con el Consejo Valenciano LGTBI y el Consejo Consultivo Trans, 
respectivamente. 
 
SEXTO.- Exigimos al PP que retire de manera inmediata el recurso a la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para 
la igualdad real y efectiva de las personas trans y por la garantía de los derechos de las personas LGTBI 
ante el Tribunal Constitucional. 
 
Visto el Dictamen de la Comisión Informativa del Área de Bienestar Social, Igualdad y Salud Pública, 
celebrada en sesión ordinaria el día 17 de junio de 2024. 
 
Se procede a la votación con el siguiente resultado: 
 Votos a favor: 10 (7 PSOE, 3 Compromís) 
 Votos en contra: 9 (7 PP, 2 VOX) 
 Abstenciones:  
 
El Ayuntamiento Pleno, por mayoría de votos a favor (10 votos a favor y 9 en contra), acuerda aprobar la 
moción presentada. 
 
Intervenciones: 
Las intervenciones en este punto se complementan con el CD anexo que forma parte y se integra en la 
presente acta. 
 
 
1.5.- Despacho Extraordinario. 
 
Concluido el examen de los asuntos incluidos en el orden del día, no se presentan asuntos por razones de 
urgencia. 
 
 
2.- PARTE DE CONTROL 
 
2.1.- DACIÓN DE CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDÍA Y CONCEJALÍAS 
DELEGADAS DESDE LA ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO. 
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En cumplimiento de lo establecido en los artículos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local, 
y 42 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, se 
informa a la Corporación Municipal de las Resoluciones de la Alcaldía y Concejalías Delegadas de Área 
habidas desde la última sesión del Pleno, según consta en los libros correspondientes de la Corporación, 
cuyo resumen es el siguiente: 
 

NÚMEROS DE DECRETOS DECRETOS EMITIDOS 
nº 1483 de 22/05/2024 al nº 1832 de 20/06/2024 (ambos inclusive) 350 

TOTAL 350 
 
Se da cuenta de error material en la Resolución 1483 de 22/05/2024, siendo reemplazada por la 
Resolución 1493 de 24/05/2024. 
 
Los miembros de la Corporación asistentes a la sesión quedan enterados. 
 
 
2.2.- DACIÓN DE CUENTA DE LAS SESIONES DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADAS DESDE LA 
ÚLTIMA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO. 
 
En cumplimiento de lo establecido en los artículos 22.2-a) y 46.2-e) de la Ley de Bases de Régimen Local, 
se informa a la Corporación Municipal de los acuerdos de la Junta de Gobierno Local adoptados desde la 
última sesión ordinaria del Pleno, según consta en las actas correspondientes, cuyo resumen se detalla: 
 

Nº DE ACTA FECHA DE LA SESIÓN 
De la 7 a la 12 De 19/04 al 21/06/2024 

 
Los miembros de la Corporación asistentes a la sesión quedan enterados. 
 
 
2.3.- Ruegos y Preguntas. 
 
D. Raúl Galindo (PP), comenta que ha recibido quejas de vecinos de la Plaza Xúquer por plazas de parking 
que no están bien pintadas. 
 
D. Vicent Ciscar (PSOE), comenta que se están repintando todas las plazas de minusválidos, pero dirá que 
las repasen. 
 
Dña. Marian Val (Compromís), pregunta a Dña. Susana Moreno, concejala de Educación, que, desde la 
publicación, se anunció un precio con bonificación. 
 
Dña. Susana Moreno (PSOE), afirma que no han cambiado las cosas, sino que estaba planificado. Había 
que subir el precio de los meses, y, cuando conocimos el precio de la Escola d´Estiu, se acordó por el 
Equipo de Gobierno la bonificación. 
 
D. Pep Val (Compromís), comenta tener 3 preguntas. Con respecto a Bienestar Social, comenta que hay 
personas esperando la dependencia y sabemos que han manifestado que la respuesta son 3 meses. Se 
hizo una consulta y sabemos que hay valoraciones pendientes del mes de noviembre. 
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D. Vicent Ciscar (PSOE), manifiesta que va a contestar explicando cómo funciona la dependencia. Cuando 
se presenta la documentación, se introducen los datos en la web de la GVA y, ésta, tarda de 6 meses a 1 
año, con 2 tipos de expedientes: cuando se parte de cero y cuando se tiene que revisar, y, los expedientes 
tienen diversas circunstancias, pero la media es de 3 o 4 expedientes y suelen entrar entre 15-20 
expedientes al mes que se tramitan. En la actualidad, hay 72 expedientes pendientes. En la legislatura 
anterior, hubo en un momento más de 200 expedientes para tramitar. Ahora, son 3 meses y 2 son de la 
Consellería. 
 
D. Pep Val (Compromís), manifiesta que es una cuestión y no es falso que haya expedientes desde hace 7 
meses esperando. La otra propuesta, para la Concejala de Buen Gobierno, que, en el Pleno anterior, hubo 
un ciudadano que había solicitado una información y, según el trámite, lleva 2 meses esperando 
información y en la página de Transparencia hay mucha información que no está actualizada y no están 
colgadas las Actas de los Plenos. Con respecto al tema de los Registros de Entrada, se piden 2 tipos de 
informaciones, la de los Concejales y otra la de los Concejales que desde que está el Secretario se abre un 
expediente y siguen un procedimiento. 
 
Dña. María Jesús López (PSOE), comenta respecto al Registro, que no aparece el que se ha presentado. 
En el Portal de Transparencia, falta la parte de Secretaría y se han comprometido a tenerlo actualizado. 
 
D. Pep Val (Compromís), quiere saber si en la partida de ejecución de energías alternativas hay algo 
ejecutado. 
 
D. Oscar Pellicer (PSOE), manifiesta que hay tiempo en el ejercicio presupuestario para poder ejecutar 
proyectos. 
 
 
Y no habiendo otros asuntos que tratar, la Alcaldía-Presidencia da por finalizada la sesión, levantándose 
la misma a las 20:10h., del día 27 de junio de 2024, de lo que como Secretario doy fe. 
 
 
DILIGENCIA.- Para hacer constar que, conforme a lo dispuesto en el artículo 91 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, la presente acta ha sido 
aprobada, en los términos que figuran en el acuerdo de aprobación, en la sesión celebrada el día 25 de 
julio de 2024 
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